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องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม  
อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่  

  





องค์การบริหารส่วนตําบลเขาพนม

เขต/อําเภอ เขาพนม    จังหวัดกระบี
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222  หมู่ที 6  ซอย-  ถนนเหนือคลอง-ชัยบุรี  แขวง/ตําบล เขาพนม
  เขต/อําเภอ เขาพนม  จังหวัดกระบี  81140

พืนที 125.30 ตารางกิโลเมตร

ประชากรทังหมด 7,073 คน

ชาย 3,569 คน

หญิง 3,504 คน

ข้อมูล ณ วันที 16 สิงหาคม 2561
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            คาํแถลงงบประมาณ 

 ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
   
 

             ทา่นประธานสภาฯ และสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

      
               บดัน้ีถงึเวลาทีค่ณะผูบ้รหิารขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม จะไดเ้สนอรา่งขอ้บญัญตั ิงบประมาณรายจา่ยประจาํปีตอ่

สภาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนมอกีคร ัง้หน่ึง ฉะนัน้ ในโอกาสน้ี คณะผูบ้รหิารองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนมจงึขอช้ีแจงให้
ทา่นประธานและสมาชกิทกุทา่นไดท้ราบถงึสถานะการคลงัตลอดจนหลกัการและแนวนโยบายการดาํเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ดงัตอ่ไปน้ี 

  1. สถานะการคลงั 

   1.1 งบประมาณรายจา่ยท ั่วไป 

    ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561 ณ วนัที ่31 กรกฎาคม พ.ศ.2561 องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่มีสถานะการเงนิ ดงัน้ี 

    1.1.1 เงนิฝากธนาคาร จาํนวน 35,533,064.91 บาท 

    1.1.2 เงนิสะสม จาํนวน 3,338,202.46 บาท 

    1.1.3 เงนิทนุสาํรองเงนิสะสม จาํนวน 17,432,465.83 บาท 

    1.1.4 รายการทีไ่ดก้นัเงนิไวแ้บบกอ่หน้ีผกูพนัและยงัไมไ่ดเ้บกิจา่ย จาํนวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท 

    1.1.5 รายการทีไ่ดก้นัเงนิไวโ้ดยยงัไมไ่ดก้อ่หน้ีผกูพนั จาํนวน 1 โครงการ รวม 1,904,000.00 บาท 

   1.2 เงนิกูค้งคา้ง จาํนวน 0.00 บาท 

  2. การบรหิารงบประมาณ ในปีงบประมาณ 2561 ณ วนัที ่31 กรกฎาคม พ.ศ.2561 

   (1) รายรบัจรงิ จาํนวน 32,554,309.14 บาท ประกอบดว้ย 

    หมวดภาษีอากร จาํนวน 1,352,474.00 บาท 
   หมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต จาํนวน 196,741.80 บาท 
   หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ จาํนวน 160,440.59 บาท 
   หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จาํนวน 444,590.00 บาท 
   หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด จาํนวน 28,986.00 บาท 
   หมวดรายไดจ้ากทนุ จาํนวน 6,000.00 บาท 
   หมวดภาษีจดัสรร จาํนวน 17,112,766.83 บาท 
   หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป จาํนวน 13,252,309.92 บาท 
  (2) เงนิอดุหนุนทีร่ฐับาลใหโ้ดยระบุวตัถปุระสงค ์จาํนวน 3,200,000.00 บาท 

  (3) รายจา่ยจรงิ จาํนวน 20,887,267.56 บาท ประกอบดว้ย 
   งบกลาง จาํนวน 6,792,158.00 บาท 
   งบบุคลากร จาํนวน 7,552,835.97 บาท 
   งบดาํเนินงาน จาํนวน 4,252,783.59 บาท 
   งบลงทนุ จาํนวน 1,719,490.00 บาท 
   งบรายจา่ยอืน่ จาํนวน 0.00 บาท 
   งบเงนิอดุหนุน จาํนวน 570,000.00 บาท 
  (4) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิอดุหนุนทีร่ฐับาลใหโ้ดยระบุวตัถปุระสงค ์จาํนวน 3,200,000.00 บาท 
  (5) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิสะสม จาํนวน 0.00 บาท 
  (6) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิทนุสาํรองเงนิสะสม จาํนวน 0.00 บาท 
  (7) รายจา่ยทีจ่า่ยจากเงนิกู ้จาํนวน 0.00 บาท 
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คาํแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

รายจา่ย รายจา่ยจรงิปี 2560 ประมาณการ ปี 2561 ประมาณการ ปี 2562 
จา่ยจากงบประมาณ       
  งบกลาง 8,463,880.00 9,964,468.00 10,969,200.00 
  งบบุคลากร 8,674,672.46 10,898,476.00 11,347,825.00 
  งบดาํเนินงาน 6,148,402.56 12,749,556.00 11,331,975.00 
  งบลงทนุ 7,865,490.00 2,264,500.00 3,508,000.00 
  งบรายจา่ยอืน่ 0.00 18,000.00 18,000.00 
  งบเงนิอดุหนุน 738,000.00 855,000.00 945,000.00 

รวมจา่ยจากงบประมาณ 31,890,445.02 36,750,000.00 38,120,000.00 
รวม 31,890,445.02 36,750,000.00 38,120,000.00 
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  คาํแถลงงบประมาณ     
  ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562     

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 
อาํเภอเขาพนม  จงัหวดักระบี ่

        

          รายรบัจรงิ ปี  2560 ประมาณการ ปี 
2561 

ประมาณการ ปี 
2562 

รายไดจ้ดัเก็บเอง       
  หมวดภาษีอากร 1,531,770.08 1,661,062.00 1,895,000.00 
  หมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต 316,108.80 498,207.00 487,000.00 
  หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ 194,775.61 200,000.00 200,000.00 
  หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 516,275.00 430,000.00 450,000.00 
  หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 270,453.99 262,000.00 101,000.00 
  หมวดรายไดจ้ากทนุ 1,650.00 3,000.00 3,000.00 

รวมรายไดจ้ดัเก็บเอง 2,831,033.48 3,054,269.00 3,136,000.00 
รายไดท้ีร่ฐับาลเก็บแลว้จดัสรรใหอ้งคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ 

      

  หมวดภาษีจดัสรร 19,427,256.53 17,972,541.00 19,984,000.00 
รวมรายไดท้ีร่ฐับาลเก็บแลว้จดัสรรใหอ้งคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ 
19,427,256.53 17,972,541.00 19,984,000.00 

รายไดท้ีร่ฐับาลอดุหนุนใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่       
  หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป 12,744,680.91 15,723,190.00 15,000,000.00 

รวมรายไดท้ีร่ฐับาลอดุหนุนใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 12,744,680.91 15,723,190.00 15,000,000.00 
รวม 35,002,970.92 36,750,000.00 38,120,000.00 
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   บนัทกึหลกัการและเหตผุล     

 ประกอบรา่งขอ้บญัญตั ิ งบประมาณรายจา่ย 
 ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 ของ องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 
 อาํเภอเขาพนม  จงัหวดักระบี ่
         
 ดา้น ยอดรวม 

 ดา้นบรหิารท ั่วไป   

   แผนงานบรหิารงานท ั่วไป 10,552,560 
   แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 232,000 
 ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม   

   แผนงานการศกึษา 3,863,655 
   แผนงานสาธารณสขุ 305,000 
   แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 170,000 
   แผนงานเคหะและชุมชน 10,872,585 
   แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 430,000 
   แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 655,000 
 ดา้นการเศรษฐกจิ   

   แผนงานการเกษตร 70,000 
 ดา้นการดาํเนินงานอืน่   

   แผนงานงบกลาง 10,969,200 
 งบประมาณรายจา่ยท ัง้สิน้ 38,120,000 
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รายจา่ยตามงานและงบรายจา่ย 
องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

อาํเภอเขาพนม  จงัหวดักระบี ่
แผนงานบรหิารงานท ั่วไป 

  
            

งาน 
  

งานบรหิารท ั่วไป งานบรหิารงานคลงั รวม งบ 
    
      

        
งบบคุลากร 5,607,112 2,205,648 7,812,760 

    เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมือง) 2,398,320 0 2,398,320 

    เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 3,208,792 2,205,648 5,414,440 

งบดาํเนินงาน 1,939,800 737,000 2,676,800 

    คา่ตอบแทน 136,000 122,000 258,000 

    คา่ใชส้อย 813,800 435,000 1,248,800 

    คา่วสัด ุ 630,000 180,000 810,000 

    คา่สาธารณูปโภค 360,000 0 360,000 

งบรายจา่ยอืน่ 18,000 0 18,000 

    รายจา่ยอืน่ 18,000 0 18,000 

งบเงนิอดุหนุน 45,000 0 45,000 

    เงนิอดุหนุน 45,000 0 45,000 

                                             รวม 7,609,912 2,942,648 10,552,560 
 
 
 
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 

              
งาน 

  
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการ

รกัษาความสงบภายใน รวม 
 

งบ 
    

       
         
 งบดาํเนินงาน 232,000 232,000 

     คา่ใชส้อย 210,000 210,000 

     คา่วสัด ุ 22,000 22,000 

                                              รวม 232,000 232,000 
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แผนงานการศกึษา 
              

งาน 
  

งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบั
การศกึษา 

งานระดบักอ่นวยัเรยีนและ
ประถมศกึษา รวม งบ 

    
      

        
งบบคุลากร 674,160 802,320 1,476,480 

    เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 674,160 802,320 1,476,480 

งบดาํเนินงาน 309,575 1,337,600 1,647,175 

    คา่ตอบแทน 119,575 3,000 122,575 

    คา่ใชส้อย 140,000 745,400 885,400 

    คา่วสัด ุ 50,000 520,000 570,000 

    คา่สาธารณูปโภค 0 69,200 69,200 

งบลงทนุ 0 20,000 20,000 

    คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0 20,000 20,000 

งบเงนิอดุหนุน 0 720,000 720,000 

    เงนิอดุหนุน 0 720,000 720,000 

                                             รวม 983,735 2,879,920 3,863,655 
 
 
 
แผนงานสาธารณสขุ 

              
งาน 

  
งานบรกิารสาธารณสขุและ

งานสาธารณสขุอืน่ รวม 
 

งบ 
    

       
         
 งบดาํเนินงาน 125,000 125,000 

     คา่ใชส้อย 80,000 80,000 

     คา่วสัด ุ 45,000 45,000 

 งบเงนิอดุหนุน 180,000 180,000 

     เงนิอดุหนุน 180,000 180,000 

                                              รวม 305,000 305,000 

  
 
 
แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 

              
งาน 

  
งานสวสัดกิารสงัคมและ

สงัคมสงเคราะห์ รวม  
งบ 

    
       
 งบดาํเนินงาน 170,000 170,000 

     คา่ใชส้อย 170,000 170,000 

                                              รวม 170,000 170,000 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

            
งาน 

  
งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน งานไฟฟ้าถนน รวม งบ 
    
      

        
งบบคุลากร 2,058,585 0 2,058,585 

    เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 2,058,585 0 2,058,585 

งบดาํเนินงาน 5,326,000 0 5,326,000 

    คา่ตอบแทน 120,000 0 120,000 

    คา่ใชส้อย 760,000 0 760,000 

    คา่วสัด ุ 3,646,000 0 3,646,000 

    คา่สาธารณูปโภค 800,000 0 800,000 

งบลงทนุ 0 3,488,000 3,488,000 

    คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0 3,488,000 3,488,000 

                                             รวม 7,384,585 3,488,000 10,872,585 

แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 
              

งาน 
  

งานสง่เสรมิและสนบัสนุน
ความเขม้แขง็ชุมชน รวม 

 
งบ 

    
       
         
 งบดาํเนินงาน 430,000 430,000 

     คา่ใชส้อย 430,000 430,000 

                                              รวม 430,000 430,000 

 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 
              

งาน 
  

งานกฬีาและนนัทนาการ งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่ รวม งบ 
    
      

        
งบดาํเนินงาน 490,000 165,000 655,000 

    คา่ใชส้อย 440,000 165,000 605,000 

    คา่วสัด ุ 50,000 0 50,000 

                                             รวม 490,000 165,000 655,000 

 
   

  
 

 

        แผนงานการเกษตร 
              

งาน 
  

งานอนุรกัษ์แหลง่น้ําและป่า
ไม ้ รวม 

 
งบ 

    
       
         
 งบดาํเนินงาน 70,000 70,000 

     คา่ใชส้อย 50,000 50,000 

     คา่วสัด ุ 20,000 20,000 

                                              รวม 70,000 70,000 

 แผนงานงบกลาง 
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งาน 
  

งบกลาง รวม 
 

งบ 
    

       
         
 งบกลาง 10,969,200 10,969,200 

     งบกลาง 10,969,200 10,969,200 

                                              รวม 10,969,200 10,969,200 
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ขอ้บญัญตั ิ
งบประมาณรายจา่ย ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 
อาํเภอเขาพนม  จงัหวดักระบี ่

         
 โดยทีเ่ป็นการสมควรต ัง้งบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  อาศยัอาํนาจตามความใน 
พระราชบญัญตัสิภาตาํบลและองคก์ารบรหิารสว่นตาํบล พ.ศ.2537 แกไ้ขเพิม่เตมิถงึ ฉบบัที ่6 พ.ศ.2552 มาตรา 87 จงึตรา
ขอ้บญัญตัขิึน้ไวโ้ดยความเห็นชอบของสภาองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม และโดยอนุมตัขิองนายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบล
เขาพนม 

 ขอ้ 1. ขอ้บญัญตั ิน้ีเรยีกวา่ ขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

 ขอ้ 2. ขอ้บญัญตั ิน้ีใหใ้ชบ้งัคบัต ัง้แตว่นัที ่1 ตลุาคม พ.ศ. 2561 เป็นตน้ไป 

 ขอ้ 3. งบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นจาํนวนรวมท ัง้สิน้ 38,120,000 บาท 

 
ขอ้ 4. งบประมาณรายจา่ยท ั่วไป จา่ยจากรายไดจ้ดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรร และหมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป เป็น
จาํนวนรวมท ัง้สิน้ 38,120,000 บาท โดยแยกรายละเอยีดตามแผนงานไดด้งัน้ี 

แผนงาน ยอดรวม 
ดา้นบรหิารท ั่วไป   
  แผนงานบรหิารงานท ั่วไป 10,552,560 
  แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 232,000 
ดา้นบรกิารชุมชนและสงัคม   
  แผนงานการศกึษา 3,863,655 
  แผนงานสาธารณสขุ 305,000 
  แผนงานสงัคมสงเคราะห์ 170,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 10,872,585 
  แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 430,000 
  แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 655,000 
ดา้นการเศรษฐกจิ   
  แผนงานการเกษตร 70,000 
ดา้นการดาํเนินงานอืน่   
  แผนงานงบกลาง 10,969,200 

งบประมาณรายจา่ยท ัง้สิน้ 38,120,000 

         
 ขอ้ 5. งบประมาณรายจา่ยเฉพาะการ จา่ยจากรายได ้เป็นจาํนวนรวมท ัง้สิน้ 0 บาท ดงัน้ี  

         งบ ยอดรวม 
รวมรายจา่ย 0 

         
 

ขอ้ 6. ใหน้ายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนมปฏบิตักิารเบกิจา่ยเงนิงบประมาณทีไ่ดร้บัอนุมตัใิหเ้ป็นไปตาม
ระเบยีบการเบกิจา่ยเงนิขององคก์ารบรหิารสว่นตาํบล 

          ขอ้ 7. ใหน้ายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนมมีหน้าทีร่กัษาการใหเ้ป็นไปตามบญัญตัน้ีิ 

    
  ประกาศ ณ วนัที ่...................................................................... 
   

 
   (ลงนาม).................................................. 

   

     (นายครีนิทร์  ไกรนรา) 
ผูอ้าํนวยการกองชา่ง  รกัษาราชการแทน 

ปลดัองคก์ารบรหิารสว่นตาํบล ปฏบิตัหิน้าที ่

 อนุมตั ิ  ตาํแหน่ง นายกองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

  

    
(ลงนาม)..................................................  

 



~ 11 ~ 
 

~ 11 ~ 
 

วนัทีพ่มิพ์ : 17/8/2561  08:37:19 

       

หน้า : 1/1 

  รายงานประมาณการรายรบั 
 ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
 องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 
 อาํเภอ เขาพนม  จงัหวดักระบี ่
         

                   รายรบัจรงิ ประมาณการ 

  ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดตา่ง (%) ปี 2562 
หมวดภาษีอากร               
     ภาษีโรงเรือนและทีด่นิ 1,224,026.00 1,283,806.00 1,295,059.00 1,282,062.00 17.00 % 1,500,000.00 
     ภาษีบาํรุงทอ้งที ่ 85,007.85 82,101.00 29,036.00 20,000.00 100.00 % 40,000.00 
     ภาษีป้าย 55,250.00 64,883.00 59,390.00 59,000.00 -6.78 % 55,000.00 
     อากรรงันกอแีอน่ 129,559.92 352,210.33 148,285.08 300,000.00 0.00 % 300,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 1,493,843.77 1,783,000.33 1,531,770.08 1,661,062.00     1,895,000.00 
หมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต               
     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัใบอนุญาตการขายสรุา 2,677.20 2,987.60 2,657.80 3,000.00 0.00 % 3,000.00 
     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัใบอนุญาตการพนนั 0.00 0.00 0.00 3,000.00 -100.00 % 0.00 
     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัการควบคมุอาคาร 32,970.00 32,208.00 32,397.00 26,207.00 -23.68 % 20,000.00 
     คา่ธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 230,430.00 216,240.00 174,410.00 200,000.00 0.00 % 200,000.00 
     คา่ธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผูม้ีสทิธทิาํรายงาน
ผลกระทบสิง่แวดลอ้ม 2,655.00 0.00 0.00 5,000.00 -100.00 % 0.00 

     คา่ธรรมเนียมคาํขอรบัใบอนุญาตเป็นผูค้วบคมุ 20.00 0.00 0.00 5,000.00 -100.00 % 0.00 
     คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัทะเบยีนพาณิชย์ 1,280.00 890.00 990.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00 
     คา่ธรรมเนียมอืน่ ๆ 14,380.00 13,540.00 2,090.00 15,000.00 33.33 % 20,000.00 
     คา่ปรบัผูก้ระทาํผดิกฎหมายจราจรทางบก 4,600.00 9,400.00 3,200.00 7,000.00 -28.57 % 5,000.00 
     คา่ปรบัการผดิสญัญา 146,702.00 115,636.00 42,444.00 130,000.00 0.00 % 130,000.00 
     คา่ใบอนุญาตประกอบการคา้สาํหรบักจิการที่ 31,300.00 107,020.00 50,820.00 100,000.00 0.00 % 100,000.00 
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เป็นอนัตรายตอ่สขุภาพ 

     คา่ใบอนุญาตใหต้ ัง้ตลาดเอกชน 2,400.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 0.00 % 2,000.00 
     คา่ใบอนุญาตเกีย่วกบัการควบคมุอาคาร 200.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 1,000.00 
     คา่ใบอนุญาตอืน่ๆ 0.00 4,900.00 5,100.00 1,000.00 400.00 % 5,000.00 

รวมหมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต 469,614.20 504,821.60 316,108.80 498,207.00     487,000.00 
หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ               
     ดอกเบีย้ 262,996.40 173,913.10 194,775.61 200,000.00 0.00 % 200,000.00 

รวมหมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ 262,996.40 173,913.10 194,775.61 200,000.00     200,000.00 
หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์               
     เงนิชว่ยเหลือจากการประปา 510,980.00 489,245.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00 
     รายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 0.00 0.00 516,275.00 430,000.00 4.65 % 450,000.00 
รวมหมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 510,980.00 489,245.00 516,275.00 430,000.00     450,000.00 
หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด               
     คา่ขายแบบแปลน 74,300.00 57,300.00 217,000.00 200,000.00 -75.00 % 50,000.00 
     คา่จาํหน่ายแบบพมิพ์และคาํรอ้ง 26,000.00 20,800.00 2,000.00 20,000.00 -50.00 % 10,000.00 
     คา่รบัรองสาํเนาและถา่ยเอกสาร 1,808.00 574.00 352.00 2,000.00 -50.00 % 1,000.00 
     รายไดเ้บ็ดเตล็ดอืน่ๆ 74,142.18 47,905.00 51,101.99 40,000.00 0.00 % 40,000.00 

รวมหมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด 176,250.18 126,579.00 270,453.99 262,000.00     101,000.00 
หมวดรายไดจ้ากทนุ               
     คา่ขายทอดตลาดทรพัย์สนิ 0.00 0.00 1,650.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00 

รวมหมวดรายไดจ้ากทนุ 0.00 0.00 1,650.00 3,000.00     3,000.00 
หมวดภาษีจดัสรร               
     ภาษีและคา่ธรรมเนียมรถยนต์และลอ้เลือ่น 387,093.87 357,850.00 592,950.45 445,000.00 23.60 % 550,000.00 
     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. กาํหนดแผนฯ 7,727,357.96 7,749,484.65 8,199,274.92 7,578,595.00 5.56 % 8,000,000.00 
     ภาษีมลูคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ้ 3,096,378.36 3,176,795.06 3,150,445.06 2,960,000.00 1.35 % 3,000,000.00 
     ภาษีธุรกจิเฉพาะ 0.00 567,767.22 0.00 530,000.00 -100.00 % 0.00 
     ภาษีสรุา 1,450,110.57 1,440,382.03 1,473,558.02 1,217,596.00 23.19 % 1,500,000.00 
     ภาษีสรรพสามติ 2,498,419.47 3,098,273.58 3,551,101.48 2,967,258.00 51.66 % 4,500,000.00 
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     คา่ภาคหลวงและคา่ธรรมเนียมตามกฎหมายวา่
ดว้ยป่าไม ้ 0.00 1,002.00 2,627.00 2,627.00 14.20 % 3,000.00 

     คา่ภาคหลวงแร ่ 60,504.37 73,742.20 78,330.24 61,465.00 -2.38 % 60,000.00 
     คา่ภาคหลวงปิโตรเลยีม 70,889.22 48,702.58 45,844.36 90,000.00 -44.44 % 50,000.00 
     เงนิทีเ่ก็บตามกฎหมายวา่ดว้ยอทุยานแหง่ชาต ิ 10,873.88 11,700.59 11,939.00 20,000.00 0.00 % 20,000.00 
     คา่ธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธแิละนิตกิรรมตาม
ประมวลกฎหมายทีด่นิ 1,977,208.00 2,100,030.00 2,320,686.00 2,100,000.00 9.52 % 2,300,000.00 

     คา่ธรรมเนียมและคา่ใชน้ํ้าบาดาล 0.00 2,650.00 500.00 0.00 100.00 % 1,000.00 
รวมหมวดภาษีจดัสรร 17,278,835.70 18,628,379.91 19,427,256.53 17,972,541.00     19,984,000.00 

หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป               
     เงนิอดุหนุนท ั่วไป สาํหรบัดาํเนินการตามอาํนาจ
หน้าทีแ่ละภารกจิถา่ยโอนเลือกทาํ 5,920,245.00 5,055,688.00 12,744,680.91 15,723,190.00 -4.60 % 15,000,000.00 

รวมหมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป 5,920,245.00 5,055,688.00 12,744,680.91 15,723,190.00     15,000,000.00 
รวมทกุหมวด 26,112,765.25 26,761,626.94 35,002,970.92 36,750,000.00     38,120,000.00 
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                           รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรบังบประมาณรายจา่ยท ั่วไป 

   ประจาํปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562     

 องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

 อาํเภอเขาพนม  จงัหวดักระบี ่

         
 ประมาณการรายรบัรวมท ัง้สิน้  38,120,000   บาท  แยกเป็น 

    
  รายไดจ้ดัเก็บเอง 

  
 

หมวดภาษีอากร รวม 1,895,000 บาท 
  

  
ภาษีโรงเรือนและทีด่นิ จาํนวน 1,500,000 บาท 

      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 217,938 บาทเป็น
รายไดจ้ดัเก็บเองภาษีโรงเรอืนและทีด่นิ 

  

  
  

ภาษีบาํรุงทอ้งที ่ จาํนวน 40,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 20,000 บาท เป็น

รายไดจ้ดัเก็บเองบาํรงุทอ้งที ่
  

  
  

ภาษีป้าย จาํนวน 55,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 4,000 บาท เป็นรายได้

ทีจ่ดัเก็บเอง ภาษีป้าย 
  

  
  

อากรรงันกอแีอน่ จาํนวน 300,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต 
  

  
 

หมวดคา่ธรรมเนียม คา่ปรบั และใบอนุญาต รวม 487,000 บาท 
  

  
คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัใบอนุญาตการขายสรุา จาํนวน 3,000 บาท 

      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ
จดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัการควบคมุอาคาร จาํนวน 20,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 6,207 บาท เป็นรายได้

ทีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จาํนวน 200,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ธรรมเนียมเกีย่วกบัทะเบียนพาณิชย์ จาํนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ธรรมเนียมอืน่ ๆ จาํนวน 20,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 5,000 บาท เป็นรายได้

ทีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ปรบัผูก้ระทาํผดิกฎหมายจราจรทางบก จาํนวน 5,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่วา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 2,000 บาท เป็นรายไดท้ี่

รฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ปรบัการผดิสญัญา จาํนวน 130,000 บาท 
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    ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ
จดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

คา่ใบอนุญาตประกอบการคา้สาํหรบักจิการทีเ่ป็นอนัตรายตอ่
สขุภาพ 

จาํนวน 100,000 บาท 

      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ
จดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

คา่ใบอนุญาตใหต้ ัง้ตลาดเอกชน จาํนวน 2,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ใบอนุญาตเกีย่วกบัการควบคมุอาคาร จาํนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 1,000 บาท เป็นรายได้

ทีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ใบอนุญาตอืน่ๆ จาํนวน 5,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 4,000 บาท เป็นรายได้

ทีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
 

หมวดรายไดจ้ากทรพัย์สนิ รวม 200,000 บาท 
  

  
ดอกเบี้ย จาํนวน 200,000 บาท 

      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ
จดัสรรใหอ้บต      

  

  
 

หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 450,000 บาท 
  

  
รายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จาํนวน 450,000 บาท 

      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 20,000 บาท เป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      

  

  
 

หมวดรายไดเ้บ็ดเตล็ด รวม 101,000 บาท 
  

  
คา่ขายแบบแปลน จาํนวน 50,000 บาท 

      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน150,000 บาท เป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

คา่จาํหน่ายแบบพมิพ์และคาํรอ้ง จาํนวน 10,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน10,000 บาท เป็น

รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่รบัรองสาํเนาและถา่ยเอกสาร จาํนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่วา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 1,000 บาท เป็นรายไดท้ี่

รฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

รายไดเ้บ็ดเตล็ดอืน่ๆ จาํนวน 40,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต 
  

  
 

หมวดรายไดจ้ากทนุ รวม 3,000 บาท 
  

  
คา่ขายทอดตลาดทรพัย์สนิ จาํนวน 3,000 บาท 

      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ
จดัสรรใหอ้บต      

  

  รายไดท้ีร่ฐับาลเก็บแลว้จดัสรรใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

  
 

หมวดภาษีจดัสรร รวม 19,984,000 บาท 
  

  
ภาษีและคา่ธรรมเนียมรถยนตแ์ละลอ้เลือ่น จาํนวน 550,000 บาท 

      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 105,000 บาท เป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

ภาษีมูลคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. กาํหนดแผนฯ จาํนวน 8,000,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 421,405 บาท เป็น

รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
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ภาษีมูลคา่เพิม่ตาม พ.ร.บ. จดัสรรรายไดฯ้ จาํนวน 3,000,000 บาท 

      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 40,000 บาท เป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

ภาษีสรุา จาํนวน 1,500,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน282,404บาท เป็น

รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

ภาษีสรรพสามติ จาํนวน 4,500,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน1,532,742 บาท เป็น

รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ภาคหลวงและคา่ธรรมเนียมตามกฎหมายวา่ดว้ยป่าไม ้ จาํนวน 3,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 373บาท เป็นรายไดท้ี่

รฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ภาคหลวงแร ่ จาํนวน 60,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน1,465 บาท เป็นรายไดท้ี่

รฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ภาคหลวงปิโตรเลียม จาํนวน 50,000 บาท 
      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 40,000 บาท เป็น

รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

เงนิทีเ่ก็บตามกฎหมายวา่ดว้ยอทุยานแหง่ชาต ิ จาํนวน 20,000 บาท 
      ประมาณการไวเ้ทา่กบัปีทีผ่า่นมา เป็นรายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและ

จดัสรรใหอ้บต      
  

  
  

คา่ธรรมเนียมจดทะเบียนสทิธแิละนิตกิรรมตามประมวลกฎหมาย
ทีด่นิ 

จาํนวน 2,300,000 บาท 

      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 200,000 บาท เป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      

  

  
  

คา่ธรรมเนียมและคา่ใชน้ํ้าบาดาล จาํนวน 1,000 บาท 
      ประมาณการไวส้งูกวา่ปีทีผ่า่นมาจาํนวน 1,000 บาท เป็นรายได้

ทีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
  

  รายไดท้ีร่ฐับาลอดุหนุนใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

  
 

หมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป รวม 15,000,000 บาท 
  

  
เงนิอดุหนุนท ั่วไป สาํหรบัดาํเนินการตามอาํนาจหน้าทีแ่ละภารกจิ
ถา่ยโอนเลือกทาํ 

จาํนวน 15,000,000 บาท 

      ประมาณการไวต้ํา่กวา่ปีทีผ่า่นมา จาํนวน 723,190 บาทเป็น
รายไดท้ีร่ฐับาลจดัเก็บและจดัสรรใหอ้บต      
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                 วนัทีพ่มิพ์ : 16/8/2561  13:27:47 

           
         

หน้า : 1/1 

                 รายงานประมาณการรายจา่ย 
ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

อาํเภอเขาพนม    จงัหวดักระบี ่
        

                   รายจา่ยจรงิ ประมาณการ 

   ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561 ยอดตา่ง (%) ปี 2562 
 แผนงานบรหิารงานท ั่วไป               
 งานบรหิารท ั่วไป               
   งบบคุลากร               
   เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมือง)               
     เงนิเดอืนนายก/รองนายก 514,080 514,080 514,080 514,080 0 % 514,080 
     เงนิคา่ตอบแทนประจาํตาํแหน่งนายก/รอง

นายก 42,120 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 

     เงนิคา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120 
 

    
เงนิคา่ตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษา
นายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิารสว่น
ตาํบล 

86,400 86,400 86,400 86,400 0 % 86,400 

     เงนิคา่ตอบแทนสมาชกิสภาองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่ 1,713,600 1,713,600 1,713,600 1,713,600 0 % 1,713,600 

 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายการเมือง) 2,398,320 2,398,320 2,398,320 2,398,320     2,398,320 
   เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)               
     เงนิเดอืนพนกังาน 1,038,360.67 1,212,741.01 1,147,907.74 1,672,944 8.13 % 1,808,944 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนกังาน 0 0 84,000 84,000 0 % 84,000 
     เงนิประจาํตาํแหน่ง 42,000 120,550 95,403.23 46,000 56.52 % 72,000 
     คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 896,597.42 949,800 937,861.94 990,000 18.37 % 1,171,848 
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    เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง 118,925.27 115,200 102,060.21 100,000 -28 % 72,000 
 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 2,095,883.36 2,398,291.01 2,367,233.12 2,892,944     3,208,792 
 รวมงบบุคลากร 4,494,203.36 4,796,611.01 4,765,553.12 5,291,264     5,607,112 
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ตอบแทน               
     คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์

แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 163,450 280,600 0 3,000 1,066.67 % 35,000 

     คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0 7,560 0 5,000 -80 % 1,000 
     คา่เชา่บา้น 34,900 50,900 54,500 52,000 15.38 % 60,000 
     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 23,657 23,316 5,448 40,000 0 % 40,000 
 รวมคา่ตอบแทน 222,007 362,376 59,948 100,000     136,000 
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 171,670 271,300 51,322 200,000 -100 % 0 
       รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0 0 0 0 100 % 248,800 
     รายจา่ยเกีย่วกบัการรบัรองและพธิีการ 9,630 15,550 1,200 30,000 0 % 30,000 
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการตาม
นโยบายรฐับาล,หนงัสอืส ั่งการ ฯลฯ 0 1,550 37,052 85,000 -5.88 % 80,000 

 
      

1. คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการตาม
นโยบายรฐับาล,หนงัสือ่ส ั่งการ 50,000 
บาท  

31,750 0 0 0 0 % 0 

       3) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัร 0 85,538 200,432 200,000 -50 % 100,000 

       3.คา่ใชจ้่า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร ต ัง้ไว ้180,000 บาท 92,290 0 0 0 0 % 0 

       4) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ
จรยิธรรม คณุธรรม 0 100,000 0 0 0 % 0 

 
      

4) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ
จรยิธรรม คณุธรรมและพฒันาศกัยภาพ
บุคลากรของ อบต. 

0 0 42,600 100,000 -50 % 50,000 

       4. คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ 70,580 0 0 0 0 % 0 
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จรยิธรรมคณุธรรม ต ัง้ไว ้50,000 บาท 

      5) คา่ใชจ้า่ยในการจดังานหรือกจิกรรม
รฐัพธิเีน่ืองในวนัสาํคญัตา่ง ๆ 0 9,310 0 0 0 % 0 

       5)คา่พวงมาลยั ชอ่ดอกไม ้กระเชา้
ดอกไม ้และพวงมาลา 0 0 3,000 10,000 0 % 10,000 

 
      

5. คา่ใชจ้า่ยในการจดังานตา่งๆ หรือ
กจิกรรมรฐัพธิีในวนัสาํคญัตา่งๆ ต ัง้ไว ้
25,000 บาท 

15,000 0 0 0 0 % 0 

       6) คา่ใชจ้า่ยในการจดัเตรยีมงานรบั
เสด็จฯ 0 0 8,000 15,000 0 % 15,000 

       6. คา่ใชจ้า่ยในการจดัเตรยีมงาน
ตอ้นรบัเสดจ็ฯ ต ัง้ไว ้70,000 บาท 7,200 0 0 0 0 % 0 

       7)คา่ใชจ้า่ยในการเลือกต ัง้สมาชกิสภาฯ
อบต. และนายก อบต. 0 0 0 30,000 0 % 30,000 

     คา่บาํรงุรกัษาและซอ่มแซม 149,692.32 281,650.33 225,043.46 210,000 19.05 % 250,000 
 รวมคา่ใชส้อย 547,812.32 764,898.33 568,649.46 880,000     813,800 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดสุาํนกังาน 44,184 69,916.95 69,774 90,000 11.11 % 100,000 
     วสัดไุฟฟ้าและวทิย ุ 0 4,990 0 0 100 % 10,000 
     วสัดงุานบา้นงานครวั 15,552 26,683 11,020 20,000 100 % 40,000 
     วสัดกุอ่สรา้ง 0 0 800 10,000 -20 % 8,000 
     วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0 0 29,000 30,000 233.33 % 100,000 
     วสัดเุช้ือเพลงิและหลอ่ลืน่ 160,063 168,910 140,118 200,000 40 % 280,000 
     วสัดโุฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 360 10,000 20 % 12,000 
     วสัดคุอมพวิเตอร์ 39,570 25,400 49,820 100,000 -20 % 80,000 
     วสัดอุืน่ 41,840 49,315 48,610 30,000 -100 % 0 
 รวมคา่วสัด ุ 301,209 345,214.95 349,502 490,000     630,000 
   คา่สาธารณูปโภค               
     คา่ไฟฟ้า 209,166.78 226,983.39 211,721.37 250,000 0 % 250,000 
     คา่บรกิารโทรศพัท์ 14,200.19 23,174.17 9,277.3 17,000 105.88 % 35,000 
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    คา่บรกิารไปรษณีย์ 35,973 35,759 31,050 35,000 -28.57 % 25,000 
     คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 0 0 17,976 24,000 108.33 % 50,000 
 รวมคา่สาธารณูปโภค 259,339.97 285,916.56 270,024.67 326,000     360,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 1,330,368.29 1,758,405.84 1,248,124.13 1,796,000     1,939,800 
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์สาํนกังาน               
       1) คา่จดัซ้ือเกา้อี ้ ขนาด 1 ทีน่ ั่งแบบ

พลาสตกิ(เกรดเอ) 0 14,000 0 0 0 % 0 

       1)เครือ่งฉีดน้ําแรงดนัสงู 0 0 12,500 0 0 % 0 
       1. คา่จดัซ้ือโตะ๊อเนกประสงค ์ต ัง้ไว ้

75,000 บาท 66,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

2) คา่จดัซ้ือโตะ๊จีนกลม แบบขาทาํจาก
เหล็กแป๊บพบัเก็บได ้โตะ๊เป็นแบบ
พลาสตกิ เกรดเอ สน้ํีาเงนิขนาด
เสน้ผา่ศนูย์กลาง 120 ม. จาํนวน 12 ตวั 

0 22,392 0 0 0 % 0 

       2)เครือ่งดดูฝุ่ น 0 0 13,450 0 0 % 0 
       2. คา่จดัซ้ือถง้น้ํา  ต ัง้ไว ้22,000 บาท 22,000 0 0 0 0 % 0 
 

      

3) คา่จดัซ้ือเตน้ท์ ขนาด 5 x 10 เมตร 
สงู 2.3 เมตร หลงัคามลีกัษณะครึง่
วงกลมหรือโคง้ เสาเหล็กแบบคาดเหลือง 
จาํนวน 2 หลงั 

0 54,000 0 0 0 % 0 

       จดัซ้ือโพเดยีม 0 0 0 13,000 -100 % 0 
     ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวทิย ุ               
       1.คา่จดัซ้ือเครือ่งกาํเนิดไฟฟ้า 25,000 

บาท  15,600 0 0 0 0 % 0 

       2. คา่จดัซ้ือโทรทศัน์วงจรปิด 40,000 
บาท 39,000 0 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑ์งานบา้นงานครวั               
       1. คลูเลอร์น้ําเย็นสแตนเลส ขนาด 50 

ลติร จาํนวน 2 ใบ 11,500 บาท  11,400 0 0 0 0 % 0 

       2. คลูเลอร์น้ํารอ้นไฟฟ้า ขนาดความจุ 11,450 0 0 0 0 % 0 
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18 ลติร จาํนวน 1 ใบ 11,500 บาท 

      เครือ่งทาํน้ําเย็น 0 0 0 4,000 -100 % 0 
     ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์               
        คา่จดัซ้ือเครือ่งสาํรองไฟฟ้า จาํนวน 1 

เครือ่ง  0 2,900 0 0 0 % 0 

       1)เครือ่งพมิพ์แบบ Multifunction 
ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ส ี 0 0 16,800 0 0 % 0 

       2)เครือ่งพมิพ์แบบ Multifunction 
แบบฉีดหมกึ(inkjet) 0 0 15,400 0 0 % 0 

       คา่จดัซ้ือเครือ่งคอมพวิเตอร์ จาํนวน 1 
เครือ่ง  0 22,800 0 21,000 -100 % 0 

 รวมคา่ครุภณัฑ์ 165,450 116,092 58,150 38,000     0 
 รวมงบลงทนุ 165,450 116,092 58,150 38,000     0 
   งบรายจา่ยอืน่               
   รายจา่ยอืน่               
     รายจา่ยอืน่ 178,563 18,000 0 18,000 -100 % 0 
 

      

คา่จา้งทีป่รกึษาเพือ่ศกึษา วจิยั 
ประเมนิผล หรือพฒันาระบบตา่งๆซึง่
มใิชเ่พือ่จดัหาหรือปรบัปรุงครุภณัฑ์ทีด่ ี
และหรือสิง่กอ่สรา้ง 

0 0 0 0 100 % 18,000 

 รวมรายจา่ยอืน่ 178,563 18,000 0 18,000     18,000 
 รวมงบรายจา่ยอืน่ 178,563 18,000 0 18,000     18,000 
   งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 15,000 5,000 5,000 55,000 -100 % 0 
 

      
โครงการขอรบัเงนิอดุหนุนงบประมาณ
โครงการป้องกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพ
ตดิ ประจาํปีงบประมาณ 2562 

0 0 0 0 100 % 30,000 

 
      

โครงการขอรบัสนบัสนุนงบประมาณ
ศนูย์ปฏบิตักิารรว่มในการชว่ยเหลือ
ประชาชนขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ อาํเภอเขาพนม จงัหวดักระบี ่

0 0 0 0 100 % 15,000 
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รวมเงนิอดุหนุน 15,000 5,000 5,000 55,000     45,000 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 15,000 5,000 5,000 55,000     45,000 
 รวมงานบรหิารท ั่วไป 6,183,584.65 6,694,108.85 6,076,827.25 7,198,264     7,609,912 
 งานบรหิารงานคลงั               
   งบบคุลากร               
   เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)               
     เงนิเดอืนพนกังาน 1,045,487.47 1,207,424.84 1,228,920 1,331,960 7.44 % 1,431,000 
     เงนิประจาํตาํแหน่ง 42,000 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
     คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 442,309.04 501,000 422,860.64 500,500 27.2 % 636,648 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง 75,766.13 75,060 67,535.48 96,000 0 % 96,000 
 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 1,605,562.64 1,825,484.84 1,761,316.12 1,970,460     2,205,648 
 รวมงบบุคลากร 1,605,562.64 1,825,484.84 1,761,316.12 1,970,460     2,205,648 
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ตอบแทน               
     คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์

แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 130,000 146,000 0 70,000 -14.29 % 60,000 

     คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0 0 0 0 100 % 10,000 
     คา่เชา่บา้น 36,000 36,000 36,000 38,500 9.09 % 42,000 
     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 3,404 6,160 9,398 10,000 0 % 10,000 
 รวมคา่ตอบแทน 169,404 188,160 45,398 118,500     122,000 
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 142,200 184,611 135,235.09 190,000 -100 % 0 
       รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0 0 0 0 100 % 300,000 
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1. คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัร ต ัง้ไว ้35,000 บาท  18,568 0 0 0 0 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร 0 25,518 39,956 112,000 -10.71 % 100,000 
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      โครงการใหบ้รกิารรบัชาํระภาษีนอก
สถานที ่ 0 0 0 0 100 % 15,000 

     คา่บาํรงุรกัษาและซอ่มแซม 5,310 16,600 16,925 18,000 11.11 % 20,000 
 รวมคา่ใชส้อย 166,078 226,729 192,116.09 320,000     435,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดสุาํนกังาน 38,798 65,718 84,732 130,000 -23.08 % 100,000 
     วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0 0 0 5,000 0 % 5,000 
     วสัดเุช้ือเพลงิและหลอ่ลืน่ 820 0 3,690 5,000 0 % 5,000 
     วสัดคุอมพวิเตอร์ 29,655 21,300 22,520 80,000 -12.5 % 70,000 
     วสัดอุืน่ 18,760 0 0 0 0 % 0 
 รวมคา่วสัด ุ 88,033 87,018 110,942 220,000     180,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 423,515 501,907 348,456.09 658,500     737,000 
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์สาํนกังาน               
       จดัซ้ือตูเ้หล็ก 2 บาน    0 0 0 22,000 -100 % 0 
       จดัซ้ือตูเ้หล็ก 4 ลิน้ชกั  0 0 0 39,500 -100 % 0 
     ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์               
       เครือ่งคอมพวิเตอร์  ต ัง้ไว ้ 16,000 

บาท 0 16,000 0 0 0 % 0 

       เครือ่งสาํรองไฟฟ้า 0 2,900 0 0 0 % 0 
       จดัซ้ือเครือ่งคอมพวิเตอร์ สาํหรบั

ประมวลผล แบบที ่1 0 0 0 22,000 -100 % 0 

 รวมคา่ครุภณัฑ์ 0 18,900 0 83,500     0 
   คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง               
     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ               
       โครงการตอ่เตมิหอ้งเก็บเอกสาร 0 0 0 50,000 -100 % 0 
 รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0 0 0 50,000     0 
 รวมงบลงทนุ 0 18,900 0 133,500     0 
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  งบรายจา่ยอืน่               
   รายจา่ยอืน่               
     รายจา่ยอืน่ 126,272 0 0 0 0 % 0 
 รวมรายจา่ยอืน่ 126,272 0 0 0     0 
 รวมงบรายจา่ยอืน่ 126,272 0 0 0     0 
 รวมงานบรหิารงานคลงั 2,155,349.64 2,346,291.84 2,109,772.21 2,762,460     2,942,648 
 รวมแผนงานบรหิารงานท ั่วไป 8,338,934.29 9,040,400.69 8,186,599.46 9,960,724     10,552,560 
 แผนงานการรกัษาความสงบภายใน               
 งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการรกัษาความสงบภายใน               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยสง่เสรมิกจิการอาสาสมคัร
ป้องกนัฝ่ายพลเรอืน (อปพร.) 0 42,460 0 0 0 % 0 

 
      

1)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินกจิกรรม
เกีย่วขอ้งการบรหิารจดัการสาธารณภยั
และภยัพบิตัขิองตาํบลเขาพนม 

0 0 39,360 86,400 -100 % 0 

 

      

1. คา่ใชจ้า่ยโครงการสง่เสรมิกจิการ
อาสาสมคัรป้องกนัฝ่ายพลเรือน ต ัง้ไว ้
70,000 บาท 
2. คา่ใชจ้า่ยโครงการรณรงคแ์ละ
ป้องกนัอบุตัภิยัทางถนน ต ัง้ไว ้50,000 
บาท 

73,160 0 0 0 0 % 0 

 
      

2)คา่ใชจ้า่ยในการอบรม/ทบทวน/ซอ้ม
แผนใหก้บัอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพล
เรือน 

0 0 42,000 13,600 -100 % 0 

       โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุาง
ถนนชว่งเทศกาลสาํคญั 0 0 0 0 100 % 80,000 

       โครงการฝึกอบรมและระงบัอคัคภียั
เบื้องตน้ในชุมชนและสถานประกอบการ 0 0 0 0 100 % 50,000 

       โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยั 0 0 0 0 100 % 80,000 
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ฝ่ายพลเรือน(อปพร.) 

รวมคา่ใชส้อย 73,160 42,460 81,360 100,000     210,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดโุฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 0 0 100 % 2,000 
     วสัดเุครือ่งดบัเพลงิ 0 0 0 50,000 -60 % 20,000 
     วสัดอุืน่ 0 0 0 20,000 -100 % 0 
 รวมคา่วสัด ุ 0 0 0 70,000     22,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 73,160 42,460 81,360 170,000     232,000 
 รวมงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการรกัษาความสงบภายใน 73,160 42,460 81,360 170,000     232,000 
 รวมแผนงานการรกัษาความสงบภายใน 73,160 42,460 81,360 170,000     232,000 
 แผนงานการศกึษา               
 งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา               
   งบบคุลากร               
   เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)               
     เงนิเดอืนพนกังาน 246,900.97 276,344.67 282,600 711,120 -25.03 % 533,160 
     เงนิประจาํตาํแหน่ง 0 0 0 42,000 -50 % 21,000 
     คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 108,000 175,655.17 108,000 432,000 -75 % 108,000 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง 12,000 19,517.24 12,000 50,000 -76 % 12,000 
 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 366,900.97 471,517.08 402,600 1,235,120     674,160 
 รวมงบบุคลากร 366,900.97 471,517.08 402,600 1,235,120     674,160 
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ตอบแทน               
     คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์

แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 80,000 73,600 0 95,260 -33.26 % 63,575 

     คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
     คา่เชา่บา้น 29,000 36,000 36,000 36,000 0 % 36,000 
     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 2,850 9,300 8,150 10,000 0 % 10,000 
 รวมคา่ตอบแทน 111,850 118,900 44,150 151,260     119,575 
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  คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 56,150 58,300 19,300 50,000 -100 % 0 
       รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0 0 0 0 100 % 50,000 
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัร 0 15,844 7,640 40,000 0 % 40,000 

       1. คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัร ต ัง้ไว ้50,000 บาท 5,530 0 0 0 0 % 0 

       2) คา่ใชจ้า่ยในการพฒันาบคุลากร 0 880 0 0 0 % 0 
       2. คา่ใชจ้า่ยในการพฒันาครผููด้แูลเด็ก/

ผูด้แูลเด็ก ต ัง้ไว ้6,000 บาท 3,480 0 0 0 0 % 0 

       3) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสง่เสรมิ
การเรยีนรูสู้อ่าเซีย่น 0 30,000 0 0 0 % 0 

     คา่บาํรงุรกัษาและซอ่มแซม 4,690 3,800 0 10,000 400 % 50,000 
 รวมคา่ใชส้อย 69,850 108,824 26,940 100,000     140,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดสุาํนกังาน 14,190 9,486 19,970 25,000 -20 % 20,000 
     วสัดไุฟฟ้าและวทิย ุ 0 0 0 5,000 100 % 10,000 
     วสัดงุานบา้นงานครวั 19,616 4,846 0 0 0 % 0 
     วสัดคุอมพวิเตอร์ 26,690 10,590 19,450 20,000 0 % 20,000 
 รวมคา่วสัด ุ 60,496 24,922 39,420 50,000     50,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 242,196 252,646 110,510 301,260     309,575 
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์ไฟฟ้าและวทิย ุ               
       เครือ่งเสยีงแบบเคลือ่นยา้ยพกพาตู้

ลาํโพงเอนกประสงค ์จาํนวน 1 เครือ่ง 0 0 7,800 0 0 % 0 

     ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร ่               
       1. กลอ้งถา่ยภาพน่ิง ระบบดจิติอล 

จาํนวน 1 เครือ่ง ต ัง้ไว ้10,000 บาท 9,950 0 0 0 0 % 0 
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รวมคา่ครุภณัฑ์ 9,950 0 7,800 0     0 
   คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง               
     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ               
       โครงการปรบุปรงุศนูย์พฒันาเด็กเล็ก

โรงเรียนบา้นเขาพนม 0 85,000 0 0 0 % 0 

 รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0 85,000 0 0     0 
 รวมงบลงทนุ 9,950 85,000 7,800 0     0 
   งบรายจา่ยอืน่               
   รายจา่ยอืน่               
     รายจา่ยอืน่ 32,162 0 0 0 0 % 0 
 รวมรายจา่ยอืน่ 32,162 0 0 0     0 
 รวมงบรายจา่ยอืน่ 32,162 0 0 0     0 
 รวมงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัการศกึษา 651,208.97 809,163.08 520,910 1,536,380     983,735 
 งานระดบักอ่นวยัเรยีนและประถมศกึษา               
   งบบคุลากร               
   เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)               
     เงนิเดอืนพนกังาน 0 0 259,410 264,000 6.18 % 280,320 
     เงนิวทิยฐานะ 0 0 0 0 100 % 42,000 
     คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 0 0 216,000 108,000 300 % 432,000 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง 0 0 36,000 12,000 300 % 48,000 
 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 0 0 511,410 384,000     802,320 
 รวมงบบุคลากร 0 0 511,410 384,000     802,320 
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ตอบแทน               
     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 0 0 2,000 3,000 0 % 3,000 
 รวมคา่ตอบแทน 0 0 2,000 3,000     3,000 
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่               
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เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ 

      
1) คา่ใชจ้า่ยในการสนบัสนุนโครงการ
สนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา 

0 302,400 0 320,350 -100 % 0 

       1. โครงการสนบัสนุนอาหารกลางวนัศน์ู
พฒันาเด็กเล็ก ต ัง้ไว ้313,600 บาท 313,600 0 0 0 0 % 0 

       2) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมวนัเดก็ 0 78,275 0 0 0 % 0 
 

      
2. คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมวนัเดก็
ในเขตองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขา
พนม ต ัง้ไว ้120,000 บาท 

120,000 0 0 0 0 % 0 

       3) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการประชุม
ผูป้กครอง 0 3,000 0 0 0 % 0 

       3. คา่ใชจ้า่ยโครงการประชุมผูป้กครอง
เด็ก ต ัง้ไว ้2,000 บาท 968 0 0 0 0 % 0 

       5) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการศนูย์
พฒันาเด็กเล็กปลอดโรค 0 5,000 0 0 0 % 0 

       6) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการประกนั
คณุภาพภายในสถานศกึษา 0 5,000 0 0 0 % 0 

       7) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการจดั
การศกึษาเน้นผูเ้รียนเป็นสาํคญั 0 5,000 0 0 0 % 0 

       8) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการจดั
กจิกรรมวนัสาํคญัตา่ง ๆ 0 1,000 0 0 0 % 0 

       9) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการเยีย่ม
บา้นนกัเรยีน 0 5,000 0 0 0 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมวนัเดก็ใน
เขตองคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 0 0 46,950 73,650 -18.53 % 60,000 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสง่เสรมิการ
เรยีนรูสู้อ่าเซีย่น 0 0 34,398 0 0 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสารสมัพนัธ์
ผูป้กครองนกัเรยีน 0 0 953 3,000 66.67 % 5,000 

       คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร 0 0 0 0 100 % 30,000 

       คา่ใชจ้า่ยในการพฒันาครูผูด้แูลเด็ก/
ผูด้แูลเด็ก 0 0 24,380 30,000 -100 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการสนบัสนุนโครงการ 0 0 429,000 0 0 % 0 
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สนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษาศนูย์พฒันาเด็กเล็กบา้นเขา
พนม 

      โครงการจดักจิกรรมวนัสาํคญัตา่ง ๆ 0 0 3,658 6,000 -100 % 0 
       โครงการประกนัคณุภาพภายใน

สถานศกึษา 0 0 5,000 5,000 -100 % 0 

       โครงการศนูย์พฒันาเด็กเล็กปลอดโรค 0 0 3,915 5,000 100 % 10,000 
       โครงการสง่เสรมิการเรยีนรูสู้อ่าเซียน 0 0 0 0 100 % 30,000 
       โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษา 0 0 0 110,500 -100 % 0 

       โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่จดัการเรยีนการสอน) 0 0 0 0 100 % 136,000 

 
      

โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่หนงัสอืเรยีน, คา่
อปุกรณ์การเรียน, คา่เครือ่งแบบ
นกัเรียน, คา่กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน) 

0 0 0 0 100 % 82,400 

       โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่อาหารกลางวนั) 0 0 0 0 100 % 392,000 

 รวมคา่ใชส้อย 434,568 404,675 548,254 553,500     745,400 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดงุานบา้นงานครวั 0 0 10,000 10,000 100 % 20,000 
     คา่อาหารเสรมิ (นม) 442,813 424,888 442,934 498,212 0.36 % 500,000 
 รวมคา่วสัด ุ 442,813 424,888 452,934 508,212     520,000 
   คา่สาธารณูปโภค               
     คา่ไฟฟ้า 20,600.01 14,440.16 19,821.1 48,000 4.17 % 50,000 
     คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม 1,912.6 7,575.6 6,944.3 19,200 0 % 19,200 
 รวมคา่สาธารณูปโภค 22,512.61 22,015.76 26,765.4 67,200     69,200 
 รวมงบดาํเนินงาน 899,893.61 851,578.76 1,029,953.4 1,131,912     1,337,600 
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์สาํนกังาน               
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      1. พดัลมตดิพนงั จาํนวน 4 ตวั ต ัง้ไว ้
7,800 บาท 6,960 0 0 0 0 % 0 

       2. ช ัน้วางหนงัสอืแบบโชว์ปก ต ัง้ไว ้
7,600 บาท 7,200 0 0 0 0 % 0 

       เกา้อีบ้นุวม จาํนวน 2 ตวั 0 0 3,980 0 0 % 0 
       เครือ่งเลน่สนาม 0 40,000 0 0 0 % 0 
       ตู ้ช ัน้วาง ตา่งๆ  0 50,000 0 0 0 % 0 
       ตูเ้ก็บของเอนกประสงค ์จาํนวน 25 ใบ 0 0 9,000 0 0 % 0 
       โตะ๊ทาํงานชนิดเหล็ก จาํนวน 2 ตวั 0 0 9,980 0 0 % 0 
       พดัลมตดิฝาผนงั จาํนวน 10 ตวั 0 0 17,900 0 0 % 0 
     ครุภณัฑ์การศกึษา               
       1.กระดานลืน่พลาสตกิเลน่ไดท้ ัง้สไล

เดอร์และทอ่ลอด ต ัง้ไว ้21,500 บาท 21,500 0 0 0 0 % 0 

     ครุภณัฑ์โฆษณาและเผยแพร ่               
       1. ทวีี LED tv ขนาด 16 น้ิว จาํนวน 2 

เครือ่ง ต ัง้ไว ้6,000 บาท 14,000 0 0 0 0 % 0 

       2. เครือ่งเลน่ซีด-ีดวีีด ีจาํนวน 2 เครือ่ง 
ต ัง้ไว ้8,000 บาท 6,980 0 0 0 0 % 0 

       เครือ่งเลน่ซีด ีจาํนวน 1 เครือ่ง 0 0 1,790 0 0 % 0 
       จานดาวเทยีมพรอ้มตดิต ัง้ จาํนวน 1 ชุด 0 0 2,990 0 0 % 0 
       โทรทศัน์ LCD จาํนวน 1 เครือ่ง 0 0 10,900 0 0 % 0 
     ครุภณัฑ์งานบา้นงานครวั               
       1. ถงัน้ําไฟเบอร์กลาสแบบทรงถว้ยจุ 

1,000 ลติร ต ัง้ไว ้7,200 บาท 7,200 0 0 0 0 % 0 

 รวมคา่ครุภณัฑ์ 63,840 90,000 56,540 0     0 
   คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง               
     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ               
       โครงการปรบัปรงุศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 0 0 0 0 100 % 20,000 
 รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 0 0 0 0     20,000 
 รวมงบลงทนุ 63,840 90,000 56,540 0     20,000 
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  งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 763,000 748,289.59 713,000 800,000 -100 % 0 
       โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร

สถานศกึษา 0 0 0 0 100 % 720,000 

 รวมเงนิอดุหนุน 763,000 748,289.59 713,000 800,000     720,000 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 763,000 748,289.59 713,000 800,000     720,000 
 รวมงานระดบักอ่นวยัเรียนและประถมศกึษา 1,726,733.61 1,689,868.35 2,310,903.4 2,315,912     2,879,920 
 รวมแผนงานการศกึษา 2,377,942.58 2,499,031.43 2,831,813.4 3,852,292     3,863,655 
 แผนงานสาธารณสขุ               
 งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ               
   งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนเอกชน 67,500 0 0 0 0 % 0 
 รวมเงนิอดุหนุน 67,500 0 0 0     0 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 67,500 0 0 0     0 
 รวมงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัสาธารณสขุ 67,500 0 0 0     0 
 งานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืน่               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินการการ
จดัการขยะมลูฝอยของชุมชน 0 0 0 20,000 50 % 30,000 

 
      

2)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินการ
กจิกรรมบาํบดัน้ําเสยี อนุรกัษ์
สิง่แวดลอ้มรกัษาความสะอาดแมน้ํ่าลาํ
คลอง 

0 0 12,440 0 0 % 0 

       โครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภยั
จากโรคพษิสนุขับา้ 0 0 0 0 100 % 50,000 
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รวมคา่ใชส้อย 0 0 12,440 20,000     80,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดวุทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 42,000 -28.57 % 30,000 
     วสัดอุืน่ 0 0 0 90,000 -83.33 % 15,000 
 รวมคา่วสัด ุ 0 0 0 132,000     45,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 0 0 12,440 152,000     125,000 
   งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนเอกชน 0 67,500 0 0 0 % 0 
 

      
เงนิอดุหนุนสาํหรบัการดาํเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดาํรดิา้น
สาธารณสขุ 

0 0 0 0 100 % 180,000 

 รวมเงนิอดุหนุน 0 67,500 0 0     180,000 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 0 67,500 0 0     180,000 
 รวมงานบรกิารสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอืน่ 0 67,500 12,440 152,000     305,000 
 รวมแผนงานสาธารณสขุ 67,500 67,500 12,440 152,000     305,000 
 แผนงานสงัคมสงเคราะห์               
 งานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมผูส้งูอายุ
และผูด้อ้ยโอกาส 0 78,000 0 0 0 % 0 

       1)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพฒันา
คณุภาพชีวติผูส้งูอาย ุ 0 0 174,100 80,000 0 % 80,000 

 
      

2)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพฒันา
คณุภาพชีวติผูพ้กิารและดอ้ยโอกาสทาง
สงัคม 

0 0 11,100 30,000 0 % 30,000 

       3)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพฒันา
คณุภาพชีวติเด็กและเยาวชน 0 0 15,425 35,000 -100 % 0 
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      โครงการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการมี
เพศสมัพนัธ์กอ่นวยัอนัควร 0 0 0 0 100 % 30,000 

       โครงการพฒันาศกัยภาพและสง่เสรมิ
กจิกรรมเด็กและเยาวชนตาํบลเขาพนม 0 0 0 0 100 % 30,000 

 รวมคา่ใชส้อย 0 78,000 200,625 145,000     170,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 0 78,000 200,625 145,000     170,000 
 รวมงานสวสัดกิารสงัคมและสงัคมสงเคราะห์ 0 78,000 200,625 145,000     170,000 
 รวมแผนงานสงัคมสงเคราะห์ 0 78,000 200,625 145,000     170,000 
 แผนงานเคหะและชุมชน               
 งานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน               
   งบบคุลากร               
   เงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ)               
     เงนิเดอืนพนกังาน 495,065.81 556,660 558,720 798,240 21.7 % 971,433 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนกังาน 0 0 0 0 100 % 24,000 
     เงนิประจาํตาํแหน่ง 42,000 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000 
     คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง 539,564.09 581,788.06 547,440.32 790,368 12.5 % 889,152 
     เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง 90,741.94 92,967.74 85,632.9 108,524 21.63 % 132,000 
 รวมเงนิเดอืน (ฝ่ายประจาํ) 1,167,371.84 1,273,415.8 1,233,793.22 1,739,132     2,058,585 
 รวมงบบุคลากร 1,167,371.84 1,273,415.8 1,233,793.22 1,739,132     2,058,585 
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ตอบแทน               
     คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์

แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 112,600 119,900 1,750 102,384 -51.16 % 50,000 

     คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 0 13,020 2,520 30,000 66.67 % 50,000 
     คา่เชา่บา้น 0 0 0 5,000 100 % 10,000 
     เงนิชว่ยเหลือการศกึษาบุตร 0 5,050 3,700 5,000 100 % 10,000 
 รวมคา่ตอบแทน 112,600 137,970 7,970 142,384     120,000 
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 183,052.5 311,936 234,867 600,000 -100 % 0 
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      รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร 0 0 0 0 100 % 260,000 
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1. คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ
ในราชอาณาจกัร ต ัง้ไว ้30,000 บาท 3,900 0 0 0 0 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร 0 0 0 60,000 66.67 % 100,000 

     คา่บาํรงุรกัษาและซอ่มแซม 211,530 201,235 125,586 400,000 0 % 400,000 
 รวมคา่ใชส้อย 398,482.5 513,171 360,453 1,060,000     760,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดสุาํนกังาน 18,593 28,165 29,582 50,000 0 % 50,000 
     วสัดไุฟฟ้าและวทิย ุ 18,524 6,700 12,719 60,000 -16.67 % 50,000 
     วสัดกุอ่สรา้ง 564,810 4,078,959 740,800 4,387,000 -38.2 % 2,711,000 
     วสัดยุานพาหนะและขนสง่ 0 165,187.4 61,378.1 250,000 0 % 250,000 
     วสัดเุช้ือเพลงิและหลอ่ลืน่ 232,765 296,170 276,703 400,000 0 % 400,000 
     วสัดวุทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 0 0 100 % 100,000 
     วสัดคุอมพวิเตอร์ 44,490 49,650 45,520 50,000 60 % 80,000 
     วสัดสุาํรวจ 0 0 0 0 100 % 5,000 
     วสัดอุืน่ 3,822,122 125,439 96,376 300,000 -100 % 0 
 รวมคา่วสัด ุ 4,701,304 4,750,270.4 1,263,078.1 5,497,000     3,646,000 
   คา่สาธารณูปโภค               
     คา่ไฟฟ้า 506,231.34 477,083.24 592,908.84 750,000 6.67 % 800,000 
 รวมคา่สาธารณูปโภค 506,231.34 477,083.24 592,908.84 750,000     800,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 5,718,617.84 5,878,494.64 2,224,409.94 7,449,384     5,326,000 
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนสง่               
       คา่จดัซ้ือครภุฑัณ์รถบรรทกุน้ํา

เอนกประสงคข์นาด 10 ลอ้ 193,000 0 0 0 0 % 0 
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รวมคา่ครุภณัฑ์ 193,000 0 0 0     0 
   คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง               
     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ               
       โครงการปรบัปรงุศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 0 0 1,904,000 0 0 % 0 
       รื้อถอนอาคารทีท่าํการ อบต.หลงัเกา่ 160,000 0 0 0 0 % 0 
 รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 160,000 0 1,904,000 0     0 
 รวมงบลงทนุ 353,000 0 1,904,000 0     0 
   งบรายจา่ยอืน่               
   รายจา่ยอืน่               
     รายจา่ยอืน่ 77,116 0 0 0 0 % 0 
 รวมรายจา่ยอืน่ 77,116 0 0 0     0 
 รวมงบรายจา่ยอืน่ 77,116 0 0 0     0 
   งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 0 117,094.38 0 0 0 % 0 
 รวมเงนิอดุหนุน 0 117,094.38 0 0     0 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 0 117,094.38 0 0     0 
 รวมงานบรหิารท ั่วไปเกีย่วกบัเคหะและชุมชน 7,316,105.68 7,269,004.82 5,362,203.16 9,188,516     7,384,585 
 งานไฟฟ้าถนน               
   งบลงทนุ               
   คา่ครุภณัฑ์               
     ครุภณัฑ์อืน่               
       เครือ่งสบูน้ําแบบหอยโขง่ 22,000 0 0 0 0 % 0 
       ปั๊มซมัเมร์ิทเครือ่งสบูน้ําบาดาล 19,000 0 0 0 0 % 0 
 รวมคา่ครุภณัฑ์ 41,000 0 0 0     0 
   คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง               
     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ               
       กอ่สรา้งถนนสายบา้นหวัสะพาน-บกหอ้ง 1,900,000 0 0 0 0 % 0 
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(ชว่งที2่) หมูท่ี ่4 (MOC) 

      โคงการกอ่สรา้งช ัน้พืน้ทางถนนสายบา้น
ปากดาน หมูท่ี ่10 0 295,000 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการกอ่สรา้งขยายผวิจราจร
คอนกรีตเสรมิเหล็กถนนสายบา้นน้ําขาว 
หมูท่ี ่9 ต.เขาพนม 

0 456,000 0 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งช ัน้พื้นทางถนนสาย
บา้นคลองแหง้ หมูท่ี ่7 0 310,000 0 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก สายซอยคาํสขุ หมูท่ี ่1 0 0 1,335,000 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก สายบา้นนายโสภณ หมูท่ี ่8 0 0 903,000 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็ก สายบา้นหวัสะพาน หมูท่ี ่4 0 0 1,380,000 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายควนสอม หมูท่ี ่2 0 978,000 0 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นน้ําขาว หมูท่ี ่9  0 1,066,000 0 0 0 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นบอ่ปลา(ชว่งที3่)หมูท่ี ่7 0 0 470,000 0 0 % 0 

 
      

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นใหญ-่วดัโพธิเ์ลือ่น(ชว่งที ่
3)หมูท่ี ่3 

0 0 1,334,000 0 0 % 0 

       โครงการขยายทอ่เมนจา่ยน้ําประปา
หมูบ่า้น บา้นควน หมูท่ี ่2 0 325,000 0 0 0 % 0 

       โครงการขยายทอ่เมนจา่ยน้ําประปา
หมูบ่า้นทอนวงัแลนด ์หมูท่ี ่1 0 497,000 0 0 0 % 0 

       โครงการบุกเบกิถนนดนิลูกรงัสายบา้น
นายประสบ ศรีชาย-คลองปกาสยัหมูท่ี ่6 0 0 417,000 0 0 % 0 

       โครงการปรบัปรงุระบบประปาหมูบ่า้น
ผวิดนิบา้นหนองไหล หมูท่ี ่8 0 291,000 0 0 0 % 0 

       โครงการปลกูหญา้สนามกฬีาโรงเรยีน
บา้นหนองน้ําแดง หมูท่ี ่6 0 469,000 0 0 0 % 0 

     คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค               
       1. โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นใหญ-่ 59,000 0 0 0 0 % 0 
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ควนลุย หมูท่ี ่3 ต ัง้ไว ้2,119,000 บาท 

      
2. โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นหว้ย
จาก(ชว่ยที ่2 ) หมูท่ี ่6 ต ัง้ไว ้
2,687,000 บาท 

155,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

3. โครงการปรบัปรุงสนามกฬีาดรง
เรยีนบา้นหนองน้ําแดง หมูท่ี ่6 ต ัง้ไว ้
554,000 บาท 

485,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

4. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิ
เหล็กสายบา้นบอ่ปลา หมูท่ี ่7 ต ัง้ไว ้
782,000 บาท 

780,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

5. โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรตีเสรมิ
เหล็กสายบา้นโคกยอ หมูท่ี ่8 ต ัง้ไว ้
912,000 บาท 

869,980 0 0 0 0 % 0 

 
      

6. โครงการขยาบเขตระบบจา่ย
น้ําประปาภเูขาบา้นหว้ยเนียง หมููท่ี ่10 
ต ัง้ไว ้610,000 บาท 

470,000 0 0 0 0 % 0 

       7. โครงการก ัน้แนวเขตป่าตน้น้ําหว้ย
พรุพี หมูท่ี ่2-4 ต ัง้ไว ้130,000 บาท 96,432 0 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กบา้นนายชชัชยั ศรีชาย - นายวจิยั 
ปรชีา 

0 0 0 450,000 -100 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายซอยคาํสขุ หมูท่ี ่1(ชว่งที ่2) 0 0 0 0 100 % 688,000 

 
      

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นนายปรีชา สกลุจนัทร์ หมูท่ี ่
8 

0 0 0 0 100 % 824,000 

 
      

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นนายสมยศ - บา้นนาง
สาํเนียง หมูท่ี ่2 

0 0 0 0 100 % 416,000 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นนายสอน มณีมยั หมูท่ี ่6 0 0 0 450,000 -100 % 0 

       โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิ
เหล็กสายบา้นบอ่ปลา หมูท่ี ่7 (ชว่งที ่4) 0 0 0 0 100 % 688,000 

       โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นน้ําขาว 
หมูท่ี ่9 ต.เขาพนม 0 0 0 326,000 -100 % 0 
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      โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นปากดาน 
หมูท่ี ่10 0 0 0 0 100 % 106,000 

       โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นหว้ยจาก 
หมูท่ี ่6 0 0 0 0 100 % 250,000 

 
      

โครงการกอ่สรา้งถนนสายบ้่านหวั
สะพาน หมูท่ี ่4 - บา้นบกหอ้ง หมูท่ี ่7 
ต.หว้ยยูง 

0 0 0 354,000 -100 % 0 

 
      

โครงการกอ่สรา้งทอ่ลอดเหลีย่ม
คอนกรีตเสรมิเหล็กถนนสายซอยคาํสขุ 
หมูท่ี ่1 บา้นหว้ยพล ู

0 0 0 517,000 -100 % 0 

 
      

โครงการกอ่สรา้งทอ่ลอดเหลีย่ม
คอนกรีตเสรมิเหล็กถนนสายบา้นใหญ-่
ควนลุยหมูท่ี ่3 ต ัง้ไว ้417,400บาท 

390,000 0 0 0 0 % 0 

 
      

โครงการบุกเบกิถนนดนิลูกรงัสายบา้น
นายประเสรฐิ อดุมศรี - บา้นนายสชุาต ิ
อดุมศรี หมูท่ี ่3 

0 0 0 0 100 % 468,000 

 
    

คา่ออกแบบ คา่ควบคมุงานทีจ่า่ยใหแ้กเ่อกชน 
นิตบิุคคลหรือบคุคลภายนอกเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่
สิง่กอ่สรา้ง 

              

       คา่จา้งออกแบบ หรือจา้งเอกชนจดัทาํ
แบบรูปรายการกอ่สรา้ง 0 0 0 0 100 % 18,000 

       เงนิชดเชยคา่งานสิง่กอ่สรา้งตามสญัญา
แบบปรบัราคาได(้คา่ K) 0 0 0 0 100 % 30,000 

 รวมคา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง 5,205,412 4,687,000 5,839,000 2,097,000     3,488,000 
 รวมงบลงทนุ 5,246,412 4,687,000 5,839,000 2,097,000     3,488,000 
 รวมงานไฟฟ้าถนน 5,246,412 4,687,000 5,839,000 2,097,000     3,488,000 
 รวมแผนงานเคหะและชุมชน 12,562,517.68 11,956,004.82 11,201,203.16 11,285,516     10,872,585 
 แผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน               
 งานสง่เสรมิและสนบัสนุนความเขม้แข็งชุมชน               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               
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1)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ
และพฒันาศกัยภาพผูนํ้าทอ้งถิน่ ผูนํ้า
ชุมชน แกนนําชุมชนและประชาชน 

0 0 453,250 350,000 -5.71 % 330,000 

       2)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ
พฒันาสตรีและครอบครวั 0 0 10,700 50,000 -100 % 0 

       3)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ 
พฒันาการประกอบอาชีพของชุมชน 0 0 41,300 70,000 -100 % 0 

 
      

4)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ 
สนบัสนุนการจดัทาํแผนชุมชนและ
ดาํเนินงานของชุมชน 

0 0 6,110 0 0 % 0 

 
      

4)คา่ใชจ้า่ยในการจดัทาํแผนพฒันา
ทอ้งถิน่สีปี่ (ทบทวน/เพิม่เตมิ/
เปลีย่นแปลง/พ.ศ.2561 

0 0 0 5,000 -100 % 0 

 
      

โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิารจดัทาํ
แผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ขององคก์าร
บรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

0 0 0 0 100 % 20,000 

       โครงการสง่เสรมิกจิกรรมสตร ีเด็ก และ
สถาบนัครอบครวั 0 0 0 0 100 % 30,000 

       โครงการสง่เสรมิและสนบัสนุนอบรมให้
ความรูแ้กก่ลุม่อาชีพตา่งๆ 0 0 0 0 100 % 50,000 

 รวมคา่ใชส้อย 0 0 511,360 475,000     430,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 0 0 511,360 475,000     430,000 
   งบเงนิอดุหนุน               
   เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 30,000 42,000 0 0 0 % 0 
 รวมเงนิอดุหนุน 30,000 42,000 0 0     0 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 30,000 42,000 0 0     0 
 รวมงานสง่เสรมิและสนบัสนุนความเขม้แข็งชุมชน 30,000 42,000 511,360 475,000     430,000 
 รวมแผนงานสรา้งความเขม้แข็งของชุมชน 30,000 42,000 511,360 475,000     430,000 
 แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ               
 งานกฬีาและนนัทนาการ               
   งบดาํเนินงาน               
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  คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยในการจดัสง่นกักฬีาเขา้รว่ม
การแขง่ขนัในระดบัตา่ง ๆ 0 69,185 0 0 0 % 0 

 
      

1. คา่ใชจ้า่ยในการจดัสง่นกักฬีาเขา้รว่ม
แขง่ขนัระดบัตาํบล,อาํเภอ ,จงัหวดัและ
กฬีาทอ้งถิน่ ต ัง้ไว ้150,000 บาท 

86,959 0 0 0 0 % 0 

       2) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการเลน่กฬีา
เพือ่สขุภาพและการทอ่งเทีย่ว 0 80,000 0 0 0 % 0 

       แขง่ขนักฬีาภายในศนูย์พฒันาเดก็เล็ก 0 0 7,980 0 0 % 0 
       คา่ใชจ้า่ยในการแขง่ขนักฬีาตา้นยาเสพ

ตดิ 0 0 0 200,000 -100 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการแขง่ขนักฬีาสภีายใน
ศนูย์พฒันาเด็กเล็ก 0 0 0 10,000 0 % 10,000 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสง่เสรมิการ
เลน่กฬีาเพือ่สขุภาพและการทอ่งเทีย่ว 0 0 0 100,000 -100 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัสง่นกักฬีาเขา้รว่ม
การแขง่ขนักฬีาในระดบัตา่งๆ 0 0 0 80,000 0 % 80,000 

       คา่ใชจ้า่ยในโครงการเจา้ภาพจดัการ
แขง่ขนักฬีา อบจ.กระบีค่พั 0 0 0 60,000 -100 % 0 

       โครงการจดัการแขง่ขนักฬีา อบต.เขา
พนมคพั 0 0 0 0 100 % 350,000 

       โครงการสง่เสริมการเลน่กฬีาเพือ่
สขุภาพและการทอ่งเทีย่ว 0 0 100,000 0 0 % 0 

       จดัสง่นกักฬีาเขา้รว่มการแขง่ขนักฬีาใน
ระดบัตา่ง ๆ 0 0 142,585 0 0 % 0 

 รวมคา่ใชส้อย 86,959 149,185 250,565 450,000     440,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดกุฬีา 0 9,900 49,104 50,000 0 % 50,000 
 รวมคา่วสัด ุ 0 9,900 49,104 50,000     50,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 86,959 159,085 299,669 500,000     490,000 
   งบเงนิอดุหนุน               
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  เงนิอดุหนุน               
     เงนิอดุหนุนสว่นราชการ 90,000 20,000 20,000 0 0 % 0 
 รวมเงนิอดุหนุน 90,000 20,000 20,000 0     0 
 รวมงบเงนิอดุหนุน 90,000 20,000 20,000 0     0 
 รวมงานกฬีาและนนัทนาการ 176,959 179,085 319,669 500,000     490,000 
 งานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

       1) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการ
ประเพณีลอยกระทง ประจาํปี 2558  0 90,000 0 0 0 % 0 

       1. คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการประเพณี
ลอยกระทง ต ัง้ไว ้100,000 บาท 97,200 0 0 0 0 % 0 

       2) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมประเพณี
วนัสารทเดอืนสบิ  0 50,000 0 0 0 % 0 

       2. คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมประเพณี
วนัสารทเดอืนสบิ ต ัง้ไว ้50,000 บาท 50,000 0 0 0 0 % 0 

       3) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการบรรพชา
ภาคฤดรูอ้น  0 20,000 0 0 0 % 0 

       3. คา่ใชจ้า่ขยในการจดักจิกรรม
ประเพณีผูส้งูอายุ ต ัง้ไว ้120,000 บาท 118,075 0 0 0 0 % 0 

 
      

4) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการวคัซีน
วฒันธรรมรูเ้ทา่ทนัสือ่และคา่นิยม 12 
ประการ 

0 17,400 0 0 0 % 0 

       4.คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการบรรพชา
ภาคฤดรูอ้น ต ัง้ไว ้20,000 บาท 20,000 0 0 0 0 % 0 

       กจิกรรมประเพณีวนัสารทเดอืนสบิ 0 0 50,000 0 0 % 0 
       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการบรรพชา

ภาคฤดรูอ้น 0 0 0 20,000 -100 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการประเพณี
ลอยกระทง 0 0 0 120,000 -100 % 0 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสง่เสรมิ 0 0 0 10,000 0 % 10,000 
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ศลิปะวฒันธรรมประเพณีและภูมปญัญา
ทอ้งถิน่ 

      คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสบืสาน
ประเพณีลอยกระทง 0 0 0 0 100 % 100,000 

       คา่ใชจ้า่ยในการจดัทาํกจิกรรมประเพณี
วนัสารทเดอืนสบิ 0 0 0 25,000 0 % 25,000 

       โครงการประเพณีลอยกระทง 0 0 4,000 0 0 % 0 
       โครงการสง่เสรมิศลิปะวฒันธรรม

ประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิน่ 0 0 2,830 0 0 % 0 

       โครงการสบืสานอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรม
ทอ้งถิน่การตอ่สูแ้มไ่มม้วยไทย 0 0 0 0 100 % 15,000 

       โครงการอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่
ศลิปะมโนราห์ 0 0 0 0 100 % 15,000 

       บรรพชาภาคฤดรูอ้น 0 0 20,000 0 0 % 0 
 รวมคา่ใชส้อย 285,275 177,400 76,830 175,000     165,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 285,275 177,400 76,830 175,000     165,000 
 รวมงานศาสนาวฒันธรรมทอ้งถิน่ 285,275 177,400 76,830 175,000     165,000 
 รวมแผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนนัทนาการ 462,234 356,485 396,499 675,000     655,000 
 แผนงานการเกษตร               
 งานสง่เสรมิการเกษตร               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

 
      

1)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินกจิกรรมศนูย์
ถา่ยทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
ประจาํตาํบล 

0 0 0 20,000 -100 % 0 

       2) คา่ใชจ้า่ยตามโครงการพระราช
เสาวนีย์ 0 21,900 0 0 0 % 0 

 รวมคา่ใชส้อย 0 21,900 0 20,000     0 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดกุารเกษตร 0 3,820 4,665 20,000 -100 % 0 
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รวมคา่วสัด ุ 0 3,820 4,665 20,000     0 
 รวมงบดาํเนินงาน 0 25,720 4,665 40,000     0 
 รวมงานสง่เสรมิการเกษตร 0 25,720 4,665 40,000     0 
 งานอนุรกัษ์แหลง่น้ําและป่าไม ้               
   งบดาํเนินงาน               
   คา่ใชส้อย               
     รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่

เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ               

 
      

1)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินการตาม
โครงการพระราชดาํรแิละพระราช
เสาวนีย์ 

0 0 0 30,000 -100 % 0 

 
      

โครงการดาํเนินกจิกรรมบาํบดัน้ําเสยี 
อนุรกัษ์สิง่แวดลอ้มรกัษาความสะอาด
แมน้ํ่าลาํคลอง 

0 0 0 0 100 % 30,000 

       โครงการปลกูป่าและบาํรงุตน้ไมต้าม
แนวทางพระราชเสาวนีย์ 0 0 0 0 100 % 20,000 

 รวมคา่ใชส้อย 0 0 0 30,000     50,000 
   คา่วสัด ุ               
     วสัดกุารเกษตร 0 0 0 0 100 % 20,000 
 รวมคา่วสัด ุ 0 0 0 0     20,000 
 รวมงบดาํเนินงาน 0 0 0 30,000     70,000 
 รวมงานอนุรกัษ์แหลง่น้ําและป่าไม ้ 0 0 0 30,000     70,000 
 รวมแผนงานการเกษตร 0 25,720 4,665 70,000     70,000 
 แผนงานงบกลาง               
 งบกลาง               
   งบกลาง               
   งบกลาง               
     เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 114,224 125,548 114,645 145,000 10.76 % 160,600 
     เบีย้ยงัชีพผูส้งูอาย ุ 0 0 5,599,400 6,124,800 15.89 % 7,098,000 
     เบีย้ยงัชีพคนพกิาร 0 0 1,689,000 2,966,400 0 % 2,966,400 
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    เบีย้ยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 30,000 33,000 36,000 108,000 0 % 108,000 
     สาํรองจา่ย 236,214 120,400 564,249 150,000 33.33 % 200,000 
     รายจา่ยตามขอ้ผกูพนั 185,742 188,000 248,856 260,000 -100 % 0 
       เงนิสมทบกองทนุหลกัประกนัสขุภาพ 0 0 0 0 100 % 200,000 
     เงนิชว่ยพเิศษ 0 0 0 0 100 % 5,000 
     เงนิสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ

สว่นทอ้งถิน่ (กบท.) 207,735 205,975 211,730 210,268 9.95 % 231,200 

 รวมงบกลาง 773,915 672,923 8,463,880 9,964,468     10,969,200 
 รวมงบกลาง 773,915 672,923 8,463,880 9,964,468     10,969,200 
 รวมงบกลาง 773,915 672,923 8,463,880 9,964,468     10,969,200 
 รวมแผนงานงบกลาง 773,915 672,923 8,463,880 9,964,468     10,969,200 
 รวมทกุแผนงาน 24,686,203.55 24,780,524.94 31,890,445.02 36,750,000     38,120,000 
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           รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 
                            ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562     
                                                      องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
                                                       อําเภอ เขาพนม   จังหวัดกระบ่ี 
         

                    ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 38,120,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรร
และหมวดเงนิอุดหนุนทั่วไป แยกเปน  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,609,912 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 5,607,112 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,398,320 บาท 

  
   

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกฯจํานวน  1  อัตราๆ  ละ  20,400  บาท/
เดือน  และรองนายกฯ  จํานวน  2  อัตราๆ ละ 11,220  บาท/เดือน   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกฯ
จํานวน  1  อัตราๆ  ละ 1,750  บาท/เดือนและรองนายกฯ
จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สํานักปลัด) 

   
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษนายก อบต.
จํานวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/เดือน  และรองนายก อบต.
จํานวน  2  อัตราๆ  ละ  880 บาท/เดือน   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
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(สํานักปลัด) 

   
เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหาร
สวนตําบล 

จํานวน 86,400 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนเลขานุการนายกฯ จํานวน 1 อัตราๆละ
7,200  บาท/เดือน   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  และเลขานุการสภา
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบรหิาร
สวนตําบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 1,713,600 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทน
ประธานสภา อบต. จํานวน  1 อัตราๆ ละ  11,220 บาท/
เดือน  รวม  12  เดือน  เปนเงิน 134,640 บาท เงินคาตอบแทนรอง
ประธานสภา อบต. จํานวน 1 อัตราๆ ละ 9,180 บาท/
เดือน  รวม  12  เดือน  เปนเงิน  110,160 บาท  เงินคาตอบแทน
เลขานุการสภา อบต. จํานวน 1 อัตราๆ ละ 7,200 บาท/
เดือน  รวม  12  เดือน  เปนเงิน  86,400 บาท และเงินคาตอบแทน
สมาชิกสภา อบต.จํานวน 16  อัตราๆ ละ  7,200  บาท/
เดือน  รวม  12  เดือน  เปนเงิน  1,713,600 บาท  
 - เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล  และเลขานุการสภา
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องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ
บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตําบล ประธานสภา
องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน
ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0809.7/
ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง ประกาศระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือนและคาตอบแทนผูบริหารและ
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ.2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สํานักปลัด) 

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,208,792 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,808,944 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น
ประจําป  9  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  เปน
เงิน 1,808,944  บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี 
(1)  ปลัด อบต. จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  หัวหนาสํานักปลัด  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  เจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4)  นักทรัพยากรบุคคล  จํานวน  1  ตําแหนง 
(5)  นักวิเคราะหนโยบายและแผน  จํานวน  1  ตําแหนง 
(6)  นักพัฒนาชุมชน  จํานวน  1  ตําแหนง  
(7)  เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  จํานวน  1  ตําแหนง 
(8)  นักจัดการงานทั่วไป จํานวน 1 ตําแหนง 
(9)  เจาพนักงานสาธารณสุข  จํานวน 1 ตําแหนง 
 - เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่4) พ.ศ.2558 
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5)หนังสือสํานักงาน ก.จ. และ ก.ท. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5) 
6)ประกาศกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง หลักเกณฑ
และเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล
(แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่25) พ.ศ.2559 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2559  
(สํานักปลัด) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท 

  

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน  ดังน้ี 
(1) คาตอบแทนรายเดือนปลัดองคการบริหารสวน
ตําบล  ระดับกลาง  ในอัตราเดือนละ7,000บาท จํานวน 12 เดือน  เปน
เงิน 84,000  บาท 
1.เงินเพ่ิมตําแหนง เจาพนักงานปองกันฯ จํานวน 1 อัตราในอัตราเดือน
ละ 1,775 บาท  จํานวน 12 เดือน 21,300  บาท 
2.เงินเพ่ิมตําแหนง เจาพนักงานสาธารณสุขฯ จํานวน 1 อัตรา  
ในอัตราเดือนละ 1,775 บาท  จํานวน 12 เดือน 21,300  บาท 
3.เงินเพ่ิมตําแหนง เจาพนักงานธุรการ จํานวน 1 อัตราในอัตราเดือน
ละ 1,775 บาท  จํานวน 12 เดือน 21,300  บาท 
- เปนไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการให
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลง
วันที่ 16 กุมภาพันธ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจายเงิน
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกําหนดใหขาราชการการหรือ
พนักงานสวนทองถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ไดรับเงินเดือนคาตอบแทนเปน
รายเดือนเทากับอัตราเงินประจําตําแหนง)   
4) หนังสือจังหวัดกระบ่ี ที่ กบ 0023.2/ว 1065 ลง
วันที่ 16 มีนาคม 2559 เรื่อง การดําเนินการบริหารงานบุคคลของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในระบบแทง 
(สํานักปลัด) 
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เงินประจําตําแหนง จํานวน 72,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงาน  ดังน้ี   
(1)  ปลัด อบต. ในอัตราเดือนละ 7,000  บาท  จํานวน   12  เดือน      
(2)  หัวหนาสํานักปลัด ในอัตราเดือนละ3,500 บาท จํานวน 12 เดือน   
  - เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ
สั่งการ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538  และที่
แกไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจําสวนราชการ (ฉบับ
ที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น
เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลทองถิ่น(ฉบับที2่)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559  
8)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี  เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร
สวนตําบล(แกไขเพ่ิมเติม)ฉบับที่ 26 พ.ศ.2559 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,171,848 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 4 อัตรา และพนักงาน
จางทั่วไป  5  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปน
เงิน 1,171,848  บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  2  ตําแหนง 
(2)  พนักงานขับรถยนต  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  นักการ   จํานวน 1 ตําแหนง 
(4)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
(5)  คนงานประจํารถขยะ จํานวน 2 ตําแหนง 
(6) ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหนง   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง
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หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง(ฉบับที5่) ลงวันที่ 21 ก.ค.
2559 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 72,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตาม
ภารกิจ 4 อัตราและพนักงานจางทั่วไป 5 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปน
เงิน  72,000  บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  2  ตําแหนง 
(2)  พนักงานขับรถยนต  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  นักการ   จํานวน 1 ตําแหนง 
(4)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
(5)  คนงานประจํารถขยะ จํานวน 2 ตําแหนง 
(6) ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน จํานวน 1 ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 1,939,800 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 136,000 บาท 

  
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 35,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวน
ตําบล และพนักงานจาง  จํานวน  35,000  บาท  ตามระเบียบ  และ
หนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลกัษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงาน
สวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
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กรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถิ่น
ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.
อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และ
วิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(สํานักปลัด) 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 1,000 บาท 

  

      

  - เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอก
เวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(สํานักปลัด)  

      

  
   

คาเชาบาน จํานวน 60,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิทีจ่ะไดรับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 
ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคา
เชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 
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เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท 

  

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตาม
สิทธิที่ควรจะไดรับ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  ดังน้ี  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
(สํานักปลัด) 

      

  
   

คาใชสอย รวม 813,800 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

  
    

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 248,800 บาท 
  

      

  1.1) คาจางเหมาบริการ  จํานวน 220,000 บาท เพ่ือจายเปนคาถาย
เอกสาร  คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่ง
ปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  คาเชาทรัพยสิน  คาโฆษณาและ
เผยแพร (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพรขาวทาง
วิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ
ตางๆ) คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบ้ียประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดี
ตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ  คาจางแรงงาน  คาติดต้ัง
ไฟฟา คากําจัดปลวก คาเชาพ้ืนที่และคาลงทะเบียนโดเมนเนม
เว็บไซต  ฯลฯ 
1.2)คาเชาเครื่องถายเอกสาร   จํานวน  28,800  บาท  เพ่ือจายเปนคา
เชาเครื่องถายเอกสารที่ใชในการปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล
เขาพนม อัตรา เดือนละ 2,400 บาท ตอเดือน 
1.3)คาจางเหมาบริการ เชน คาจางแบกหามสัมภาระ คาจางเหมา
บริการรักษาความปลอดภัย คาบริการเดินสายระบบอินเตอรเน็ต คาจาง
ตัดกิ่งไม คาจางเหมาทําความสะอาด ฯลฯ   
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที ่6  พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที ่มท 0808.2/
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ว 1657 ลงวันที ่16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย
และคาสาธารณูปโภค 
(สํานักปลัด) 

   
รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคารับรอง (รายจายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น)โดยแยกเปน 
(1)  คาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการ  ที่ไดรับแตงต้ังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือ
หนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน  ใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถิ่น  โดยยอดเงินที่ต้ังจายไม
รวมอยูในคารบัรอง  ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงและใหแนบบัญชีลายมอื
ช่ือจํานวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพ่ือใชเปนหลักฐาน
ประกอบการเบิกจาย  โดยมีเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในการดําเนินงานเปน
ผูรับรองการจาย   
ขอ (1)  ดําเนินการตามหนังสือ  สั่งการดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่
28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การต้ังงบประมาณและการเบิกจายเงินคา
รับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1) คาใชจายในการจัดโครงการตามนโยบายรัฐบาล,หนังสือสั่งการ ฯลฯ จํานวน 80,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการตามนโยบายรัฐบาล
,หนังสือสั่งการ ฯลฯ พิธีทางศาสนา  รัฐพิธี  พระราชพิธี  หรือวันสําคัญ
ตางของชาติ คาจัดงาน กิจกรรมตางๆ  ตามนโยบายหรือคําสั่งของ
อําเภอ จังหวัด  กรมสงเสริมการปกครอง
ทองถิ่น  กระทรวงมหาดไทย  รัฐบาล  หรือตามภารกิจอํานาจหนาที่  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที ่6  พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542   
(สํานักปลัด) 
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3) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เชน  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง   คาพาหนะ  คาเชาที่
พัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ที่จําเปน
ในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง  ที่เดินทางไป
ประชุม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ  ตาม
ระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

4) คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรม คุณธรรมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรของ อบต. 

จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมจริยธรรม คุณธรรม
และพัฒนาศักยภาพบุคลากร  พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง  โดย
จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่
ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม   คาวัสดุ  เครื่อง
เขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจาย
ในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปา
หรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณ
ในการดูงาน  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่
จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ  ตาม
พระราชบัญญัติ  ระเบียบ ดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557     
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(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที ่ 9  หนา  87)  
(สํานักปลัด) 

    
5)คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไมและพวงมาลา  ตาม
ความจําเปน ตามหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0407/ว 1284 ลงวันที่
10 พฤศจิกายน 2530  เรื่อง  การเบิกจายคาดอกไมเพ่ือมอบใหบุคคล
ตางๆ คาพวงมาลา และพานประดับพุมดอกไม สรุปมีนัยสําคัญดังน้ี 
1. เบิกจายจากเงินงบประมาณ หมวดคาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ 
2. คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม ในการจัดงานตางๆหรือ
กิจกรรมรฐัพิธีเน่ืองในวันสําคัญตางๆตามที่หนังสือสั่งการ พิธีทางศาสนา
และรัฐพิธีและประเพณีตางๆฯลฯ 
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ที่ กค 0514/36272  ลงวันที่ 11 สิงหาคม
2530 เรื่อง การเบิกจายคาดอกไมเพ่ือมอบใหบุคคลตางๆ คาพวงมาลา
และพานประดับพุมดอกไม 
(สํานักปลัด) 
 

      

  
    

6) คาใชจายในการจัดเตรียมงานรับเสด็จฯ จํานวน 15,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเตรียมการระหวางการรับเสด็จสงเสด็จหรือ
เกี่ยวเน่ืองกับการรับเสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย พระราชินีพระบรม
วงศานุวงศทุกพระองค ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ
ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปพ.ศ.2561-2564 ลําดับที ่9 หนา 98) 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

7)คาใชจายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาฯอบต. และนายก อบต. จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการเลือกต้ังขององคการบริหาร
สวนตําบล  ตามที่กฎหมาย  อีกทั้งใหความรวมมือในการ
ประชาสัมพันธ การณรงค หรือการใหขอมูลขาวสารแกประชาชนให
ทราบถึงสิทธิและหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองในการเลือกต้ัง
สภาผูแทนราษฎรและหรือสมาชิกวุฒิสภา  โดยจายเปนคาใชจาย
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เกี่ยวกับการจัดสถานที ่ คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ  คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาของสมนาคุณ  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาตอบแทนคณะกรรมการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปน
สําหรับการจัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่ง
การดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที ่ 13 หนา  89  )  
(สํานักปลัด) 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 250,000 บาท 

  

      

  - เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจาก
คาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังน้ี                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือสัง่การ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
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5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถนุายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย
และคาสาธารณูปโภค 
(สํานักปลัด) 

        
 

      
  

   
คาวัสดุ รวม 630,000 บาท 

  
   

วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี   
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคาดังน้ี
หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บ
กระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก แปรงลบ
กระดานดํา ตรายาง ขาต้ัง (กระดานดํา) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที ่พระบรมยาลักษณ แผงปด
ประกาศ แผนปานช่ือสํานักงาน หรือหนวยงาน แผนปายจาราจรหรือ
แผนปายตางๆ มูลี ่มานปรับแสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นาฬิกาต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูปจําลอง กระเปา ตาช่ังขนาดเล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้านาลบคําผิด เทป
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กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นํ้า
หมึกปรินท เทป พี วี ซี แบบใส  นํ้ายาลบกระดาษไข ไม
บรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสําล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจาก
การซื้อ หรือจางพิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าด่ืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (สํานักปลัด) 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุ รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา  ดังน้ี  ไมโครโฟน  
ขาต้ังไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครือ่งวัด
แรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและ
ช้ินสวนวิทย ุลกูถวยสายอากาศ รีซสีเตอรมูฟว่ิงคอยสคอมเดนเซอร ขา
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หลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับ
วิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจร
ตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 40,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา  ดังน้ี  หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกว
นํ้า จานรอง ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองนํ้า ที่นอน กระโถน เตา
ไฟฟา เตานํ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟา เครื่องปงขนม
ปง กระทะไฟฟา รวมถึง หมอหุงขาวไฟฟา กระติดนํ้ารอน กระติด
นํ้าแข็ง ถังแกส เตาฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
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ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่
นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
วัสดุกอสราง จํานวน 8,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุกอสราง  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  ไม
ตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกด่ิง สวาน โถสวม อางลาง
มือ ราวพาดผา ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  ทอนํ้าและอุปกรณประปา ทอนํ้า
บาดาล ฯลฯ 
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- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (สํานักปลัด) 

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช
งานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและ
ขนสง  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  ไข
ขวง  ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อค
เกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟ
กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจาจร ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี ยางรถยนต นํ้ามันเบรก นอตและสกร ูสายไมล เพลา ฟลม
กรองแสง ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียร
รถยนต เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอนํ้า แบตเตอรรี่ จาน
จาย ลอ ถังนํ้ามัน ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมอง
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ขาง รถยนต กนัชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 280,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  ดังน้ี   
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  แกสหุงตม นํ้ามันเช้ือเพลิง นํ้ามนัดีเซล นํ้ามันกาด นํ้ามัน
เบนซิน นํ้ามันเตา นํ้ามันจารบี นํ้ามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย
และคาสาธารณูปโภค 
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(สํานักปลัด) 
 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 12,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  ขาต้ัง
กลอง ขาต้ังเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่การด ฟล
มสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสี
หรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด 
 

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 80,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
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นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุด
ไมเกิน  20,000  บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  แผนหรือ
จานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  อุปกรณบันทึก
ขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร /แบบฉีดหมึก ,นํ้าหมึกชนิด
เติม กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล ฯลฯ   
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  แผงแปนอักขระหรือ
แปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟด
เดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตช่ิงบ
อกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, S
ound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ
สเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ เปนไปตาม
ระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
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1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
คาสาธารณูปโภค รวม 360,000 บาท 

  
   

คาไฟฟา จํานวน 250,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ  อาคารสถานที่
ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล เปนไปตาม
หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแกไขปญหาคา
สาธารณูปโภคคางชําระ 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.7/
ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

คาบริการโทรศัพท จํานวน 35,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐาน  คาโทรศัพทเคลื่อนที ่ฯลฯ  และให
หมายความรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่
เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน  คาเชาเครื่อง  คาเชาหมายเลข
โทรศัพท คาบํารุงรักษาสาย  ฯลฯ เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

คาบริการไปรษณีย จํานวน 25,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย  คาธนาณัติ  คาดวงตราไปรษณียา

กร  คาเชาตูไปรษณีย  คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน
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การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS)  เปนไปตามหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  เชน  คาโทร
ภาพ (โทรสาร)  คาเทเลกซ  คาวิทยุติดตามตัว  คาวิทยุสื่อสาร  คา
สื่อสารผานดาวเทียม  คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ตรวมถึง
อินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืนๆ  เชน  คาเคเบ้ิลทีวี  คาเชา
ชองสัญญาณดาวเทียม  เปนตน  และใหหมายความรวมถึงคาใชจาย
เพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช
บริการ  เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

      

  
  

งบรายจายอ่ืน รวม 18,000 บาท 
  

   
รายจายอ่ืน รวม 18,000 บาท 

  
   

รายจายอ่ืน       
  

    
คาจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบตางๆซึ่งมิใช
เพ่ือจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑที่ดี และหรือสิ่งกอสราง 

จํานวน 18,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนที่มีตอการใหบริการของ อบต.เขาพนม  โดยจายเปนคาจาง
เหมาบริการสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาจากภายในหรือภายนอก
เปนหนวยสํารวจประชาชน  เจาหนาที่ของรัฐ หนวยงานของรัฐ
หนวยงานเอกชนที่มารับบริการหรือติดตอองคการบริหารสวนตําบลเขา
พนม   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที6่พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 –
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 2564 หนา 86 ลําดับที ่8 ) 
(สํานักปลัด) 

  
งบเงนิอุดหนุน รวม 45,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนนุ รวม 45,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ       

  
    

โครงการขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณโครงการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด ประจําปงบประมาณ 2562 

จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพ
ติด ของศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอําเภอเขา
พนม ตามหนังสืออําเภอเขาพนม ที่ กบ 0518/ ว 176  ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3616  ลง
วันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 – 2564  หนา  95 ลําดับที่  1) 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

โครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบ่ี 

จํานวน 15,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการขอรับสนับสนุนงบประมาณศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบ่ี ตามหนังสืออําเภอเขา
พนม ที่  กบ 0023.8/ ว301 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2561 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3616  ลง
วันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
3) ตามหนังสืออําเภอเขาพนม ที่ กบ 0023.8/ ว301 ลง
วันที่ 18 กรกฎาคม 2561 เรื่อง สงโครงการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4)ตามหนังสืออําเภอเขาพนม ดวนที่สุด ที่ กบ 0023.8/ ว349 ลง
วันที่ 20 สิงหาคม 2561 เรื่อง ขอแกไขโครงการขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 – 2564  แกไขครั้ง
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ที่ 1 หนา 3 ลําดับที ่9 ) 
(สํานักปลัด) 
 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,942,648 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 2,205,648 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,205,648 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,431,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น
ประจําป 4  อัตรา จํานวน 12  เดือน เปน
เงิน  1,431,000.00 บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี 
(1)  ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  นักวิชาการเงินและบัญชี  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  นักวิชาการจัดเก็บรายได  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4)  นักวิชาการพัสดุ  จํานวน  1  ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่4) พ.ศ.2558 
5)หนังสือสํานักงาน ก.จ. และ ก.ท. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
(กองคลัง) 

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ระดับตน ในอัตรา
เดือนละ  3,500.00 บาท 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
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2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538  และที่
แกไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจําสวนราชการ (ฉบับ
ที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับ
ที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559  
8)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี  เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององคการบริหาร
สวนตําบล(แกไขเพ่ิมเติม)ฉบับที่ 26 พ.ศ.2559 
(กองคลัง) 

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 636,648 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ  3 อัตรา และ
พนักงานจางทั่วไป  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปน
เงิน 636,648.00   บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได   จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง(ฉบับที ่5) ลงวันที่ 21 ก.ค.
2559 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองคลัง) 
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เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 96,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตาม
ภารกิจ 4 อัตรา และพนักงานจางทั่วไป 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน  เปน
เงิน  96,000.00 บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได   จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองคลัง) 

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 737,000 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 122,000 บาท 

  
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 60,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวน
ตําบล และพนักงานจาง  จํานวน  60,000.00  บาท  ตาม
ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลกัษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงาน
สวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถิ่น
ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.
อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และ
วิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
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ว 27 ลงวันที ่29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(กองคลัง) 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ
พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอก
เวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี   
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(กองคลัง)  

      

  
   

คาเชาบาน จํานวน 42,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิทีจ่ะไดรับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 
(กองคลัง) 

      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตาม
สิทธิที่ควรจะไดรับ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษา
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และคาเลาเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013  ลงวันที่
18 กุมภาพันธ 2559 เรื่องการเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่
9 สิงหาคม2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและคาเลา
เรียน 
(กองคลัง) 
 

   
คาใชสอย รวม 435,000 บาท 

  
   

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
  

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 300,000 บาท 

  

      

  1.1) คาจางเหมาบริการ  จํานวน 249,600.00 บาท เพ่ือจายเปนคาจาง
บุคคลภายนอกทําการอยางใดอยางหน่ึง ซึ่งมิใชเปนการดัดแปลงตอเติม
หรืออยูในความรับผิดชอบของผูรับจาง เชน จางดูแลระบบประปา ฯลฯ 
1.2) คาเชาเครื่องถายเอกสาร   จํานวน  28,800  บาท  เพ่ือจายเปนคา
เชาเครื่องถายเอกสารที่ใชในการปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล
เขาพนม อัตรา เดือนละ 2,400 บาท ตอเดือน   
1.3) คาถายเอกสารสิทธิผูครอบครองที่ดินที่มีการเปลี่ยนแปลงในแตละ
เดือนจากสํานักงานที่ดินจังหวัดกระบ่ี จํานวนเงิน  3,000.00  บาท 
1.4) คาโฆษณาและเผยแพร จํานวน  18,600.00  บาท เพ่ือเปน
คาใชจายในการประชาสัมพันธ จัดทําแผนปายประกาศ ประชาสัมพันธ
เกี่ยวกับงานของ อบต.เขาพนม และอ่ืนๆทีจ่ําเปน ตามหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 7120  ลง
วันที่  1 ธันวาคม 2559  เรื่อง  หลักเกณฑการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น  ดวน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1555  ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2541 และแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ.
2543 
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(กองคลัง) 

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง   คาพาหนะ  คาเชาที่
พัก  คาลงทะเบียนตางๆ และคาใชจายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวเน่ืองกับการเดินทาง
ไปราชการทั้งในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
(กองคลัง) 

      

  
    

โครงการใหบริการรับชําระภาษีนอกสถานที่ จํานวน 15,000 บาท 
  

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการใหบริการรับชําระภาษีนอก
สถานที ่ ในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคการปกครองสวน
ทองถิ่นเรื่องแผนการปฏิบัติการกําหนดขั้นตอนการกระจายอํานาจทาง
การเงิน การคลัง และงบประมาณใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น และแผนปฏิบัติการถายโอนบุคลากรใหแกองคการปกครองสวน
ทองถิ่น ขอ 4.2 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ.2561 - 2564)  ลําดับที ่3 หนา 84 
(กองคลัง) 

      

  
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรักษาทรัพยสินที่ชํารุดเสียหาย เน่ืองจาก
การใชงาน ใหสามารถใชงานไดตามปกติ(คาซอมบํารุงปกติหรือคาซอม
กลาง) เปนตน และอ่ืนๆ  
(กองคลัง) 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 180,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี   
1. รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง  ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
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สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหายไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา
ดังน้ี หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่
เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหล็ก  กรรไกร เกาอ้ีพลาสติก แปรง
ลบกระดานดํา ตรายาง ขาต้ัง (กระดานดํา) ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวาง
เอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที ่พระบรมยาลักษณ แผงปด
ประกาศ แผนปานช่ือสํานักงาน หรือหนวยงาน แผนปายจาราจรหรือ
แผนปายตางๆ มูลี ่มานปรับแสง(ตอผื่น)พรม (ตอผืน) นาฬิกาต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูปจําลอง กระเปา ตาช่ังขนาดเล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้านาลบคําผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นํ้า
หมึกปรินท เทป พี วี ซี แบบใส  นํ้ายาลบกระดาษไข ไม
บรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสําล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจาก
การซื้อ หรือจางพิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าด่ืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ   เปนไปตามหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองคลัง) 

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 5,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช
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งานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองคลัง) 

   
วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองคลัง) 

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 70,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
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สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุด
ไมเกิน  20,000  บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  แผนหรือ
จานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  อุปกรณบันทึก
ขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล ฯลฯ   
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี แผงแปนอักขระหรือ
แปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟด
เดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตช่ิงบ
อกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, S
ound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ
สเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
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ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองคลัง) 

แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
  

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 232,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 232,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 210,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสําคญั จํานวน 80,000 บาท 

  

      

  เพ่ือใชจายในการจัดทําโครงการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุทาง
ถนนในชวงเทศกาลสําคัญ  เชน  เทศกาลปใหม  หรือเทศกาล
สงกรานต  และมาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักทองเที่ยว เปน
ตนโดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ  คา
ถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ  คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คา
ปายประชาสัมพันธ คาใชจายใหแกอาสาสมคัรปองกันฝายพลเรือน
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ตามหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี   
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/
ว 1634  ลงวันที่ 22 กันยายน 2557   
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ 0808.2/
ว 2373  ลงวันที่ 23  ธันวาคม 2557  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการต้ัง
งบประมาณและการเบิกจายคาใชจายใหกบัอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน  พ.ศ. 2557 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมากที่  มท 0808.2/ว 3795  ลง
วันที่  17 พฤศจิกายน 2552  เรื่อง การต้ังงบประมาณและการเบิกจาย
คาตอบแทนและคาวัสดุเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน (อปพร.)   
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 1347  ลง
วันที่ 19  พฤษภาคม  2541 เรื่อง คาใชจายในการจัดงานตางๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 3722  ลง
วันที่ 10 สิงหาคม  2555  เรื่อง  ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับคาใชจาย
ในการจัดงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
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(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564   ลําดับที ่ 1  หนา 67)  
(สํานักปลัด) 

    
โครงการฝกอบรมและระงับอัคคีภัยเบ้ืองตนในชุมชนและสถาน
ประกอบการ 

จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมและระงับอัคคีภัย
เบ้ืองตนในชุมชนและสถานประกอบการ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับ
การใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คา
ถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับ
การฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  ใน
การฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปาย
โครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ   ระเบียบ   และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1)  พระราชบัญญัติ ปองกันภัยฝายพลเรือน  พ.ศ. 2522 
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหนวยอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2549 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเลือน  พ.ศ. 2553   
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมากที่  มท 0808.2/ว 3795  ลง
วันที่  17 พฤศจิกายน 2552   เรื่อง  การต้ังงบประมาณและการ
เบิกจายคาตอบแทนและคาวัสดุเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (อปพร.)   
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557     
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564  ลําดับที ่ 5 หนา 69 ) 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน(อปพร.) จํานวน 80,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน  (อปพร.)  โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการ
ตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม  คา
วัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  ในการ
ฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน  คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปาย
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โครงการ  คาใชจายอ่ืนทีจ่ําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ   ระเบียบ   และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1)  พระราชบัญญัติ ปองกันภัยฝายพลเรือน  พ.ศ. 2522 
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยหนวยอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2549 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยกิจการอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเลือน  พ.ศ. 2553   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนมากที่  มท 0808.2/ว 3795  ลง
วันที่  17 พฤศจิกายน 2552   เรื่อง  การต้ังงบประมาณและการ
เบิกจายคาตอบแทนและคาวัสดุเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกัน
ภัยฝายพลเรือน (อปพร.)   
5)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557     
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 – 2564   ลําดับที ่ 2  หนา 67) 
(สํานักปลัด) 

   
คาวัสดุ รวม 22,000 บาท 

  
   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 2,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนโดยจายเปนคาวัสดุโฆษณาและ
เผยแพร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  ขาต้ัง
กลอง ขาต้ังเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอ
เทป เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  พูกัน ส ีกระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่การด ฟล
มสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร, วีดีโอเทป, แผนซีดี) รูปสี

      

  



~ 81 ~ 
 

หรือขาวดําที่ไดจากการลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ      
- เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องดับเพลิง  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

      

  แผนงานการศกึษา 
  

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 983,735 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 674,160 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 674,160 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 533,160 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น
ประจําป  2  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน 533,160 บาท และ
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจําป  2  อัตรา  โดยจาย
ใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี  
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(1)  ผูอํานวยการกองการศึกษา    จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  นักวิชาการศึกษา    จํานวน  1  ตําแหนง  
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่4)  
5)หนังสือสํานักงาน ก.จ. และ ก.ท. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
(กองการศึกษา) 

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 21,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา  ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท  จํานวน 6 เดือน เปนเงิน 21,000  บาท 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง พ.ศ. 2538  และที่
แกไขถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินคาตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนขาราชการและลูกจางประจําสวนราชการ (ฉบับ
ที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น เรื่อง กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารบุคคลทองถิ่น (ฉบับ
ที่ 2)  
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7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2558) ประกาศคณะกรรมการ
พนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับ
อัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับ
ที่ 6) ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 
8) ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัด
กระบ่ี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที ่6) ลงวันที่ 12 
พฤษภาคม 2559 
9) หนังสือจังหวัดกระบ่ี ที่ กบ 0023.2/ว 3041 ลง
วันที่ 12 พฤษภาคม 2559 เรื่อง ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวน
ตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง หลกัเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือน
และวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6)   
(กองการศึกษา) 

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 1 อัตรา จํานวน  12  เดือน  เปน
เงิน  108,000  บาท  และเงินปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง  โดย
จายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  พนักงานจางทั่วไป (คนงานทั่วไป)  จํานวน  1  ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
 2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
3)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง(ฉบับที ่5) ลงวันที่ 21 ก.ค.
2559 
(กองการศึกษา)  

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจาง  1  อัตรา
จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  12,000  บาท 
โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  พนักงานจางทั่วไป  (คนงานทั่วไป)  จํานวน  1  ตําแหนง       
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
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1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองการศึกษา) 

  
งบดําเนนิงาน รวม 309,575 บาท 

  
   

คาตอบแทน รวม 119,575 บาท 
  

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 63,575 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวน
ตําบล  จํานวน  63,575  บาท   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลกัษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงาน
สวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถิ่น
ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.
อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และ
วิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(กองการศึกษา) 
 

      

  
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการ
ปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
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- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(กองการศึกษา)  

   
คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 

  

      

  - เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิทีจ่ะไดรับ   
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 
(กองการศึกษา) 

      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  - เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตาม
สิทธิที่ควรจะไดรับ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังน้ี  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
(กองการศึกษา) 

      

  
   

คาใชสอย รวม 140,000 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

  
    

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 50,000 บาท 
          เพ่ือจายเปนคาใชจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังน้ี  คาถาย       
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เอกสาร  คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซักฟอก  คากําจัดสิ่ง
ปฏิกูล  คาระวางบรรทุก  คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน  คาเชาบาน)  คา
โฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาและเผยแพร
ขาวทางวิทยุ  กระจายเสียง  โทรทัศน  โรงมหรสพ หรือสิง่พิมพ
ตางๆ) คาธรรมเนียมตางๆ  คาเบ้ียประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดี
ตามคําพิพากษา  คาจางเหมาบริการ หรอืคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขา
ลักษณะรายจายประเภทน้ี  คาติดต้ังไฟฟา คาติดต้ังประปาฯ คาติดต้ัง
โทรศัพท คาติดต้ังเครื่องรับสัญญาณตางๆ ฯลฯ   
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที ่6  พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย
และคาสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษา) 

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 40,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เชน  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง  คาพาหนะ  คาเชาที่
พัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ที่จําเปน
ในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานสวนตําบล  หรือบุคคล คณะ
บุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือ
ประชุม  ฝกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ   
- เปนไปตามระเบียบ ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561  
(กองการศึกษา) 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจาก
คาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการ
ซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังน้ี                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการ
จําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถนุายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย
และคาสาธารณูปโภค 
(กองการศึกษา) 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
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สั้น รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี   
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา  ดังน้ี  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหลก็  กรรไกร เกาอ้ี
พลาสติก แปรงลบกระดานดํา ตรายาง ขาต้ัง (กระดานดํา) ที่ถู
พ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที ่พระบรมยาลักษณ แผงปด
ประกาศ แผนปานช่ือสํานักงาน หรือหนวยงาน แผนปายจาราจรหรือ
แผนปายตางๆ มูลี ่มานปรับแสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นาฬิกาต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูปจําลอง กระเปา ตาช่ังขนาดเล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้านาลบคําผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นํ้า
หมึกปรินท เทป พี วี ซี แบบใส  นํ้ายาลบกระดาษไข ไม
บรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสําล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจาก
การซื้อ หรือจางพิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าด่ืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองการศึกษา) 
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุ รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ดังน้ี   
 
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  
ดังน้ี  ไมโครโฟน  
ขาต้ังไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครือ่งวัด
แรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอร 
และช้ินสวนวิทยุ ลูกถวยสายอากาศ รีซีสเตอรมูฟว่ิงคอยสคอมเดน
เซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศ
สําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจร
ตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
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ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองการศึกษา) 
 

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุด
ไมเกิน  20,000  บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  แผนหรือ
จานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  อุปกรณบันทึก
ขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล ฯลฯ   
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  แผงแปนอักขระหรือ
แปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟด
เดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตช่ิงบ
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อกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, S
ound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ
สเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองการศึกษา) 

        
 

      
  

 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,879,920 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 802,320 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 802,320 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 280,320 บาท 
  

      

  - เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น
ประจําป  1  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  280,320  บาท และ
เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น โดยจายใหกับพนักงานสวน
ทองถิ่น  ดังน้ี 
(1) พนักงาน ครู   จํานวน   1   ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่4)  
5)หนังสือสํานักงาน ก.จ. และ ก.ท. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
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อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองการศึกษา) 

   
เงินวิทยฐานะ จํานวน 42,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะใหแกพนักงานครู อบต.เขาพนม ในสังกัดศูนย
พัฒนาเด็กเล็กบานเขาพนม 1 อัตรา ตําแหนงที่มีวิทยฐานะชํานาญการ/
ค.ศ.2 จํานวน 1 อัตราๆละ3,500 บาท 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1.)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0809.4/
ว 1875 ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํา
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
(กองการศึกษา) 

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงาน
จาง  4  อัตรา  จํานวน  12  เดือน  เปนเงิน  432,000  บาท  และเงิน
ปรับปรุงคาตอบแทนพนักงานจาง  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  พนักงานจางทั่วไป  (ผูดูแลเด็ก)  จํานวน  4  ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง(ฉบับที ่5 ) ลงวันที่ 21 ก.ค.
2559 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองการศึกษา)  

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 48,000 บาท 
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  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงาน
จาง  4  อัตรา (เดือนละ 1,000  บาท) จํานวน  12  เดือน  เปน
เงิน  48,000  บาท 
- โดยจายใหกบัพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  พนักงานจางทั่วไป  (ผูดูแลเด็ก)  จํานวน  4  ตําแหนง       
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองการศึกษา) 

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 1,337,600 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 3,000 บาท 

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 3,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตาม
สิทธิที่ควรจะไดรับ   
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังน้ี  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
(กองการศึกษา) 
 

      

  
   

คาใชสอย รวม 745,400 บาท 
  

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็กในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จํานวน 60,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการวันเด็กแหงชาติ โดยมี
คาใชจายประกอบดวย  คาใชจายพิธีทางศาสนา  คารับรองผูที่เชิญมา
รวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตามวัตถุประสงคไดแก คาอาหาร
วางและเครื่องด่ืม  คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล  คาใชจาย
เกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ  ไดแก คา
สถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุ
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อุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่อง
โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมา
ทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบ
ใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงิน
หรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจาง
เหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 6  หนา 80) 
(กองการศึกษา) 

    
คาใชจายในการจัดโครงการสารสัมพันธผูปกครองนักเรียน จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมสารสัมพันธผูปกครอง โดยจาย
เปนคาปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและเครื่องด่ืม คา
จัดทําเอกสาร คาใชจายที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการเปนตน ตาม
หนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 2561 – 2564 ลําดับที ่54 หนา 20) 
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(กองการศึกษา) 

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เชน  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง   คาพาหนะ  คาเชาที่
พัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ที่จําเปน
ในการเดินทางไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล พนักงานสวนตําบล พนักงานครูและพนักงานจาง  ที่
เดินทางไปประชุม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ  ตาม
ระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
(กองการศึกษา) 

      

  
    

โครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมศูนยพัฒนาเด็กปลอดโรค โดย
จายเปน คาปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและ
เครื่องด่ืม คาใชจายที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการเปนตน 
- ตามหนังสือสัง่การดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 2561 – 2564 ลําดับที ่9 หนา 77) 
(กองการศึกษา) 

      

  
    

โครงการสงเสริมการเรียนรูสูอาเซียน จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการสงเสริมการเรียนรูสู
อาเซียน โดยจายเปนคาปายโครงการ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหาร
และเครื่องด่ืม คาใชจายที่จําเปนสําหรับการจัดโครงการเปนตน  
- ตามหนังสือสั่งการดังน้ี 
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1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียนกระทรวงมหาดไทยวาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 2561 – 2564 ลําดับที ่5 หนา 75 ) 

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาจัดการเรียนการ
สอน) 

จํานวน 136,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาจัดการเรียนการสอน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ
บริหารสวนตําบลเขาพนม จํานวน 1 แหง (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุน
คาจัดการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กรายหัว) จัดสรรสําหรับ
เด็กปฐมวัย อายุ 2 – 5 ป ในศูนยพัฒนาเด็กเล็กจํานวนเด็กนักเรียน
80  คน  เปนคาจัดการเรียนการสอน อัตราละ 1,700 บาท/คน เปน
เงิน 136,000  บาท   
- เปนไปตามหนังสือสั่งการดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวัย
ที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่2) 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  แกไข ครั้งที่ 1 ลําดับ
ที่ 8  หนา 2 ) 
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(กองการศึกษา) 

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาหนังสือเรียน, คา
อุปกรณการเรียน, คาเครื่องแบบนักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 

จํานวน 82,400 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาหนังสือเรียน, คาอุปกรณการเรียน, คาเครือ่งแบบ
นักเรียน, คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการ
บริหารสวนตําบลเขาพนมจํานวน 1 แหง จํานวน  82,400   บาท (เงิน
อุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก : ศพด.)  จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัย อายุ 3 - 5 ป ในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก  ดังน้ี 
1) คาหนังสือเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ป   
2) คาอุปกรณการเรียน  อัตราคนละ 200 บาท/ป   
3) คาเครื่องแบบนักเรียน  อัตราคนละ 300 บาท/ป   
4) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน อัตราคนละ 430 บาท/ป   
- เปนไปตามหนังสือสั่งการดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวัย
ที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่2) 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  แกไข ครั้งที่ 1 ลําดับ
ที่ 2  หนา 2 ) 
(กองการศึกษา) 

      

  
    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) จํานวน 392,000 บาท 
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  เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (คาอาหารกลางวัน) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหาร
สวนตําบลเขาพนมจํานวน 1 แหง  (เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหาร
กลางวัน) จัดสรรสําหรับเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เปน
เวลา 2 ภาคเรียน  อัตรามื้อละ  20  บาทตอคน จํานวน 245 วัน 
จํานวนเด็กนักเรียน 80  คน  เปนเงิน  392,000  บาท   
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ ดังน้ี  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวัย
ที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
4) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่2) 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  แกไข ครั้งที่ 1 ลําดับ
ที่ 8  หนา 2 ) 
(กองการศึกษา) 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 520,000 บาท 
  

   
วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
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3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังน้ี
หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวนํ้า จาน
รอง ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองนํ้า ที่นอน กระโถน เตา
ไฟฟา เตานํ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟา เครื่องปงขนม
ปง กระทะไฟฟา รวมถึง หมอหุงขาวไฟฟา กระติดนํ้ารอน กระติด
นํ้าแข็ง ถังแกส เตา ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ผงซักฟอก สบู นํ้ายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปุที่
นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ นํ้าจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองการศึกษา) 

   
คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 500,000 บาท 

  

      

  (1)  อาหารเสริมนมสําหรับศนูยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพนม จํานวน  155,084   บาท 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนอาหารเสริม (นม)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพนม จํานวน 1 แหง จัดสรรสําหรบัเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กฯ   
-ตามหนังสือสัง่การดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
(กองการศึกษา) 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 2  หนา 113)  
(2)  อาหารเสริมนมสําหรับโรงเรียน
สังกัด สพฐ.  จํานวน  344,916  บาท 
- เพ่ือจายเปนคาใชจายในการซื้ออาหารเสรมิ (นม)  เงินอุดหนุนสําหรับ
สนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ)  จํานวน  2  แหง   
-ตามหนังสือสัง่การดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 6  หนา 93) 
(กองการศึกษา) 

   
คาสาธารณูปโภค รวม 69,200 บาท 

  
   

คาไฟฟา จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  - เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ  หรือ  อาคาร
สถานที่ที่อยูในความดูแลรับผดิชอบขององคการบริหารสวนตําบล  โดย
จายเปนคาไฟฟาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวน
ตําบล ทั้ง 1 แหง   
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแกไขปญหาคา
สาธารณูปโภคคางชําระ 

      

  



~ 101 ~ 
 

4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.7/
ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(กองการศึกษา) 

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 19,200 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม  ในสํานักงาน/ในที่
สาธารณะ  หรือ  อาคารสถานที่ที่อยูในความดูแลรับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตําบล  โดยจายเปนคาบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม  ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวน
ตําบล ทั้ง 1 แหง   
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแกไขปญหาคา
สาธารณูปโภคคางชําระ 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.7/
ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(กองการศึกษา) 

      

  
  

งบลงทุน รวม 20,000 บาท 
  

   
คาที่ดินและสิง่กอสราง รวม 20,000 บาท 

  
   

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       
  

    
โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการปรับปรุงอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ติดต้ัง
กันสาดหลังคาอาคารเรียน กวาง 1.50 เมตร ยาว 13.5 เมตร โครงเหล็ก
เมทเทลซทีส 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564 ลําดับที ่2   หนา 83) 
(กองการศึกษา) 

      

  
  

งบเงนิอุดหนุน รวม 720,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนนุ รวม 720,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนสวนราชการ       
  

    
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 720,000 บาท 

  
      

  1)  อุดหนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษา (อาหาร
กลางวัน)  โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา(สพฐ.)
จํานวน   720,000   บาท 
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- เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  โรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (สพฐ.)  จํานวน 180  คน อัตรามื้อละ  20  บาทตอ
คน  จํานวน 200 วัน  เปนเงิน 720,000 บาท   
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3616  ลง
วันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.2/ว 1918 ลงวัย
ที่ 16 มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
6) หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว 1658 ลง
วันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา
สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่2) 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  พ.ศ. 2561 – 2564   ลําดับที ่ 7  หนา 93) 
(กองการศึกษา) 

แผนงานสาธารณสขุ 
  

 
งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน รวม 305,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 125,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 80,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการดําเนินการการจัดการขยะมูลฝอยของชุมชน จํานวน 30,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดการขยะมูลฝอยของ
ชุมชน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตง
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สถานที ่ คาใชจายในพิธีเปดและปด  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และ
อุปกรณ  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คา
หนังสือ  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปา
หรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสงเสรมิและรกัษาคุณภาพสิ่งแวดลอม  พ.ศ. 2535 
2) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย
ของบานเมือง พ.ศ. 2530 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2538 
4) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดวิธีการเก็บ ทําลาย
ฤทธ์ิ กําจัด ละทิ้ง  เคลื่อนยาย และการขนสงสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใช
แลว (ฉบับที1่) พ.ศ. 2531 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557     
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 1347  ลง
วันที่ 19  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  คาใชจายในการจัดงานตางๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 3722  ลง
วันที่ 10 สิงหาคม  2555  เรื่อง  ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับคาใชจาย
ในการจัดงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 4376 ลง
วันที่ 3 สิงหาคม 2559 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานดานการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดกระบ่ี” 
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557    
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 4  หนา  65)  
(สํานักปลัด) 

    
โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา โดยจายเปน คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คา
ถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ  คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาปายประชาสัมพันธ  คาจัดซือ้
วัคซีน  ไซริงคพลาสติก  พรอมเข็ม  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการ
จัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสอืสั่งการ ดังน้ี 
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1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552  
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติโรคติดตอ พ.ศ. 2523  ประกอบกับประกาศ
กระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  ช่ือโรคติดตอและอาการสําคัญ 
4) พระราชบัญญัติโรคพิษสนัุขบา  พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข  พ.ศ. 2535 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0120 ลง
วันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง แนวทางการดําเนินงานปองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบา 
7) หนังสือกรมดวนที่สุด ที ่มท 0810.5/ว 940 เรื่อง ขอความรวมมือ
เรงรัดการกําจัดโรคพิษสุนัขบาในพ้ืนที่เสี่ยง 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0994 ลง
วันที่ 24 กุมภาพันธ 2560 
9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/729 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2560 
10)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว
1096 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561   
11) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557    
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564  แกไขครั้งที่ 1 ลําดับ
ที่  7  หนา  2)  
(สํานักปลัด) 

        
 

      
  

   
คาวัสดุ รวม 45,000 บาท 

  
   

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่ง
สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช
งานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา
อันสั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
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ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

   
วัสดุอ่ืน จํานวน 15,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดย
สภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี เชน ถุงมือ ผาปดจมูก ฯลฯ 
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

      

  
  

งบเงนิอุดหนุน รวม 180,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนนุ รวม 180,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนุนเอกชน       
  

    
เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข 

จํานวน 180,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุขใหแกคณะกรรมการชุมชน/หมูบานแหงละ20,000 บาท  
- ตามหนังสือสัง่การดังน้ี หนังสือกรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น ดวน
ที่สุดที ่มท 0810.5/ว 109 ลงวันที่ 15 มกราคม 2560 
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หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่มท 0810.5/1745
ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ 
ว 4427 ลงวันที่ 7 สิงหาคม 2561 เรื่อง ซกัซอมแนวทางปฏิบัติการต้ัง
งบประมาณและการเบิกจายเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ.2561 2564 เพ่ิมเติมครั้งที่ 2 พ.ศ.
2561 ลําดับที ่1  หนา 22 
(สํานักปลัด) 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
  

 
งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห รวม 170,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 170,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 170,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จํานวน 80,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุ  คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ  เครื่อง
เขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาใชจาย
ในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คากระเปา
หรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการฝกอบรม  คาอาหารวาง
และเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ
คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ   
- ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสอืสั่งการ  ดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบลพ.ศ. 2537
และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป พ.ศ. 2561 - 2564   ลําดับที ่ 1  หนา 62  ) 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

2)คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและดอยโอกาส
ทางสังคม 

จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู
พิการและผูดอยโอกาส คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม   คา
วัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
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ฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ในการ
ฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการ
ฝกอบรมสําหรบัการจัดทําโครงการ   
ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป พ.ศ. 2561 - 2564   ลําดับที ่ 3  หนา 62  ) 
(สํานักปลัด) 
 

    
โครงการปองกันและแกไขปญหาการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการปองกันและแกไขปญหาการ
ต้ังครรภในวัยรุนกอนวัยอันควร  คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม   คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คา
ถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับ
การฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ใน
การฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการ
ฝกอบรมสําหรบัการจัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และ
หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับ ที่ 6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557     
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป พ.ศ. 2561 - 2564 เพ่ิมเติมครัง้ที่ 1 พ.ศ.
2560 ลําดับที ่ 1  หนา  42  
(สํานักปลัด) 

      

  
    

โครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชนตําบลเขา จํานวน 30,000 บาท 
  



~ 108 ~ 
 

พนม 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพและสงเสริม
กิจกรรมเด็กและเยาวชนตําบลเขาพนม คาใชจายในพิธีเปดและปดการ
ฝกอบรม   คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คา
ถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือสําหรับผูเขารับ
การฝกอบรม  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ ใน
การฝกอบรม  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการ
ฝกอบรมสําหรบัการจัดทําโครงการ   
ตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537
และแกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557  
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป พ.ศ. 2561 - 2564 แกไข ครั้งที่ 1  ลําดับ
ที่  5  หนา 2  ) 
(สํานักปลัด) 

      

  แผนงานเคหะและชุมชน 
  

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 7,384,585 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 2,058,585 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,058,585 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 971,433 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น
ประจําป  4  อัตรา  จํานวน 12  เดือน  เปนเงิน 971,433   บาท  โดย
จายใหกับพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี 
(1)  ผูอํานวยการกองชาง 1 ตําแหนง 
(2)  นายชางโยธา  1 ตําแหนง 
(3)  วิศวกรโยธา  จํานวน  1  ตําแหนง 
(4)  นายชางเขียนแบบ  จํานวน  1  ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
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3) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือนและประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2557 
4) ประกาศคณะกรมการกลางพนักงานสวนตําบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทน
อ่ืน (ฉบับที ่4) พ.ศ.2558 
5)หนังสือสํานักงาน ก.จ. และ ก.ท. ที่ มท 0809.3/ว 293 ลง
วันที่ 9 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) และประกาศ ก.
อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 5)  
(กองชาง) 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพใหแกพนักงาน ตําแหนง นายชางเขียน
แบบ จํานวน 1 อัตรา  อัตราละ 2,000 บาท จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่ง
การ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการให
ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่นไดรับเงินคาตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือ
สํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 ลง
วันที่ 16 กุมภาพันธ 2548 เรื่องแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจายเงิน
คาตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน (การกําหนดใหขาราชการการหรือ
พนักงานสวนทองถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป  ไดรับเงินเดือนคาตอบแทนเปน
รายเดือนเทากับอัตราเงินประจําตําแหนง)   
4) หนังสือจังหวัดกระบ่ี ที่ กบ 0023.2/ว 1065 ลงวันที่ 16 มีนาคม
2559 เรื่อง การดําเนินการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในระบบแทง 
(กองชาง) 

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงพนักงานสวนทองถิ่น  ดังน้ี   
 (1) ผูอํานวยการกองชาง  ในอัตราเดือนละ
3,500 บาท จาํนวน 12 เดือน เปนเงิน  42,000  บาท   
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี  เรื่อง
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หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจาย
เงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 7)
ประกาศ  ณ  วันที่  27  เมษายน  พ.ศ. 2559 
(กองชาง) 

   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 889,152 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 5 อัตรา และพนักงาน
จางทั่วไป  3  อัตรา  จํานวน  12 เดือน  เปนเงิน 889,152 บาท  โดย
จายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ผูชวยนายชางโยธา  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  ผูชวยนายชางไฟฟา  จํานวน 1 ตําแหนง 
(4)  ผูชวยนายชางเขียนแบบ  จํานวน 1 ตําแหนง 
(5)  พนักงานขับเครื่องจักรกลหนัก จํานวน 1 ตําแหนง   
(6)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
(7)  พนักงานจดมาตรวัดนํ้า จํานวน 1 ตําแหนง 
- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
2)ประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง
หลักเกณฑและเง่ือนไขเกี่ยวกับพนักงานจาง(ฉบับที ่5) ลงวันที่ 21 ก.ค.
2559 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่  6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองชาง) 

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 132,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตาม
ภารกิจ 5 อัตรา และพนักงานจางทั่วไป  3  อัตราจํานวน  12  เดือน
เปนเงิน  132,000  บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง  ดังน้ี 
(1)  ผูชวยเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  ตําแหนง 
(2)  ผูชวยนายชางโยธา  จํานวน  1  ตําแหนง 
(3)  ผูชวยนายชางไฟฟา  จํานวน 1 ตําแหนง 
(4)  ผูชวยนายชางเขียนแบบ  จํานวน 1 ตําแหนง 
(5)  พนักงานขับเครื่องจักรกลหนัก จํานวน 1 ตําแหนง   
(6)  คนงานทั่วไป จํานวน 2 ตําแหนง 
 
(7)  พนักงานจดมาตรวัดนํ้า จํานวน 1 ตําแหนง 
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- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงิน
อ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่ 6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(กองชาง) 

  
งบดําเนนิงาน รวม 5,326,000 บาท 

  
   

คาตอบแทน รวม 120,000 บาท 
  

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษแกพนักงานสวน
ตําบล และพนักงานจาง  จํานวน  50,000  บาท  ตามระเบียบ  และ
หนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบ
แทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลกัษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงาน
สวนทองถิ่นใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลง
วันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การดําเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปน
กรณีพิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําปแกพนักงานสวนทองถิ่น
ใหเปนรายจายอ่ืนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 
4) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.
อบต. เรื่อง กําหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ เง่ือนไข และ
วิธีการกําหนดเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษอันมีลักษณะ
เปนเงินรางวัลประจําปสําหรับพนักงานสวนทองถิ่น ลูกจาง และ
พนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2558 
5) หนังสือสํานักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ เง่ือนไข และวิธีการกําหนดประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเปนเงินรางวัลประจําป 
(2) คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจางและผูควบคุมงานกอสราง 
 (กองชาง) 

      

  
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 50,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอก
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เวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ  ตามระเบียบ  และหนังสือสั่ง
การ  ดังน้ี   
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
(กองชาง) 

   
คาเชาบาน จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิทีจ่ะไดรับ  ตาม
ระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น  (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิก
จายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น 
(กองชาง) 

      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลตาม
สิทธิที่ควรจะไดรับ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
3) หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค. 0422.3/ว 257 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษา
และคาเลาเรียน 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 1013  ลง
วันที่ 18 กุมภาพันธ 2559  เรื่อง การเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบํารุงการศึกษาและ
คาเลาเรียน 
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(กองชาง) 

   
คาใชสอย รวม 760,000 บาท 

  
   

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       
  

    
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 260,000 บาท 

  

      

  1.1) คาจางเหมาบริการ  จํานวน 150,000 บาท เพ่ือจายเปนคาถาย
เอกสาร แบบแปลน คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาซอมทอ
ประปา คาขุดวางทอ คาถางปาขางถนน  งานขุดลอกคลอง หนาฝาย คู
ระบายนํ้า คาจางเหมาคนขับรถเกลี่ยดิน คาจางเหมาแบ็คโฮขุดลอกทอ
ประปาที่ไดรับความเสียหายหรือถนนบวมที่จะตองขุดลอกเน่ืองจากเกิด
จากการทําถนนสายบานหวยจาก (MOC) หมูที ่6 และถนนสายบาน
ปากดาน (MOC) หมูที ่10 ฯลฯ 
1.2) คาเชาเครื่องถายเอกสาร   จํานวน  28,800  บาท  เพ่ือจายเปนคา
เชาเครื่องถายเอกสารที่ใชในการปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนตําบล
เขาพนม อัตรา เดือนละ 2,400 บาท ตอเดือน  
1.3) คาทดสอบวัสดุ  จํานวน  21,200 บาท  เพ่ือจายเปนคาทดสอบ
วัสดุ  เชน ทดสอบช้ันดินเดิม  ทดสอบช้ันลูกรัง ทดสอบช้ันหินคลุก ฯลฯ  
1.4) คาบํารุงซอมแซมไฟฟาสาธารณะ จํานวน  60,000 บาท เพ่ือจาย
เปนคาบํารุงรักษาซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายในตําบลเขาพนมให
สามารถใชงานไดตามปกติดังเดิม      
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 7120  ลง
วันที่  1 ธันวาคม 2559  เรื่อง  หลักเกณฑการเบิกจายเงินคาจางเหมา
บริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น  ดวน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่20 มิถุนายน2559
เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบการพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1555  ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจาย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช
สอย วัสดุ และคาสาธารณูปโภค 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2541 และแกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่3 พ.ศ.2543 
(กองชาง) 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 100,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร  เชน  คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง   คาพาหนะ  คาเชาที่
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พัก  คาบริการจอดรถ  ณ  ทาอากาศยาน  คาผานทางดวน
พิเศษ  คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน  คาลงทะเบียนตางๆ  ที่จําเปน
ในการเดินทางไปราชการ  ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง  ที่
เดินทางไปประชุม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดตอราชการ  ตาม
ระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2561 
(กองชาง) 
 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรักษาครุภัณฑ ทรัพยสินทีชํ่ารุด
เสียหาย เชน คอมพิวเตอร เครื่องปรับอากาศ รถจักรยานยนต รถบดลอ
เหล็ก รถเกลี่ยดิน รถยนต เครื่องถายเอกสาร เครื่องสูบนํ้า และวัสดุ
ตางๆ ฯลฯเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้ง
คาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจากคาใชสอย  สวนกรณีที่องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเอง
ใหปฏิบัติ  ดังน้ี                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
(กองชาง) 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 3,646,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงาน  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี   
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน  
โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี   
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(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา  ดังน้ี  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาด
เล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไมบรรทัดเหลก็  กรรไกร เกาอ้ี
พลาสติก แปรงลบกระดานดํา ตรายาง ขาต้ัง (กระดานดํา) ที่ถู
พ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที ่พระบรมยาลักษณ แผงปด
ประกาศ แผนปานช่ือสํานักงาน หรือหนวยงาน แผนปายจาราจรหรือ
แผนปายตางๆ มูลี ่มานปรับแสง (ตอผื่น) พรม (ตอผืน) นาฬิกาต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูปจําลอง กระเปา ตาช่ังขนาดเล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ นํ้านาลบคําผิด เทป
กาว ลวดเย็บกระดาษ กาว ชอลค สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก นํ้า
หมึกปรินท เทป พี วี ซี แบบใส  นํ้ายาลบกระดาษไข ไม
บรรทัด คลิป เปก เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟม สมุด
บัญชี สมุดประวัติขาราชการ แบบพิมพ ผาสําล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจาก
การซื้อ หรือจางพิมพ ของใชในการบรรจุหีบหอ นํ้ามัน ไข ขี้ผึ้ง นํ้าด่ืม
สําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (กองชาง) 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
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สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม
คุมคา  ดังน้ี  ไมโครโฟน  
ขาต้ังไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครือ่งวัด
แรงดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา  เครื่องประจุไฟ ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา หลอดไฟ เข็ม
ขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและ
ช้ินสวนวิทยุ ลกูถวยสายอากาศ รีซสีเตอร  
มูฟว่ิงคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรก
เกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสําหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน จานรับ
สัญญาณดาวเทียม ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  ดอกลําโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจร
ตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (กองชาง) 

        
 

      
  

   
วัสดุกอสราง จํานวน 2,711,000 บาท 

  
      

   (1) เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางในการซอมแซมถนนที่
ชํารุด เสียหาย เปนหลุม บอ ภายในพ้ืนที่ตําบลเขาพนมใหสามารถใช
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งานไดตามปกติดังเดิม เชน ดินลูกรัง หินคลุก ปูนซีเมนต ทราย ทอ
ระบายนํ้า ฯลฯ จํานวน 500,000.- บาท 
 (2) เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสรางในการกอสรางช้ันรองพ้ืนทางถนนสาย
บานปากดาน (MOC) หมูที ่10 ตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัด
กระบ่ี ระยะทางยาว 500.00 เมตร จํานวน 689,000.- บาท โดยมี
รายละเอียดดังน้ี  
- ดินถมช้ันคันทาง จํานวน 800.00 ลูกบาศกเมตร    
- ดินลูกรังช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 1,440.00 ลูกบาศก
เมตร                          
- หินคลุกช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 1,050.00 ลูกบาศกเมตร    
(3) เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสรางในการกอสรางช้ันรองพ้ืนทางถนนสาย
บานหวยจาก (MOC) หมูที ่6 ตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัด
กระบ่ี ระยะทางยาว 1,000.00 เมตร จํานวน 1,372,000.- บาท โดยมี
รายละเอียดดังน้ี  
- ดินถมช้ันคันทาง จํานวน 1,600.00 ลูกบาศกเมตร    
- ดินลูกรังช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 2,880.00 ลูกบาศก
เมตร                          
- หินคลุกช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 2,100.00 ลูกบาศกเมตร 
 (4) เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในกิจการประปา
หมูบาน  จํานวน 150,000 บาท  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน โดยจายเปนคาวัสดุกอสราง  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  ไม
ตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัด
ระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกด่ิง สวาน โถสวม อางลาง
มือ ราวพาดผา ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
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เดิม ดังน้ี  ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว ฯลฯ      
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี ทอนํ้าและอุปกรณประปา ทอนํ้า
บาดาล ฯลฯ 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครอง 

      

  สวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (กองชาง) 

      

  
   

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 250,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคายางนอก ยางใน แบตเตอรี ่ใบมีดรถเกรดเดอร นอตชนิด
ตางๆ ปะกับใบมีด ไสกรอง นํ้ากลั่น ฯลฯ  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ
ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองชาง) 

      

  
   

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 400,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของ

ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไม
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ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตนตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองชาง) 

   
วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ สารสม คลอรีน นํ้ายาเคม ี และอ่ืนๆ  ที่จําเปนใน
การผลิตนํ้าประปา  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (กองชาง) 

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 80,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุด
ไมเกิน  20,000  บาท   
3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
4. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
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ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  แผนหรือ
จานบันทึกขอมูล ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม ดังน้ี  อุปกรณบันทึก
ขอมูล (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, 
Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึก
ขอมูล (ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัว
พิมพหรือเทปพิมพสําหรับเครื่องพิมพสําหรับคอมพิวเตอร ตลับผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเน่ือง สายเคเบิล ฯลฯ   
(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล  
- ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุง
ปกติหรือคาซอมกลาง ดังน้ี  แผงแปนอักขระหรือ
แปนพิมพ (Key board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี่
ชิป (MeMory Chip) เชน Ram คัตซีทฟด
เดอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse)  พรินเตอรสวิตช่ิงบ
อกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผนวงจร
อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, S
ound Card) เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ
สเกตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบ
ซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ    
- เปนไปตามระเบียบ  หนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองชาง) 
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วัสดุสํารวจ จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํารวจ  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  บันได
อลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท ฯลฯ  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
 (กองชาง) 

      

  
   

คาสาธารณูปโภค รวม 800,000 บาท 
  

   
คาไฟฟา จํานวน 800,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาระบบประปาหมูบานที่อยูในความดูแลรับผิดชอบ
ขององคการบริหารสวนตําบล หรือ  อาคารสถานที่ที่อยูในความดูแล
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก
ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.8/
ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
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ว 1846 ลงวันที ่12 กันยายน 2560 เรื่อง  แนวทางการแกไขปญหาคา
สาธารณูปโภคคางชําระ 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.7/
ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(กองชาง) 

 
งานไฟฟาถนน รวม 3,488,000 บาท 

  
  

งบลงทุน รวม 3,488,000 บาท 
  

   
คาที่ดินและสิง่กอสราง รวม 3,488,000 บาท 

  
   

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       
  

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยคําสุข หมูที่ 1(ชวงที่ 2) จํานวน 688,000 บาท 

  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชวง กม.0+500 ถึง  ชวง กม.
0+801 (ยกเวนทอลอดเหลี่ยมและสะพาน)
ระยะทาง 250.00 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,250.00 ตาราง
เมตร  ตัวถนนกวาง 6.00 เมตร  ผิวจราจรคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 5.00 เมตร มีความหนา 0.15 เมตร ไหลทางหินผุขาง
ละ 0.50 เมตร  และปายประชาสัมพันธโครงการจํานวน 1 ชุด 
รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม
กําหนดปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.256 – 2564) หนา 
44 โครงการที่2 

      

  
    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายปรีชา สกุลจันทร 
หมูที่ 8 

จํานวน 824,000 บาท 

  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวง กม.0+400 ถึง  ชวง กม.
0+700 ระยะทาง 300.00 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไมนอย
กวา 1,500.00 ตารางเมตร ตัวถนนกวาง 6.00 เมตร ผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็กกวาง 5.00 เมตร มีความหนา 0.15 เมตร ไหลทางหินผุขาง
ละ 0.50 เมตรและปายประชาสัมพันธโครงการจํานวน 1 ชุด
รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม
กําหนด ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 –
 2564) หนา 50 โครงการที่ 12 

      

  
    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสมยศ - บานนาง
สําเนียง หมูที่ 2 

จํานวน 416,000 บาท 

  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชวง กม.0+365 ถึง  ชวง กม.
0+515  ระยะทาง 150.00 เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 750.00 
ตารางเมตร  ตัวถนนกวาง 5.60 เมตร  ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก
กวาง 5.00 เมตร มีความหนา 0.15 เมตร พรอมขุดคูระบายนํ้ารูปตัววี
สองขางทาง ลกึเฉลี่ย 0.70 เมตร  และปายประชาสัมพันธโครงการ
จํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบล
เขาพนมกําหนด ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 –
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 2564) เพ่ิมเติมครั้งที ่2 พ.ศ.2561 หนา 2 โครงการที่ 5  
 
 

    
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานบอปลา หมูที่ 7 (ชวงที่ 
4) 

จํานวน 688,000 บาท 

  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ชวง กม.0+325 ถึง ชวง กม.
0+575  ระยะทาง 250.00 เมตร  หรือพ้ืนที่ไมนอยกวา1,250.00 
ตารางเมตร ตัวถนนกวาง 6.00 เมตร ผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก
กวาง 5.00 เมตร  มีความหนา 0.15 เมตร ไหลทางหินผ ุขาง
ละ 0.50 เมตร และปายประชาสัมพันธโครงการ
จํานวน 1 ชุด  รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพนมกําหนด ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 –
 2564) เพ่ิมเติมครั้งที ่1 พ.ศ.2560 ลําดับที ่14 หนา 34  
(กองชาง) 

      

  
    

โครงการกอสรางถนนสายบานปากดาน หมูที่ 10 จํานวน 106,000 บาท 
  

      

  โดยงานกรุยทาง ถางปา ขุดตอ ลมตนไมตัดดินการขึ้นรูปตัว
ถนน โครงการ (MOC) บันทึกขอตกลงความรวมมือเรื่องการบูรณาการ
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของอปท. ในจังหวัดกระบ่ี เพ่ือจะทําการ
กอสรางช้ันคันทางกวาง 9.00 เมตร ระยะทาง ยาว 500.00 เมตร โดย
วางทอระบายนํ้า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด0.60x1.00 เมตร จํานวน
1 จุด จํานวน 12 ทอน และปายประชาสัมพันธโครงการ
จํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบล
เขาพนมกําหนด ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 –
 2564)  ลําดับที ่8 หนา 48  
(กองชาง)  

      

  
    

โครงการกอสรางถนนสายบานหวยจาก หมูที่ 6 จํานวน 250,000 บาท 
  

      

  โดยงานกรุยทาง ถางปา ขุดตอ ลมตนไมตัดดินการขึ้นรูปตัว
ถนน โครงการ (MOC) บันทึกขอตกลงความรวมมือเรื่องการบูรณาการ
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของอปท. ในจังหวัดกระบ่ี  เพ่ือจะทําการ
กอสรางช้ันคันทางกวาง 9.00 เมตรระยะทาง ยาว 1,000.00 เมตร โดย
วางทอระบายนํ้า คสล.มอก.ช้ัน3 ขนาด0.60 x1.00 เมตร
จํานวน 2 จุด จุดละ 10 ทอน เปนจํานวน 20 ทอน วางทอระบาย
นํ้า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด 1.00 x1.00 เมตร
จํานวน 1 จุด จํานวน 12 ทอนพรอมงานกําแพง คสล.กันนํ้าเซาะที่
ปลายทอระบายนํ้าชนิดกลม1.00 x1.00 เมตร จํานวน 2 จุด (หัว-
ทาย) และปายประชาสัมพันธโครงการจํานวน 1 ชุด รายละเอียดตาม
แบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนมกําหนด ปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.
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2560 ลําดับที ่11 หนา 49  
(กองชาง) 

    
โครงการบุกเบิกถนนดินลูกรังสายบานนายประเสริฐ อุดมศรี - บานนายสุ
ชาติ อุดมศรี หมูที่ 3 

จํานวน 468,000 บาท 

  

      

  โดยการบุกเบิกถนนดินลูกรังผิวจราจรหินผรุะยะทาง 865.00 เมตร  ตัว
ถนนกวาง 7.00 เมตร เกรดปรับแตงถนน พรอมขุดคูระบายนํ้าสองขาง
ทางลึกเฉลี่ย 0.30 เมตรตลอดสาย ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ลงดิน
ลูกรังถมคันทางปริมาณ 973.00 ลูกบาศกเมตร  ลงหินผุช้ันพ้ืนทาง
ปริมาณ280.00  ลูกบาศกเมตร พรอมเกรดเกลี่ยเรียบ บดทับแนนตลอด
สาย ทําการฝงทอระบายนํ้า คสล.มอก.ช้ัน 3 ขนาด 0.60 x1.00 เมตร
จํานวน 5 จุด รวมเปนจํานวน 40 ทอน และปายประชาสัมพันธ
โครงการจํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหาร
สวนตําบลเขาพนมกําหนด ปรากฏในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.
2561 –2564) ลําดับที ่16 หนา 52  

      

  
   

คาออกแบบ คาควบคุมงานที่จายใหแกเอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอก
เพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งกอสราง 

      

  
    

คาจางออกแบบ หรือจางเอกชนจัดทําแบบรูปรายการกอสราง จํานวน 18,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวิศวกรรับรองแบบแปลนกอสรางในการตรวจสอบงาน
ออกแบบและคํานวณสวนตางๆ ของโครงสรางอาคาร เพ่ือประโยชน
แหงความมั่นคงแข็งแรงและความปลอดภัยของอาคาร 
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
(1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 

      

  
    

เงินชดเชยคางานสิ่งกอสรางตามสัญญาแบบปรับราคาได(คา K) จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (ชดเชยปรับคา k)  
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
(1) หนังสือสํานักงบประมาณ ที่ นร 0407/ ว 150 ลง
วันที่ 24 สิงหาคม 2544  
(2) กรณีเงินอุดหนุน สามารถทําสัญญาแบบปรับ คา K ได ทุก
โครงการ เวนกอสรางระบบประปา ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว1372 ลงวันที่14 กรกฎาคม 2552 และหนังสือสํานัก
งบประมาณ ที่ นร 0706/10176 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2552 
(3) หลักเกณฑ เง่ือนไข ตามหนังสือ สํานักงานเลขาธิการ
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คณะรัฐมนตร ีที่ นร 0203/ ว 109 ลงวันที ่24 สิงหาคม 2532 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  
 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชมุชน รวม 430,000 บาท 
  

  
งบดําเนนิงาน รวม 430,000 บาท 

  
   

คาใชสอย รวม 430,000 บาท 
  

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

1)คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูนําทองถิ่น ผูนํา
ชุมชน แกนนําชุมชนและประชาชน 

จํานวน 330,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการจัดกิจกรรมสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผูนําทองถิ่น ผูนําชุมชน แกนนําชุมชน พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจาง และประชาชน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใช
และการตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปด  คา
วัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาอาหาร  คายานพาหนะ  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่
จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทําโครงการ ตาม
พระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564 ลําดับที ่5  หนา 60) 
(สํานักปลัด) 

      

  
    

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการ
บริหารสวนตําบลเขาพนม 

จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม โดยจาย
เปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจาย
ในพิธีเปดและปด  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คา
ประกาศนียบัตร  คาถายเอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คา
หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปา
หรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณ
วิทยากร  คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับ
การจัดทําโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังน้ี 
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1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่6 พ.ศ.2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564 เพ่ิมเติมครัง้ที่ 2 พ.ศ.
2561  ลําดับที ่53  หนา 19) 
(สํานักปลัด) 

    
โครงการสงเสริมกิจกรรมสตรี เด็ก และสถาบันครอบครัว จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมกิจกรรมพัฒนา
สตร ีเด็กและสถาบันครอบครัว โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใช
และการตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปด  คา
วัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาปาย
โครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564   ลําดับที ่2  หนา 62)  
(สํานักปลัด) 

      

  
    

โครงการสงเสริมและสนับสนุนอบรมใหความรูแกกลุมอาชีพตางๆ จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการสงเสริมและสนับสนุนอบรม
ใหความรูแกกลุมอาชีพตางๆ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชและ
การตกแตงสถานที่ฝกอบรม  คาใชจายในพิธีเปดและปด  คา
วัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาประกาศนียบัตร  คาถาย
เอกสาร  คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ
เอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาปาย
โครงการ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนในการฝกอบรมสําหรับการจัดทํา
โครงการ  ตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.
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2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564   ลําดับที ่2  หนา 58) 
(สํานักปลัด) 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
  

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 490,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 490,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 440,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการแขงขันกีฬาสภีายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาสภีายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คารับรองผูที่เชิญมา
รวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาอาหารและ
เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจาย
อ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ  ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคา
บํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จาํเปนในการจัดงาน รวมคา
ติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่อง
เสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมา
ทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขาตลอด
ระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัด
งาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่9   หนา81 ) 
(กองการศึกษา) 

      

  
    

คาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาในระดับตางๆ จํานวน 80,000 บาท 
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  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาในระดับ
ตางๆ   ไดแก คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม  คาอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาอุปกรณ
กีฬา คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและ
เกี่ยวของ  ไดแก คาสถานที่จดังาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือ
คาบริการวัสดุอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคารื้อ
ถอน เชน เครือ่งโปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับ
การรักษาความปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรือ
อ่ืนๆ คาจางเหมาทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คา
สาธารณูปโภคตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคา
ติดต้ัง คาเชาอุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถ
สุขา ตลอดระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบ
ใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงิน
หรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจาง
เหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564 เพ่ิมเติมครั้งที ่2 พ.ศ.
2561  ลําดับที ่ 46  หนา 20) 

      

  
    

โครงการจัดการแขงขันกีฬา อบต.เขาพนมคัพ จํานวน 350,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการแขงขันกีฬาอบต.เขาพนม
ตานยาเสพติด โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คารับรองผูที่เชิญมา
รวมงานและผูมารวมประกอบกิจกรรมตาม
วัตถุประสงค  ไดแก คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาอาหารและ
เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจาย
อ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ  ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคา
บํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จาํเปนในการจัดงาน รวมคา
ติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่อง
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เสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมา
ทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบ
ใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงิน
หรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจาง
เหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 8  หนา80 ) 
(กองการศึกษา) 

   
คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 

  
   

วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  - เพ่ือจายเปนคาวัสดุกีฬา  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ
โดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1. รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3. รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
โดยจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร  ดังน้ี   
(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน   
-  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงาน
ไมยืนนาน หรอืเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ
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ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา  ดังน้ี  หวง
ยาง ลูกฟุตบอล ลูกปงปอง ไมตีปงปอง ลูกแขรบอล ไมแบดมินตัน ลูก
แบดมินตัน ไมเทนนิส ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ดาบสอง
มือ ตะกรอ นกหวีด นาฬิกาจับเวลา นวม ลูกทุมนํ้าหนัก เสาตาขาย
กีฬา เชน เสาตาขายวอลเลยบอล หวงบาลเก็ตบอลเหล็ก ฯลฯ  
(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง   
- ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมด
ไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพ
เดิม  ฯลฯ      
- เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
1) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(กองการศึกษา) 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน รวม 165,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 165,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 165,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและภูม
ปญญาทองถิ่น 

จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น  โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจาย
เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่ คาใชจายในพิธีเปดและปด คา
วัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คา
พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการ
ฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารับการ
ฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คา
สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปาย
โครงการ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จาํเปนและเกี่ยวของในการฝกอบรม ตาม
พระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
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องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่11   หนา 81) 
(กองการศึกษา) 

    
คาใชจายในการจัดโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการสืบสานประเพณีลอย
กระทง คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาอาหาร
และเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล คาอุปกรณกีฬา คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่
และคาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ  ไดแก คาสถานที่จัด
งาน เชน คาเชาหรือคาบํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จําเปน
ในการจัดงาน รวมคาติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่อง
โปรเจคเตอร เครื่องเสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมา
ทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบ
ใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงิน
หรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจาง
เหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 2  หนา78 ) 
(กองการศึกษา) 

      

  
    

คาใชจายในการจัดทํากิจกรรมประเพณีวันสารทเดือนสิบ จํานวน 25,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการประเพณีวันสารทเดือน

สิบ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  คาอาหารและ
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เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล  คาใชจายเกี่ยวกับสถานที่และคาใชจาย
อ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ  ไดแก คาสถานที่จัดงาน เชน คาเชาหรือคา
บํารุง คาเชาหรือคาบริการวัสดุอุปกรณที่จาํเปนในการจัดงาน รวมคา
ติดต้ังและคารื้อถอน เชน เครื่องโปรเจคเตอร เครื่อง
เสียง เตนท เวที  คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย เชน คาจางเหมารักษาความปลอดภัยหรืออ่ืนๆ คาจางเหมา
ทําความสะอาด คาใชจายในการตกแตง จัดสถานที ่คาสาธารณูปโภค
ตางๆ เชน กระแสไฟฟา นํ้าประปา โทรทัศน รวมถึงคาติดต้ัง คาเชา
อุปกรณ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ คาเชาหรือคาบริการรถสุขา ตลอด
ระยะเวลาที่จัดงาน คาใชจายในการประกวดหรือ
แขงขัน ไดแก คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโล หรือถวยรางวัลที่มอบ
ใหผูชนะการประกวดหรือการแขงขันเปนการประกาศเกียรติคุณ เงิน
หรือของรางวัลที่มอบใหผูชนะการประกวดหรือแขงขัน คาจางเหมาจัด
นิทรรศการ คามหรสพ การแสดง และคาใชจายในการโฆษณา
ประชาสัมพันธงาน เชน คาโฆษณาทางวิทยุ โทรทัศน และสื่อประเภท
สิ่งพิมพตางๆ คาใชจายในการออกอากาศทางวิทยุ โทรทัศน คาจาง
เหมาทําปายโฆษณาหรือสิ่งพิมพ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของ
ในการจัดงาน ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด
งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 5  หนา79 ) 
(กองการศึกษา) 

    
โครงการสืบสานอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นการตอสูแมไมมวยไทย จํานวน 15,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการสืบสารอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นการตอสูแมไมมวยไทย โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่
ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่
ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารบัการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดู
งาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาสมนาคณุวิทยากร คาอาหาร คา
ยานพาหนะ คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของใน
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การฝกอบรม ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 12  หนา 82) 
(กองการศึกษา) 

    
โครงการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นศิลปะมโนราห จํานวน 15,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการสืบสารอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นศิลปะมโนราห โดยมีคาใชจาย
ประกอบดวย  คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่
ฝกอบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน
และอุปกรณ คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ
สิ่งพิมพ คาหนังสือสําหรับผูเขารับการฝกอบรม คาใชจายในการ
ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่
ใชบรรจุเอกสารสําหรับผูเขารบัการฝกอบรม คาของสมนาคุณในการดู
งาน คาอาหารวางและเครื่องด่ืม คาสมนาคณุวิทยากร คาอาหาร คา
ยานพาหนะ คาปายโครงการ  คาใชจายอ่ืนๆ ที่จําเปนและเกี่ยวของใน
การฝกอบรม ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังน้ี     
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการฝกอบรมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2557 
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่10   หนา 81) 
(กองการศึกษา) 

      

  แผนงานการเกษตร 
  

 
งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 70,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 70,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
โครงการดําเนินกิจกรรมบําบัดนํ้าเสีย อนุรักษสิ่งแวดลอมรกัษาความ
สะอาดแมนํ้าลําคลอง 

จํานวน 30,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการดําเนินกิจกรรมบําบัดนํ้า
เสีย อนุรักษสิ่งแวดลอมรักษาความสะอาดแมนํ้าลําคลอง โดยจายเปน
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คาใชจายเกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที ่ คาใชจายในพิธีเปด
และปด  คาวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ  คาถายเอกสาร  คาพิมพ
เอกสารและสิ่งพิมพ  คาหนังสือ  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชา
อุปกรณตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร  คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ  ตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังน้ี1) พระราชบัญญัติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม  พ.ศ. 2535 
2) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอย
ของบานเมือง พ.ศ. 2530 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2538 
4) ประกาศกรมโรงงานอุตสาหกรรม เรื่อง กําหนดวิธีการเก็บ ทําลาย
ฤทธ์ิ กําจัด ละทิ้ง  เคลื่อนยาย และการขนสงสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใช
แลว (ฉบับที1่) พ.ศ. 2531 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557     
6)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 1347  ลง
วันที่ 19  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  คาใชจายในการจัดงานตางๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 3722  ลง
วันที่ 10 สิงหาคม  2555  เรื่อง  ซักซอมความเขาใจเกี่ยวกับคาใชจาย
ในการจัดงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 4376 ลง
วันที่ 3 สิงหาคม 2559 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานดานการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอยชุมชน “จังหวัดกระบ่ี” 
10) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน
ที่สุด ที่ มท 0810.5/ ว 397 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ 2560 เรื่อง ซักซอม
แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการดําเนินการการบริหารจัดการนํ้าเสียของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
11) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557    
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 11  หนา  73) 
(สํานักปลัด) 

        
 

      
  

    
โครงการปลูกปาและบํารุงตนไมตามแนวทางพระราชเสาวนีย จํานวน 20,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดทําโครงการปลูกปาและบํารุงตนไมตาม
แนวทางพระราชเสาวนีย โดยจายเปน คาวัสดุ อุปกรณ คาปุย คายา
กําจัดวัชพืช คานํ้ามันเช้ือเพลิงและหลอลื่น  และคาพิมพเอกสารและ
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สิ่งพิมพ  คาหนังสือ  คาใชจายในการติดตอสื่อสาร  คาเชาอุปกรณ
ตางๆ  คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร  คาอาหารวางและ
เครื่องด่ืม  คาสมนาคุณวิทยากร  คาอาหาร  คาปายโครงการ  คาปาย
ประชาสัมพันธ  คาใชจายอ่ืนที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ  ตาม
พระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที ่6 พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที ่มท 0810.2/
ว 1060 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2559 เรื่อง โครงการรักษนํ้า รักษ
ปา รักษาแผนดิน 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2557    
(แผนพัฒนาทองถิ่น 4 ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 3  หนา  70) 
(สํานักปลัด) 

   
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

  
   

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร  รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี
ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน
นาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น  รวมถึงรายจายดังตอไปน้ี 
1.  รายจายเพ่ือประกอบ  ดัดแปลง   ตอเติม  หรือปรับปรุงวัสดุ   
2.  รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินให
สามารถใชงานไดตามปกติ    
3.  รายจายที่ตองชําระพรอมกับคาวัสดุ  เชน คาขนสง  คาภาษี  คา
ประกันภัย  คาติดต้ัง  เปนตน 
ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ
ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม
งบประมาณ 
(สํานักปลัด) 

      

  แผนงานงบกลาง 
  

 
งบกลาง รวม 10,969,200 บาท 
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งบกลาง รวม 10,969,200 บาท 

  
   

งบกลาง รวม 10,969,200 บาท 
  

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 160,600 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทนุประกันสังคมของพนักงานจางกรณี
นายจางในอัตรารอยละ  5  ของคาจางที่จะตองจายเพ่ืออุดหนุนเงินคา
เบ้ียประกันสังคมของพนักงานจาง 139,000 และผูดูแลเด็กของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 6,000  บาท ตามพระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ
ดังน้ี   
1)  พระราชบัญญัติประกันสงัคม  พ.ศ. 2533   
2)  หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท 0809.5/
ว 9 ลงวันที่  22  มกราคม 2557  เรื่อง การจายเบ้ียประกันสังคมของ
พนักงานจาง  
3) หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุดที่ มท 0809.5/
ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3) 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 7,098,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูอายุ  ตามระเบียบและหนังสั่งการดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยัง
ชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 118 ลง
วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2556 เรื่อง ซักซอมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพ
ผูสูงอายุขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความพิการใหคน
พิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
4)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0891.3/ว 2429  ลง
วันที่ 6 ธันวาคม 2554  เรื่อง  แจงแนวทางการจัดสรรงบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการสรางหลักประกันรายไดแกผูสงูอายุ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2555 เพ่ิมเติม  
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 2  หนา  66) 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

เบ้ียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,966,400 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกคนพิการ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ

ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยัง
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ชีพขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2548    
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความ
พิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียความ
พิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ฉบับ
ที่ 2 พ.ศ. 2559   
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที ่มท 0891.3/ว 3609 ลง
วันที่ 24 มิถุนายน 2559  เรื่อง แนวทางการจายเบ้ียความพิการ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียความพิการ
ใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  พ.ศ. 2553  (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559   
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 3  หนา 66 ) 
(สํานักปลัด) 

   
เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 108,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูปวยเอดส  ตามบัญชีรายช่ือที่ไดรับอนุมัติ
จากผูบริหาร  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังน้ี 
1) กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ขอ 16 และ ขอ 17  ตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด  ที่  มท 0891.3/
ว 1381 ลงวันที่  2 กรกฎาคม 2558       
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 4 หนา  66) 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

สํารองจาย จํานวน 200,000 บาท 
  

      

  เพ่ือสํารองจาย เปนรายจายที่ต้ังไวเพ่ือใชจายกรณีฉุกเฉินทีม่ีสาธารณภัย
เกิดขึ้น  หรือบรรเทาปญหาความเดือนรอนของประชาชนเปนสวนรวม
เทาน้ัน  ตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท  0313. 4 /ว 667   ลง
วันที่ 12 มีนาคม 2545  เรื่อง การชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณ
ภัยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4224  ลง
วันที่ 10  ตุลาคม  2554  เรื่องการชวยเหลือผูประสบอุทกภัย  นํ้าทวม
ฉับพลัน นํ้าปาไหลหลาก  และนํ้าลนตลิ่ง 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  3215  ลง
วันที่  6  มิถุนายน 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางการใชจายงบประมาณ
เพ่ือชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด ที ่มท 0891.2/
ว 76 ลงวันที ่13  มกราคม 2558  เรื่อง การเตรียมการปองกันและ
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แกไขปญหาภัยหนาว  
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด  ที่  มท  0891.2/ว  4515 ลง
วันที่ 11 สิงหาคม 2558  เรื่อง  การเตรียมการปองกันและแกไขปญหา
ปองกันอุทกภัย นํ้าทวมฉับพลัน  นํ้าปาไหลหลาก  และดินถลม 
6)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด ที่ มท 0891.2/
ว 843  ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 เรื่อง การเตรียมการปองกันและ
แกไขปญหาภัยแลง 
7)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0891.4/
ว 2360  ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2558 เรื่อง  การเตรียมความพรอม
เพ่ือจัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน ประจําป 2559 
8)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3358  ลง
วันที่ 29  ตุลาคม  2553 
9)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด ที่ มท 0891.2/
ว 76  ลงวันที่ 13  มกราคม  2558   เรื่อง  การเตรียมการปองกันและ
แกไขปญหาภัยหนาว  
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3456 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2558 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028  ลง
วันที่ 6 มิถุนายน  2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 

   
รายจายตามขอผูกพัน       

  
    

เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ จํานวน 200,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพในระดับ อบต.  ไม
นอยกวา รอยละ 50 ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุน
หลักประกันสขุภาพแหงชาติ  ตามประกาศ และหนังสือสัง่การ  ดังน้ี 
1) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  เรื่อง  หลักเกณฑการสนับสนุนขององคการบริหาร
จังหวัด  เทศบาล  และองคการบริหารสวนตําบลในการใหบริการ
สาธารณะ  ลงวันที่  23  พฤศจิกายน  2552 
2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง การ
กําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับ
ทองถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2557 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง
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สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด 0808.2/ว 3616 ลง
วันที่ 24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนที่สุด  ที่ มท 0891.3/ว 1263  ลง
วันที่  30  พฤษภาคม  2557   
6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1201  ลง
วันที่  30  มิถุนายน 2553  เรื่อง  สอบถามการต้ังงบประมาณหมวดเงิน
อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด  ที่ มท 0891.3/
ว 2199  ลงวันที่  10  พฤศจิกายน  2552  เรื่อง  การดําเนินงาน
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
8) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ที่ มท 0891.3/ว 1514  ลง
วันที่  26  กรกฎาคม  2554   
9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ดวนที่สุด  ที่  มท 0891.3/
ว 1202  ลงวันที่  17  กรกฎาคม  2557   
(แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป  พ.ศ. 2561 - 2564  ลําดับที ่ 1  หนา  66 ) 
(สํานักปลัด) 

   
เงินชวยพิเศษ จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษในกรณีที่พนักงานสวน
ตําบล  ลูกจาง พนักงานจางของ อบต.ถึงแกความตายในระหวางรับ
ราชการ  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0013.4/ว 1765  ลง
วันที่  3  มิถุนายน  2537 
(สํานักปลัด) 

      

  
   

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 231,200 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญของขาราชการสวน
ทองถิ่น (ก.บ.ท.)  ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2500 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่7) พ.ศ.2548 โดยคํานวณต้ัง
จายในอัตรารอยละ 1  ของประมาณการรายรับทุกประเภท
ประจําป  ตามงบประมาณรายจายทั่วไป (ยกเวนพันธบัตร  เงินกู   เงิน
ที่มีผูอุทิศให/เงินบริจาคและเงินอุดหนุน)  โดยในป  2562  ไดประมาณ
การไวที่..38,120,000...บาท  คํานวณได  ดังน้ี..38,120,000 –
 15,000,000  =  23,120,000  X  1/100 =  231,200 บาท   ตาม
พระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือสั่งการดังน้ี 
1)  พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500
แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2548 
2)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญขาราชการ
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สวนทองถิ่น  พ.ศ. 2546   
3)  หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น  ดวนมาก ที่ มท 0808.5/ว 40 ลง
วันที่ 14 สิงหาคม  2558  เรื่อง  ซักซอมการสงเงินสมทบกองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ ว 3028 ลง
วันที่ 6 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 ขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
5)  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที ่มท 0808.5/ว 2305 ลง
วันที่ 26 กรกฎาคม  2561  เรื่อง  ซักซอมแนวทางการต้ังงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562 เพ่ือสงเงินสมทบกองทุน
บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(สํานักปลัด) 
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หน้า : 1/1 

   วนัทีพ่มิพ์ : 16/8/2561  13:29:05 

             
                                                             

      
ขอ้บญัญตังิบประมาณรายจา่ยประจาํปีงบประมาณ พ.ศ.2562 

                                            

แผนงานงบ
กลาง 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน
การศาสนา
วฒันธรรม

และ
นนัทนาการ 

แผนงาน
สรา้ง
ความ

เขม้แข็ง
ของ

ชุมชน 

แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
สงัคม

สงเคราะห์ 

แผนงาน
สาธารณสุข 

แผนงาน
การศกึษา 

แผนงาน
การรกัษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
บรหิารงาน

ท ั่วไป 
รวม 

          
แผนงาน 

  
  งบ/หมวด/

ประเภท
รายจา่ย 

      
          

              

งบกลา

 

งบกลา

 

เงนิชว่ยพเิศษ 5,000                   5,000 

รายจา่ยตามขอ้ผกูพนั                       

เงนิสมทบกองทนุหลกัประกนัสขุภาพ 200,000                   200,000 

เบี้ยยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 108,000                   108,000 

เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม 160,600                   160,600 

เบี้ยยงัชีพผูส้งูอาย ุ 7,098,000                   7,098,000 

เงนิสมทบกองทนุบาํเหน็จบาํนาญขา้ราชการ
สว่นทอ้งถิน่ (กบท.) 231,200                   231,200 

สาํรองจา่ย 200,000                   200,000 

เบี้ยยงัชีพคนพกิาร 2,966,400                   2,966,400 

งบบค

 

เงนิเดอื  

 

เงนิคา่ตอบแทนประจาํตาํแหน่งนายก/รอง
นายก 

                  42,120 42,120 

เงนิคา่ตอบแทนสมาชกิสภาองคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่                   1,713,600 1,713,600 

เงนิคา่ตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษา
นายกเทศมนตร ีนายกองคก์ารบรหิารสว่น
ตาํบล 

                  86,400 86,400 

เงนิเดอืนนายก/รองนายก                   514,080 514,080 
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เงนิคา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก                   42,120 42,120 

เงนิเดอื  

 

คา่ตอบแทนพนกังานจา้ง         889,152     540,000   1,808,496 3,237,648 

เงนิเพิม่ตา่ง ๆ ของพนกังาน         24,000         84,000 108,000 

เงนิเพิม่ตา่ง ๆของพนกังานจา้ง         132,000     60,000   168,000 360,000 

เงนิเดอืนพนกังาน         971,433     813,480   3,239,944 5,024,857 

เงนิวทิยฐานะ               42,000     42,000 

เงนิประจาํตาํแหน่ง         42,000     21,000   114,000 177,000 

งบดาํเ

 

คา่ตอบ

 

เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาบุตร         10,000     13,000   50,000 73,000 

คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์
แกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

        50,000     63,575   95,000 208,575 

คา่เชา่บา้น         10,000     36,000   102,000 148,000 

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ         50,000     10,000   11,000 71,000 

คา่ใชส้

 

รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร         260,000     50,000   548,800 858,800 

รายจา่ยเกีย่วกบัการรบัรองและพธิกีาร                   30,000 30,000 

รายจา่ยเกีย่วเนื่องกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่ม่
เขา้ลกัษณะรายจา่ยหมวดอืน่ๆ                       

1) คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการตามนโยบาย
รฐับาล,หนงัสือส ั่งการ ฯลฯ                   80,000 80,000 

1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร               40,000     40,000 

1)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพฒันาคณุภาพ
ชีวติผูสู้งอาย ุ

          80,000         80,000 

1)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิและ
พฒันาศกัยภาพผูนํ้าทอ้งถิน่ ผูนํ้าชุมชน แกน
นําชุมชนและประชาชน 

      330,000             330,000 

1)คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินการการจดัการขยะ
มูลฝอยของชุมชน 

            30,000       30,000 

2)คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมพฒันาคณุภาพ
ชีวติผูพ้กิารและดอ้ยโอกาสทางสงัคม           30,000         30,000 



~ 157 ~ 
 

~ 157 ~ 
 

3) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร                   100,000 100,000 

4) คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมสง่เสรมิ
จรยิธรรม คณุธรรมและพฒันาศกัยภาพ
บุคลากรของ อบต. 

                  50,000 50,000 

5)คา่พวงมาลยั ชอ่ดอกไม ้กระเชา้ดอกไม ้และ
พวงมาลา 

                  10,000 10,000 

6) คา่ใชจ้า่ยในการจดัเตรียมงานรบัเสด็จฯ                   15,000 15,000 

7)คา่ใชจ้า่ยในการเลือกต ัง้สมาชกิสภาฯอบต. 
และนายก อบต. 

                  30,000 30,000 

คา่ใชจ้า่ยในการแขง่ขนักีฬาสีภายในศนูย์
พฒันาเด็กเล็ก 

    10,000               10,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดักจิกรรมวนัเด็กในเขต
องคก์ารบรหิารสว่นตาํบลเขาพนม 

              60,000     60,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสง่เสรมิ
ศลิปะวฒันธรรมประเพณีและภูมปญัญาทอ้งถิน่ 

    10,000               10,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสารสมัพนัธ์
ผูป้กครองนกัเรียน               5,000     5,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดัโครงการสบืสานประเพณี
ลอยกระทง     100,000               100,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดัทาํกจิกรรมประเพณีวนั
สารทเดอืนสบิ     25,000               25,000 

คา่ใชจ้า่ยในการจดัสง่นกักีฬาเขา้รว่มการ
แขง่ขนักีฬาในระดบัตา่งๆ     80,000               80,000 

คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน
ราชอาณาจกัร         100,000     30,000   100,000 230,000 

โครงการจดัการแขง่ขนักีฬา อบต.เขาพนมคพั     350,000               350,000 
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โครงการดาํเนินกจิกรรมบาํบดัน้ําเสยี อนุรกัษ์
สิง่แวดลอ้มรกัษาความสะอาดแมน้ํ่าลาํคลอง   30,000                 30,000 

โครงการปลูกป่าและบาํรุงตน้ไมต้ามแนวทาง
พระราชเสาวนีย ์

  20,000                 20,000 

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปญัหาการมี
เพศสมัพนัธ์กอ่นวยัอนัควร           30,000         30,000 

โครงการป้องกนัและลดอบุตัเิหตทุางถนนชว่ง
เทศกาลสาํคญั                 80,000   80,000 

โครงการฝึกอบรมเชงิปฏบิตักิารจดัทาํ
แผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ขององคก์ารบรหิารสว่น
ตาํบลเขาพนม 

      20,000             20,000 

โครงการฝึกอบรมและระงบัอคัคภียัเบื้องตน้ใน
ชุมชนและสถานประกอบการ                 50,000   50,000 

โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพล
เรือน(อปพร.) 

                80,000   80,000 

โครงการพฒันาศกัยภาพและสง่เสรมิกจิกรรม
เด็กและเยาวชนตาํบลเขาพนม           30,000         30,000 

โครงการศนูย์พฒันาเด็กเล็กปลอดโรค               10,000     10,000 

โครงการสง่เสรมิการเรยีนรูสู้อ่าเซียน               30,000     30,000 

โครงการสง่เสรมิกจิกรรมสตรี เด็ก และสถาบนั
ครอบครวั 

      30,000             30,000 

โครงการสง่เสรมิและสนบัสนุนอบรมใหค้วามรู้
แกก่ลุม่อาชีพตา่งๆ       50,000             50,000 

โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่จดัการเรียนการสอน)               136,000     136,000 
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โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่หนงัสือเรียน, คา่อุปกรณ์การ
เรียน, คา่เครือ่งแบบนกัเรียน, คา่กจิกรรม
พฒันาผูเ้รียน) 

              82,400     82,400 

โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา (คา่อาหารกลางวนั)               392,000     392,000 

โครงการสตัว์ปลอดโรค คนปลอดภยัจากโรค
พษิสุนขับา้             50,000       50,000 

โครงการสืบสานอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่
การตอ่สูแ้มไ่มม้วยไทย     15,000               15,000 

โครงการใหบ้รกิารรบัชาํระภาษีนอกสถานที ่                   15,000 15,000 

โครงการอนุรกัษ์ศลิปวฒันธรรมทอ้งถิน่ศลิปะ
มโนราห ์     15,000               15,000 

คา่บาํรุงรกัษาและซอ่มแซม         400,000     50,000   270,000 720,000 

คา่วสัด

 

วสัดยุานพาหนะและขนสง่         250,000         105,000 355,000 

วสัดคุอมพวิเตอร์         80,000     20,000   150,000 250,000 

วสัดสุาํรวจ         5,000           5,000 

วสัดไุฟฟ้าและวทิย ุ         50,000     10,000   10,000 70,000 

วสัดเุช้ือเพลงิและหลอ่ลืน่         400,000         285,000 685,000 

วสัดกุีฬา     50,000               50,000 

วสัดเุครือ่งดบัเพลงิ                 20,000   20,000 

วสัดงุานบา้นงานครวั               20,000   40,000 60,000 

วสัดวุทิยาศาสตร์หรือการแพทย ์         100,000   30,000       130,000 

คา่อาหารเสรมิ (นม)               500,000     500,000 

วสัดกุารเกษตร   20,000                 20,000 

วสัดกุอ่สรา้ง         2,711,000         8,000 2,719,000 

วสัดโุฆษณาและเผยแพร ่                 2,000 12,000 14,000 

วสัดสุาํนกังาน         50,000     20,000   200,000 270,000 
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วสัดอุืน่             15,000       15,000 

คา่สาธ

 คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม               19,200   50,000 69,200 

คา่ไฟฟ้า         800,000     50,000   250,000 1,100,000 

คา่บรกิารไปรษณีย ์                   25,000 25,000 

คา่บรกิารโทรศพัท์                   35,000 35,000 

งบลงท

 

คา่ทีด่นิ

 

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปการ                       

โครงการปรบัปรงุศนูย์พฒันาเด็กเล็ก               20,000     20,000 

คา่กอ่สรา้งสิง่สาธารณูปโภค                       

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
ซอยคาํสุข หมูท่ี ่1(ชว่งที ่2) 

        688,000           688,000 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
บา้นนายปรีชา สกลุจนัทร์ หมูท่ี ่8 

        824,000           824,000 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
บา้นนายสมยศ - บา้นนางสาํเนียง หมูท่ี ่2         416,000           416,000 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กสาย
บา้นบอ่ปลา หมูท่ี ่7 (ชว่งที ่4) 

        688,000           688,000 

โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นปากดาน หมูท่ี ่
10         106,000           106,000 

โครงการกอ่สรา้งถนนสายบา้นหว้ยจาก หมูท่ี ่6         250,000           250,000 

โครงการบุกเบกิถนนดนิลูกรงัสายบา้นนาย
ประเสรฐิ อุดมศรี - บา้นนายสุชาต ิอดุมศรี หมู่
ที ่3 

        468,000           468,000 

คา่ออกแบบ คา่ควบคมุงานทีจ่า่ยใหแ้กเ่อกชน 
นิตบิุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่
สิง่กอ่สรา้ง 

                      

คา่จา้งออกแบบ หรือจา้งเอกชนจดัทาํแบบรูป
รายการกอ่สรา้ง         18,000           18,000 
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เงนิชดเชยคา่งานสิง่กอ่สรา้งตามสญัญาแบบ
ปรบัราคาได(้คา่ K) 

        30,000           30,000 

งบราย

 

รายจา่

 

รายจา่ยอืน่                       

คา่จา้งทีป่รกึษาเพือ่ศกึษา วจิยั ประเมนิผล หรือ
พฒันาระบบตา่งๆซึง่มใิชเ่พือ่จดัหาหรือ
ปรบัปรุงครุภณัฑ์ทีด่ ีและหรือสิง่กอ่สรา้ง 

                  18,000 18,000 

งบเงนิ

 

เงนิอด

 

เงนิอุดหนุนเอกชน                       

เงนิอุดหนุนสาํหรบัการดาํเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดาํรดิา้นสาธารณสุข             180,000       180,000 

เงนิอุดหนุนสว่นราชการ                       

โครงการขอรบัเงนิอุดหนุนงบประมาณ
โครงการป้องกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
ประจาํปีงบประมาณ 2562 

                  30,000 30,000 

โครงการขอรบัสนบัสนุนงบประมาณศนูย์
ปฏบิตักิารรว่มในการชว่ยเหลอืประชาชนของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ อาํเภอเขาพนม 
จงัหวดักระบี ่

                  15,000 15,000 

โครงการสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการบรหิาร
สถานศกึษา 

              720,000     720,000 

รวม 10,969,200 70,000 655,000 430,000 10,872,585 170,000 305,000 3,863,655 232,000 10,552,560 38,120,000 

                       
                       
                        


