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               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564)เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2560 
 

คํานํา 
 

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม เปนหนวยงานกรปกครองทองถิ่นรูปแบบหน่ึง ที่มีหนาที่
ในการบริหารจัดการทองถิ่นของตนเองใหพัฒนาเจริญกาวหนาไปสูจุดหมายที่วางไว 

ตามที่แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561 – 2564) ขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564) เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ.2559 ไปแลวโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 เปนแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปฉบับแรกเพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทํา
งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในปงบประมาณ พ.ศ.2561 เปนตนน้ัน 

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จําเปนที่จะตองจัดทําแผนพัฒนาฉบับเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 
พ.ศ.2560 เน่ืองจากการวางแผนเปนการกําหนดแนวทางการปฏิบัติงาน โดยการใชทรัพยากรที่มีอยูจํากัดให
เกิดประโยชนสูงสุด ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ (พ.ศ.2561-
2564) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 เพ่ือเปนแนวทางในการดําเนินการที่สามารถแกไขปญหาและ
ตอบสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนที่ไดอยางมีระบบอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 
        
                องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 

 
 
 
 
 
 
 



               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564)เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2560 
 

หลักการและเหตผุล 
 

แผนพฒันาทองถ่ินสีป่(พ.ศ.2561 – 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 
องคการบรหิารสวนตาํบลเขาพนม  อําเภอเขาพนม  จังหวัดกระบี ่

    ***************************** 
เน่ืองดวยผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม ไดรับคํารองจากประชาชนในพ้ืนที่

ตําบลเขาพนม เรื่อง แกไขปญหาความเดือดรอนเรงดวนของประชาชนในหมูบาน ที่ไดรับความเดือดรอนจาก
ถนน สะพาน ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ภายในหมูบานที่ไดรับความเสียหายอยางมาก ประชาชน
ไมสามารถสัญจรไดอยางปลอดภัย และผูบริหารมีนโยบายที่จะดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ โดยมีแนวทางการพัฒนาระบบคมนาคมและความรักษาความ
ปลอดภัย ใหสอดคลองกับความจําเปนและความตองการของประชาชนรวมทั้งสงเสริมใหตําบลเขาพนมเปน
ตําบลที่นาอยู และยึดถือประโยชนและความสุขของประชาชนในพ้ืนที่เปนสําคัญ  

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จึงไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561 
– 2564) เพ่ิมเติม ครั้งที ่1  พ.ศ.2560 เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทํารางงบประมาณรายจาย ตอไป 
 
        
                องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
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แผนพฒันาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564) 
ของ องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

*************** 
สวนที่ 1 สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
 

1 ดานกายภาพ 
 1.1  ทีต่ั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตาํบล 
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมต้ังอยูทางทิศตะวันใตของที่วาการอําเภอเขาพนมโดยมีระยะ 
ทางระหวางองคการบริหารสวนตําบล ถึง ที่วาการอําเภอเขาพนม ประมาณ 3.9 กิโลเมตร ระยะทางระหวาง
องคการบริหารสวนตําบล ถึง ศาลากลางจังหวัดกระบ่ี ประมาณ 39  กิโลเมตร มี อ าณ าเขต ติดต อและ อํ าเภอ
ใกลเคียง ดังน้ี 
  ทิศเหนือ จดตําบลเขาดิน อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบ่ี 
  ทิศตะวันออก จดตําบลพรุเตียว อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบ่ี 
  ทิศตะวันตก จดตําบลกระบ่ีนอย อําเภอเมือง จังหวัดกระบ่ี 
  ทิศใต จดตําบลหวยยูง อําเภอเหนือคลอง จังหวัดกระบ่ี 
 

 1.2  เนื้อที ่
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมมเีน้ือที ่125.30 ตารางกิโลเมตร หรือคิดเปนประมาณ  78,313.125  ไร  
 

 1.3  ลกัษณะภูมิประเทศ 
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมเปนที่ราบสูง 70% เปนที่ราบปานกลาง 20% และเปนที่ราบตํ่า
เพียง 10% 
     1.4 ลกัษณะของดนิ 

ลักษณะของดินในพ้ืนที่เปนดินรวน ปนทราย  
 1.5  ลกัษณะภูมิอากาศ 
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมไดรับอิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต ทําใหฝนจะเริ่มตกต้ังแตเดือน
กุมภาพันธจนถึงเดือนพฤศจิกายนจะตกชุกเดือนพฤษภาคมจนถึงเดือนพฤศจิกายนเฉลี่ยปริมาณนํ้าฝนประมาณ 
1,300 มิลลเิมตรตอป 
 1.6  ลักษณะของแหลงน้ํา 
     แหลงนํ้าธรรมชาติ ลําคลอง ลําหวย สายหลัก 8 สาย ประกอบดวย  
  - คลองปกาสัย กวาง 30 เมตร ยาว 15 กิโลเมตร ไหลผาน หมูที่ 7,10,6,4,3,2,1 
  - คลองตอเคียม กวาง 20 เมตร ยาว 10 กิโลเมตร ไหลผาน หมูที ่8 
  - คลองแหง กวาง 10 เมตร ยาว 5 กิโมเมตร ไหลผาน หมูที่ 7 
  - บึง หนองและอ่ืนๆ 5 แหง 

     แหลงนํ้าที่สรางขึ้น 
  - ฝาย 14 แหง 
  - บอนํ้าต้ืนที่จัดสรางโดยสวนราชการ 54 แหง 
  - บอบาดาล 8 แหง 
  - ประปาหมูบาน 13 แหง 
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  - สระเก็บนํ้าสาธารณะ 10 แหง 
2. ดานการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
  ตําบลเขาพนมแบงอาณาเขตดานการปกครองออกเปนหมูบาน ๑๐ หมูบาน ประกอบดวย 
  หมูที่ 1 บานหวยพลู นายพัฒนชัย  ณ ศรีสเกษ เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 2 บานควน นายอุเทน  คําสุข เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 3 บานใหญ นายเอกลักษณ  อุดมศร ี เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 4 บานเหนือ นายบํารุง   อุดมศรี เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ ๕ บานหวยเสียด นายจํารูญ   มแีกว เปนผูใหญบาน 
  (เขตพ้ืนที่เทศบาล) 
  หมูที่ 6 บานหนองนํ้าแดง นายอําพล  ชูค้ํา เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 7 บานทับพล นายมีศักด์ิ  เวชกุล เปนกํานันตําบล 
  (เขตพ้ืนที่เทศบาลบางสวน) 
  หมูที่ 8 บานหนองไหล นายจิรศักด์ิ  อุดมศรี เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 9 บานนํ้าขาว นายเสกสรร  เดชค้ํา เปนผูใหญบาน 
  หมูที่ 10 บานเทพพนม นายสมพงษ  ดําเขียว เปนผูใหญบาน 
 
3. ประชากร 
 

 3.1  ขอมูลเกีย่วกบัจํานวนประชากร 
  ประชากรทั้งสิ้น 6,953 คน แยกเปนชาย 3,499 คน หญิง 3,454 คน 
พืน้ที่,ครัวเรือน,และประชากร จําแนกเปนหมูบาน 

  

ที่มา : ขอมูลประชากร สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง อําเภอเขาพนม ณ เดือน กันยายน พ.ศ. 255๙ 
 
 3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร 
  ประชากรที่อาศัยอยูจริง ณ วัน สํารวจ มีครวัเรือนทั้งหมด  1,451 ครัวเรือน  

หมูที ่
พืน้ที ่ จํานวนประชากร(คน) จํานวนประชากร

ทั้งหมด(คน) 
จํานวนครัวเรอืน 

(หลัง) ตร.กม. ไร ชาย หญงิ 
1 8.67 5,424 4๖๗ ๕๐๑ 9๖๘ ๓1๔ 
2 11.60 7,525 3๕๘ 3๗๘ 73๖ 2๔๖ 
3 24.39 15,246 ๓๑๙ 3๕๑ 6๗๐ ๒๐๕ 
4 22.56 14,101 ๖๑๒ 56๑ 1,1๗3 ๔๐5 
6 10.02 6,268 ๔๐๕ 4๓๔ 83๙ 3๓๓ 
7 13.48 8,429 3๐๖ 29๖ 6๐๒ 18๙ 
8 14.72 9,204 4๕๐ 38๙ 8๓๙ 3๔๙ 
9 7 2,994 2๔๒ 1๙๗ 4๓๙ 20๙ 

10 14.18 8,866 41๗ 4๒๓ 8๔๐ 2๔๓ 
รวม 3,๕๗๖ 3,๕๓๐ ๗,๑๐๖ ๒,4๙๓ 
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                     จํานวนประชากรที่อาศัยอยูจริง ทั้งหมด  4,920 คน  
                     เพศชาย  2,428 คน            เพศหญิง 2,492 คน 
จําแนกตามชวงอายุในขอมูล จปฐ. 
 

ชวงอาย ุ(ป) เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 
นอยกวา 1 ปเต็ม 49 47 96 
1 ปเต็ม – 2 ป 107 116 223 
3 ปเต็ม – 5 ป 155 155 310 

6 ปเต็ม – 11 ป 316 272 588 
12 ปเต็ม – 14 ป 153 119 272 
15 ปเต็ม – 25 ป 598 583 806 
26 ปเต็ม – 49 ป 1,421 1,393 2,814 

50 ปเต็ม – 60 ปเต็ม 439 453 892 
มากกวา 60 ปเต็มขึ้นไป 324 373 697 

รวม 2,428 2,492 4,920 
                                                                          ท่ีมาของขอมูลความจําเปนพ้ืนฐานระดับตําบลป 2559 

จําแนกตามชวงอายุแบบสากล 
 

ชวงอาย ุ(ป) เพศชาย (คน) เพศหญิง (คน) รวม (คน) 
นอยกวา 1 ป 13 5 18 

1 - 5 119 110 229 
6 - 10 127 112 239 

11 - 15 134 118 252 
16 - 20 175 167 342 
21 - 25 204 214 418 
26 - 30 217 243 460 
31 - 35 216 245 461 
36 - 40 231 237 468 
40 - 45 209 233 442 
46 - 50 211 198 409 
51 - 55 179 173 352 
56 - 60 120 144 264 
61 - 65 80 87 167 
66 - 70 54 57 111 
71 - 75 39 54 93 
76 - 80 61 53 114 
81 - 85 21 27 48 
86 - 90 10 10 20 
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91 - 95 7 3 10 
96 - 100 1 2 3 

101 ปขึ้นไป - 1 1 
ขอมูลผูสูงอายุที่ไดรบัเบีย้ยงัชพี  
 

หมูที ่ เพศชาย(คน) เพศหญิง(คน) รวม(จํานวนคน) 
1 38 49 87 
2 29 43 72 
3 29 36 65 
4 45 54 99 
6 40 48 88 
7 21 29 50 
8 41 40 81 
9 17 19 36 

10 28 39 67 
รวม 288 375 645 

                                                ท่ีมาของขอมูลองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม ณ เมษายน 2559 
 

4.สภาพทางสงัคม 
 4.1 การศึกษา 
 

สถานศกึษา สถาน
ทีต่ั้ง 

ระดบัอนบุาล ระดบัประถม รวม 
ชาย หญงิ ชาย หญงิ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.เขาพนม หมูที่ 3 30 35 - - 65 
โรงเรียนบานเขาพนม หมูที่ 3 10 11 31 23 83 
โรงเรียนบานหนองนํ้าแดง หมูที่ 6 6 5 38 37 86 
โรงเรียนบานหวยพลู หมูที่ 1 1 - 4 2 7 

รวม  47 51 73 62 241 
                                                                                                       (ขอมูล ณ ตุลาคม 2559) 

  - โรงเรียนประถมศึกษา 3 แหง    โรงเรียนมัธยมศึกษา – แหง 
  - หอกระจายขาว 7 แหง (เสยีงตามสาย 2 แหง) 

- ที่อานหนังสอืประจําหมูบาน/หองสมุดชุมชน 4 แหง 
  - ศูนยการเรียนชุมชน 1 แหง 
  - สนามกีฬา 7 แหง (ของสถานศึกษาของราชการ) 
 4.2 สถาบันและองคกรทางศาสนา 
  - วัด/สํานักสงฆ 2 แหง 
 4.3 วัฒนธรรมประเพณี สําคัญที่จัดขึ้นเปนประจําทุกป 
  - กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน   เดือน  เมษายน 
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   กิจกรรมโดยสงัเขป  กิจกรรมบรรพชาสามเณรภาคฤดูรอน 
  - กิจกรรมวันสงกรานต     เดือน  เมษายน 
   กิจกรรม ทําบุญ เลี้ยงพระ รดนํ้าขอพรผูสูงอายุ 
  - กิจกรรมแหเทียนพรรษาและสมโภชนเทียนพรรษา เดือน กรกฎาคม 
   กิจกรรมนําเทยีนไปถวายพระ ฟงเทศน ฟงธรรม 
  - กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ     เดือน แรม 15 ค่ํา เดือน 10 
   กิจกรรมทําขนมลา ขนมฟอง ใสในหมับ นําไปถวายพระเพ่ืออุทิศสวนบุญสวนกุศลใหแกผูที่
ลวงลับ 
  - กิจกรรมวันลอยกระทง     เดือน ขึ้น 15 ค่ํา เดือน 12 
   กิจกรรม รวมประดิษฐกระทง ลอยกระทง ขอขมาแมนํ้าคงคา 
  - กิจกรรมรํามโนราห     ตลอดป 
   กิจกรรม การแสดงในงานประจําป  และงานสําคัญตางๆ 
 4.4 กีฬา นันทนาการ/พักผอน 
  - สนามกีฬาอเนกประสงค จาํนวน 5 แหง 
  - สนามฟุตบอล จํานวน 4 แหง 
  - สนามตะกรอ  จํานวน ๒ แหง  
 4.5 สาธารณสุข 
  - ศูนยสาธารณะมูลฐานชุมชน 7 แหง 
  - สถานีอนามัยประจําตําบล/หมูบาน 1 แหง 
  - อัตราการมีและใชสวมราดนํ้า รอยละ 97.61  
  - แพทย/พยาบาล 2 คน 
  - อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) จํานวน 100 คน 
 4.6 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  - รถบรรทุกนํ้า  ๑ คัน จุนํ้าได 12,000 ลบ.ม. ซื้อเมื่อ พ.ศ.2558 
  - เครื่องปนไฟ  1 เครื่อง ปนไฟสํารองได 20 กิโลวัตต  ซือ้เมื่อ พ.ศ.2558   
  - ที่พักสายตรวจประจําตําบล 2 แหง 
 4.7 การจัดการขยะ 
  - ปริมาณขยะ 1 ตัน/วัน 
  - รถยนตเก็บขนขยะ  ขนาดความจุ 1.7 ลบ.หลา ซื้อเมื่อ พ.ศ.2553 
  - ขยะที่เก็บขนได จํานวน 1 ลบ.หลา/วัน 
  - ขยะที่กําจัดได   จํานวน 1 ลบ.หลา/วัน 
  - การกําจัดขยะโดยวิธี  กองบนพ้ืน 
  - สถานที่กําจัด/ทิ้งขยะ ใชพ้ืนที่ ของ เทศบาลตําบลเขาพนม 
5.ระบบบรกิารพื้นฐาน 

 5.1 การคมนาคม เสนทางการคมนาคมหลักที่ติดตอสะดวกกับอําเภอ มี 1 เสนทาง คือ 
  ถนนหมายเลข 4037 ถนนสายเหนือคลอง-ชัยบุรี ระยะทางจากองคการบริหารสวนตําบลเขาพนมถึง
อําเภอเขาพนมประมาณ 3.9 กิโลเมตรเปนถนนลาดยาง 
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     - การคมนาคมภายในตําบล 
  1. ถนนลูกรังรวมระยะทางทั้งหมด 95.14 กิโลเมตร 
  2. ถนนคอนกรีตและลาดยาง 11 เสน ระยะทาง  14.36 กิโลเมตร 

 5.2 การไฟฟา 
  จํานวนผูใชไฟฟา ครอบคลุมทุกหมูบาน จํานวน 2,186 ครัวเรือน มีบางครัวเรือนที่ยังไมไดใชไฟฟา 
จํานวน 65 ครัวเรือน 

 5.3 โทรศัพท 
  - โทรศัพทสาธารณะ 
  - โทรศัพทเคลือ่นที่ (มีเสาสญัญาณทั้ง 3 ระบบ) 

 5.4 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสงและวัสดุ ครภัุณฑ 
  - ที่ทําการไปรษณียโทรเลข 1 แหง (เอกชน) 
6. สภาพทางเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 
  ราษฎรประมาณรอยละ 90 ประกอบอาชีพดานเกษตรกรรมเปนอาชีพหลัก เชน การทาํสวนยางพารา 
ทําสวนปาลมนํ้ามัน ทําสวนผลไม เลี้ยงสัตว ปลูกผัก รับจาง (ภาคเกษตร) อ่ืนๆ เปนตน 

                                                               ท่ีมา : ขอมูล  สํานักงานเกษตรอําเภอเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่ 

 

   6.2 หนวยธุรกิจในเขตองคการบรหิารสวนตําบลเขาพนม 
  - กลุมออมทรพัยเพ่ือการผลิต 9 แหง 
  - ศูนยสาธิตเพ่ือการตลาด 1 แหง 

กลุมพืช 
ไมยืนตน 

จํานวน
ครัวเรือน 

เนื้อท่ีปลูก
ท้ังหมด 

เนื้อท่ีใหผล
ผลิต (ไร) 

เนื้อท่ีเก็บ
เกี่ยว

ผลผลิต(ไร) 

ผลผลิตท่ีเก็บ
เกี่ยวได(ไร) 

ผลผลิตเฉลี่ย/ 
เนื้อท่ีใหผล

ผลิต 
 

ผลผลิตเฉลี่ย/ 
เนื้อท่ีเก็บ

เกี่ยว 
 

ราคาท่ี
เกษตรกร 

ขายไดเฉลี่ย 
(บาท/หนวย) 

ปาลม 908 75,434 69,854 34,932 14,090,000 201.68 403.36 5.53 
ยางพารา 1,542 69,056 61,796 30,898 1,245,000 20.15 40.29 57.41 
มะพราว 10 20 10 5 3,020 302 604 30 
สะตอ 112 154 42 3 800 19.05 266.67 100 
เงาะ 224 406 406 29 30,000 73.89 1,034.48 21.67 
ทุเรียน 644 1,312 654 58,500 89,.45 1,244.68 1,244.68 43.85 
มังคุด 280 686 350 25 7,500 21.43 300 18.67 
ลองกอง 448 1,246 1,064 76 115,000 108.08 1,513.16 33.48 
แตงกวา 10 10 20 70 33,500 - 478.57 20 
ถั่วฝกยาว 7 10 20 70 16,500 - 235.71 38.64 
พริก 15 20 20 120 23,000 - 191.67 93.91 
มะเขือ 9 0 30 70 16,400 - 234.29 20 
บวบ 5 10 20 70 33,000 - 471.43 20 
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  - ปมนํ้ามัน 4 แหง 
  - โรงงานอุตสาหกรรม 6 แหง 
  - ตลาดสด  1  แหง 
  - รานคา/ขายของชํา  66  แหง 
  - ระบบประปาหมูบาน  5  หมูบาน 
  - โรงแรม/รสีอรท  4  แหง 

7.อ่ืนๆ  
    7.1  ทรพัยากรธรรมชาตใินพืน้ที ่
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมมีเน้ือที่ทั้งหมด 78,313.125 ไร เปนเน้ือที่ทําการเกษตร 50,000 
ไร คิดเปนรอยละ 63.84 ที่เหลือทั้งหมดเปนพ้ืนที่อยูอาศัย สถานที่ราชการ หวย หนอง คลอง บึง ปา และที่
สาธารณ ะประโยชนต างๆ  พ้ืนที่ ท างการเกษตรส วน ใหญ เป น พ้ืนที่ ปลูกปาลม นํ้ ามันและยางพารา  
ไมผลตามลําดับ ที่เหลือเปนไมยืนตนอ่ืนๆ 

    7.2 มวลชนจดัตั้งขึ้น 
   - ลูกเสือชาวบาน 3 รุน 250 คน 
   - ไทยอาสาปองกันชาติ 9 รุน 116 คน 
   - ประชาคมหมูบาน 100 คน 
   - หมูบาน อพป.จํานวน 2 หมูบาน 

  1 ขอมูลพืน้ฐานดานการเมืองการบรหิาร 
  1.1 สภาพดานการเมืองการบรหิาร 
  การบริหารขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม โดยมีฝายบริหาร คือ นายกองคการบริหารสวนตําบล 
1 คน รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 2 คน และเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 1 คน โดยนายก
องคการบริหารสวนตําบลเปนผูแตงต้ัง เพ่ือทําหนาที่ชวยเหลือนายกองคการบริหารสวนตําบลในการบริหารกิจการ
ขององคการบริหารสวนตําบลและกําหนดนโยบายและแนวทางการบริหารการพัฒนาทองถิ่นและการใหการบริการ
เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชน 
  1.2   ลกัษณะการบรหิารงานขององคการบรหิารสวนตาํบล 
   1. การบริหารโดยถือประชาชนเปนศูนยกลาง ความพอใจสูงสุดของประชาชน คือ เปาหมายของ
องคการบริหารสวนตําบล 
   2. ความตองการของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล เปนตัวกําหนดทิศทางในการให
การบริหารขององคการบริหารสวนตําบล 
   3. ผูบริหารระดับสูง นายกองคการบริหารสวนตําบล คณะผูบริหาร หรือหัวหนาสวนราชการ 
คอยอํานวยความสะดวกและแกไขปญหาความตองการของประชาชนตลอดเวลา 
   4. การสรางความสุจริต โปรงใสในการบริการ โดยการจัดสํานักงานลักษณะเปด มองเห็นการ
ทํางานไดทุกแผนก ทุกสวนราชการ ประชาชนเขามาติดตอไดทุกทาง 
   5. ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลมีสวนรวมในการบริหารขององคการบริหารสวน
ตําบล ประกอบดวยประชาคมหมูบาน ตําบล กรรมการหมูบาน ตําบล กลุมแมบาน อสม.กรรมการศูนยเยาวชน 
และองคกรเอกชนตางๆ เปนตน 
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   6. องคการบริหารสวนตําบลยึดหลักบริหาร GOOD GOVERMANCE คือ แนวทางการบริหารงาน  
มีหลักนิติธรรม คุณธรรม การมีสวนรวม ความโปรงใส มีความรับผิดชอบ ความคุมคา 
 
  1.3 ผูบรหิารองคการบรหิารสวนตาํบลเขาพนม ปจจุบนัประกอบดวย 
   1. นายนิกร  อุดมศร ี ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบล 
   2. นายสุบิน  เกื้อบุตร ตําแหนง รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
   3. นายสันติ   สมดวง ตําแหนง รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
   4. นายณรงคฤทธ์ิ  กอออ ตําแหนง เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 
 
      1.4 โครงสรางการบรหิารงานองคการบรหิารสวนตําบล 
  - สภาองคการบริหารสวนตาํบล 
  ประกอบดวย สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ที่มาจากการเลือกต้ังของแตละหมูบานๆ  
ละ 2 คน จํานวน 9 หมูบาน รวม 18 คน และสภาองคการบริหารสวนตําบลคัดเลือกประธานสภาเพ่ือทําหนาที่
ในการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบล 
  - ผูบรหิาร 
  ประกอบดวย นายกองคการบริหารสวนตําบล 1 คน รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 2 คน 
เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 1 คน โดยการแตงต้ังของนายกองคการบริหารสวนตําบลเพ่ือทําหนาที่
ในการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบล 
  1.5 โครงสรางการกาํหนดสวนราชการ 
             -  โครงสราง 
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม กําหนดใหเปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง โดยกําหนด
โครงสรางการแบงสวนราชการออกเปน 4 สวน ไดแก สํานักงานปลัด กองคลัง กองชาง สวนการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม และสวนราชการอ่ืนที่องคการบริหารสวนตําบลอาจกําหนดเพ่ิม ดังน้ัน ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป ของ
องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จึงมีการกําหนดโครงสรางและกําหนดกรอบอัตรากําลังใหสอดคลองกับภารกิจ
และอํานาจหนาที่เพ่ือที่จะสามารถแกไขปญหาขององคการบริหารสวนตําบลไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงไดกําหนด
โครงสราง  ดังน้ี 

- การกาํหนดตาํแหนงบคุลากรตามภารกิจ โดยแบงสวนตางๆ ดังนี ้
  ภารกิจดานงานบรหิารทั่วไป การพฒันาการเมืองการบรหิาร  
  1. ปลัดองคการบริหารสวนตําบล (นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) 
  2. หัวหนาสํานักปลัด อบต.(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 
  3. นักวิเคราะหนโยบายและแผน 
  4. นักทรัพยากรบุคคล 
  5.  นักพัฒนาชุมชน 
             6.  เจาพนักงานธุรการ 
  7. เจาหนาที่ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
             8.  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 
  9. ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล   
             10.  คนงานทั่วไป 
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  11.  พนักงานขับรถยนต 
  12.  คนงานประจํารถขยะ 
  13.  นักการภารโรง 
           ภารกิจดานการบรหิารงานคลัง 
  1.  ผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 
  2.  นักวิชาการเงินและบัญชี 
  3.  นักวิชาการพัสดุ 
  4.  นักวิชาการจัดเก็บรายได 
  5.  ผูชวยเจาหนาที่การเงินและบัญชี 
  6.  ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ 
             7.  ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได 
             8.  คนงานทั่วไป 

ภารกิจดานการพฒันาปรบัปรุงโครงสรางพืน้ฐาน สาธารณปูโภคและสาธารณปูการ การพฒันา
สงเสริมคณุภาพทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 

  1. ผูอํานวยการกองชาง (นักบริหารงานชาง ระดับตน) 
  2. นายชางโยธา   
  3. พนักงานขับเครื่องจักรกล ขนาดหนัก 
             4.  ผูชวยชางโยธา 
             5.  ผูชวยชางไฟฟา 
             6.  คนงานทั่วไป 
  7. พนักงานจดมาตรวัดนํ้า 
             8.  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 
  ภารกิจดานการพฒันาคณุภาพชีวิต การสงเสริมวัฒนธรรมประเพณทีองถ่ิน 
  1. นักบริหารงานการศึกษา(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 
  2. นักวิชาการศึกษา 
  3. ครูผูดูแลเด็ก 
             4.  ผูดูแลเด็ก 

 
 

โครงสรางตามแผนอตัรากําลงัปจจบุนั โครงสรางตามแผนอตัรากําลงัใหม หมายเหต ุ
1. สํานักปลัด อบต. 1. สํานักปลัด อบต. 

 1.1 งานบริหารทั่วไป 
 1.2 งานนโยบายและแผน 
 1.3 งานกิจการสภา 
 1.4 งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 1.5    งานบริหารงานบุคคล 

 

2. กองคลัง 
 

2. กองคลัง 
 2.1 งานบริหารงานคลัง 
      2.2 งานการเงินและบัญช ี
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 2.3 งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
 2.4 งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ  

3. กองชาง 3. กองชาง 
 3.1 งานบริหารงานชาง 
 3.2 งานกอสรางออกแบบและควบคุมการ                              
         กอสราง 
 3.3 งานประสาน สาธารณูปโภค 
  และ ผังเมือง 

 

4. กองการศึกษา ศาสนาและ 
 วัฒนธรรม 

4. สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 4.1 งานบริหารงานการศึกษา 
 4.2 งานศาสนาและวัฒนธรรม   
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สวนที ่2 
 

สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2557– 2560) 
 

1.สรุปผลการดําเนนิงานตามงบประมาณที่ไดรบัและการเบิกจายงบประมาณในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2557– 2560 
 

          1.1 สรปุสถานการณการพฒันา การตัง้งบประมาณ การเบกิจายงบประมาณ 
 จากขอมูลในระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพนม หรือภาษาอังกฤษเรียกวา  Electronic Local Administrative Accounting System (e-
LAAS) สรุป การต้ังงบประมาณ และรายรับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม รายละเอียด 
ดังน้ี 
 
 ปงบประมาณ 2557 
 ต้ังงบประมาณรายรับไว     24,178,200 บาท 
 ประมาณการรายจายไว     24,178,200 บาท 
 รายรับจริง                    34,599,237.66 บาท  
 รายจายจริง                  30,690,458.88 บาท   
 ปงบประมาณ 2558 
 ต้ังงบประมาณรายรับไว     27,196,500     บาท 
 ประมาณการรายจายไว     27,196,500 บาท 
 รายรับจริง                    33,836,341.53 บาท  
 รายจายจริง                   32,409,473.55 บาท 
 ปงบประมาณ 2559 
 ต้ังงบประมาณรายรับไว    27,190,000      บาท 
 ประมาณการรายจายไว    27,190,000      บาท 
 รายรับจริง                    37,710,085.39 บาท  
 รายจายจริง                   35,770,932.94 บาท 
 ปงบประมาณ 2560 
 ต้ังงบประมาณรายรับไว    36,896,190 บาท 
 ประมาณการรายจายไว    36,896,190 บาท  
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          1.2 การประเมินผลการนําแผนพฒันาทองถ่ินไปปฏบิตัใินเชงิปริมาณและเชิงคณุภาพ 
1.2.1เชงิปรมิาณ 
 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยูในแผน 
จํานวนโครงการ 

ทีไ่ดปฏบิตั ิ

1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 20 2 

2.ดานเศรษฐกจิ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 20 5 

3.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 23 8 

4.ดานบริการจัดการองคกรและพัฒนาบุคลากร 23 6 

5.ดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 0 

รวม 90 21 
 

สรุป จํานวนโครงการที่กําหนดไวในแผนสามป เฉพาะป 2558 กําหนดไว 90 โครงการ ปฏิบัติไดจริง 21
โครงการ คิดเปนรอยละ 23.33 
 

 1.2.2เชงิคณุภาพ 
 

ปญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ 
 

1. ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ ต้ังไวในแผนพัฒนา จํานวน 20 โครงการ แตปฏิบัติได 5 โครงการ ถือ
วานําไปสูการปฏิบัติไดนอย 
 

การวิเคราะหแนวทางการแกไขปญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
 

1. โดยภาพรวมแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558-2560) มีผลสัมฤทธ์ิของแผนที่สามารถนําไปปฏิบัติได
จริงคอนขางสูงแตยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ ต้ังไวในแผนพัฒนา จํานวน 20 โครงการ แตปฏิบัติได 5 โครงการ 
ถือวานําไปสูการปฏิบัติไดนอย ควรแกไขปญหาโดยมอบหมายผูที่มีสวนเก่ียวของอันไดแก คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน จัดทําแผนใหอยูบนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงดาน
งบประมาณ กลาวคือ ไมควรกําหนดโครงการในแผนมากเกินกวาสถานะทางการคลังของ อบต. 

2. จากแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานที่ 1 ดาน
การบริหารจัดการ ขอ 2.3 กําหนดวา องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองนําโครงการในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 
2558-2560) เฉพาะป 2558 มาดําเนินการในปงบประมาณ 2558 ไมนอยกวารอยละ 70 จึงจะได
คะแนนเต็ม 5 คะแนน จากตัวช้ีวัดน้ี จะเห็นไดวา อบต.เขาพนม นําแผนป 2558 ไปปฏิบัติได 21 โครงการ
จากที่ต้ังไวในแผน 90 โครงการ คิดเปน รอยละ 23.33 ซึ่งจะไดคะแนนประเมินจากกรมสงเสริมฯ จํานวน 5 
คะแนน ดังน้ัน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงเห็นควรใหรักษาระดับการปฏิบัติไดตาม
แผนไวเชนน้ี หรือเพ่ิมรอยละการปฏิบัติไดมากขึ้นก็จะเปนการดี  
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ขอเสนอแนะเพิ่มเติมของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน 
 

1. ในปตอไปการออกแบบแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนควรมีขอคําถามปลายเปดเพ่ิม
ขึ้นมา 

2. โครงการดานเศรษฐกิจ โครงสรางพ้ืนฐานถาเปนไปไดควรดําเนินการในไตรมาสที่  2 ของ
ปงบประมาณ เพ่ือประโยชนหลายประการ เชน หลีกเลี่ยงการกอสรางในฤดูฝน 

3. ควรรณรงคเสริมสรางและใหความรูความเขาใจแกราษฎรในกระบวนการจัดทําและติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหมากย่ิงขึ้น 

 

2.ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2559– 2561 
          2.1 ผลที่ไดรบัหรอืผลทีส่ําคญั 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 

ทีป่รากฏอยูในแผน 
จํานวนโครงการ 

ทีไ่ดปฏบิตั ิ

1.ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 44 4 

2.ดานเศรษฐกจิ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 35 4 

3.ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 18 1 

4.ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 37 16 

5.ดานบริหารจัดการองคกร 7 2 

รวม 141 27 

 
2.2 ผลกระทบ 
           ทําใหประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาพนมไดรับการบริการสาธารณะที่มีประสิทธิภาพ
ตามสมควรแตสถานะทางการเงินและการคลังของ อบต.เขาพนม 
  

3.สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ. 
2559– 2561 
 

ปญหาอุปสรรคที่พบในการประเมินฯ 
 

1. ยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ ต้ังไวในแผนพัฒนา จํานวน 35 โครงการ แตปฏิบัติได 4 โครงการ ถือวานําไปสู
การปฏิบัติไดนอย 
 

การวิเคราะหแนวทางการแกไขปญหาอุปสรรคที่ตรวจพบ 
 

1. โดยภาพรวมแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2559-2561) มีผลสัมฤทธ์ิของแผนที่สามารถนําไปปฏิบัติได
จริงคอนขางสูงแตยุทธศาสตรดานเศรษฐกิจ ต้ังไวในแผนพัฒนา จํานวน 35 โครงการ แตปฏิบัติได 4 โครงการ 
ถือวานําไปสูการปฏิบัติไดนอย ควรแกไขปญหาโดยมอบหมายผูที่มีสวนเก่ียวของอันไดแก คณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผน จัดทําแผนใหอยูบนพ้ืนฐานของขอเท็จจริงดาน
งบประมาณ กลาวคือ ไมควรกําหนดโครงการในแผนมากเกินกวาสถานะทางการคลังของ อบต. 
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2. จากแบบประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดานที่ 1 ดาน
การบริหารจัดการ ขอ 2.3 กําหนดวา องคกรปกครองสวนทองถิ่นตองนําโครงการในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 
2559-2561) เฉพาะป 2559 มาดําเนินการในปงบประมาณ 2559 ไมนอยกวารอยละ 70 จึงจะได
คะแนนเต็ม 5 คะแนน จากตัวช้ีวัดน้ี จะเห็นไดวา อบต.เขาพนม นําแผนป 2559 ไปปฏิบัติได 27 โครงการ
จากที่ต้ังไวในแผน 141 โครงการ คิดเปน รอยละ 19.15 ซึ่งจะไดคะแนนประเมินจากกรมสงเสริมฯ จํานวน 
5 คะแนน ดังน้ัน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ จึงเห็นควรใหรักษาระดับการปฏิบัติได
ตามแผนไวเชนน้ี หรือเพ่ิมรอยละการปฏิบัติไดมากขึ้นก็จะเปนการดี  
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สวนที ่3 
 

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 

1.ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ยุทธศาสตร 
 1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง  
 2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  
 4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  
 5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
 

1.2 แผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 12(พ.ศ. 2560 – 2564) 
วิสัยทัศน 

 จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู ทําใหการกําหนด
วิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความตอเน่ืองจากวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบ
หลักการของการวางแผนที่นอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของ
การพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ย่ังยืน โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ 12 ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง มีความมั่นคง และย่ังยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข และนําไปสู
การบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน” ของประเทศ 

เปาหมายการพฒันาประเทศ 
 1.การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมตํ่ากวารอยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอหัว 
(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 ในป 2564 เพ่ิมขึ้นเปน 317,051 บาท (9,325 
ดอลลารสรอ.) และ 301,199 บาท (8,859 ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมขึ้นไมตํ่ากวาเฉลี่ยรอยละ 2.5 ตอป 
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไมตํ่ากวาเฉลี่ยรอยละ 8.0 (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม
ตํ่ากวารอยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมตํ่ากวาเฉลี่ยรอยละ 7.5 ในขณะที่ปริมาณการ
สงออกขยายตัวเฉลี่ยไมตํ่ากวารอยละ 4.0 ตอป) 
 2.การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัยอยางมี
คุณภาพ 
  (1) ประชาชนทุกชวงวัยมีความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (SocioEconomic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
  (2) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
  (3) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากที่เอ้ือตอการพัฒนาคน 
 3.การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
  (1) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากขึ้น 
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  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางทั่วถึง 
 4.การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชน
อยางยั่งยืนและเปนธรรม 
  (2) ขับเคลื่อนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
  (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
  (5) มีการบริหารจัดการนํ้าใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของนํ้า 
 5.การบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ 
  (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
  (2) ขจัดการทุจริตคอรรัปช่ัน 
  (3) มีการกระจายอํานาจที่เหมาะสม 
กรอบยทุธศาสตรแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบบัที่ 12ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตรหลัก 
ดังน้ี 
 1.ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
 2.ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
 3.ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 
 4.ยุทธศาสตรดานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิง่แวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 
 5.ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
 6.ยุทธศาสตรดานการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
 7.ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
 8.ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
 9.ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกจิ 
 10.ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค 
 

1.3 แผนพฒันาภาค / แผนพฒันากลุมจังหวัด / แผนพฒันาจังหวัด 
 1) แผนพฒันากลุมจังหวัด 

กลุมจังหวัดภาคใตตอนลาง (ภูเกต็  พงังา  กระบี)่ 
วิสัยทัศน“ศูนยกลางการทองเที่ยวทางทะเลระดบัโลกและเปนประตูเชือ่มโยงเศรษฐกิจเอเชียใต” 

เปาประสงค 

1. จํานวนนักทองเที่ยวเพ่ิมขึ้นปละ 10% 
2. รายไดจากการทองเที่ยวเพ่ิมขึ้นถึง 1 แสนลานบาท  ในสิน้ป 2550 
3. เพ่ิมระยะเวลาพํานักของนักทองเที่ยวจาก 4.26 วัน  เปน 6.5 วัน  และเพ่ิมอัตราการใชจาย

ของนักทองเที่ยวจาก 2,627  บาทตอคนตอวัน  เปน 4,200 บาทตอคนตอวัน  ในป 2550 
ประเดน็ยุทธศาสตรที ่1 :  สงเสริมการทองเที่ยวทางทะเล  โดยมียุทธศาสตรประกอบดวย 
1. กําหนดตําแหนงเชิงยุทธศาสตรของจังหวัดกระบ่ี-พังงา-ภูเก็ต  โดยกําหนดเปน World-class 

Tropical  Paradise  ที่ดาน Premium  Exclusive  Exotic และ  Hospitality & Courtesy 
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2. การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของกลุมจังหวัด  สรางความแตกตาง  โดยเนนดาน 

MICE/Health  Services  and  Spa/OTOP/Marine/ICT  รวมทั้งเสริมจุดแข็งและปรับปรุง
โครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการพัฒนา 

ประเดน็ยุทธศาสตรที ่2 :  ประตูเชื่อมโยงเศรษฐกิจเอเชียใต  โดยมียุทธศาสตรประกอบดวย 
1. เตรียมความพรอมของพ้ืนที่เพ่ือรองรับประตูเช่ือมโยงเศรษฐกิจเอเชียใต 
2. การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการประมง  

โดยเนนการกระจายรายไดและการเพ่ิมผลผลิต  รวมทั้งการแสวงหาความรวมมือในเชิง
เศรษฐกิจกับการขยายการผลิตดังกลาวกับกลุมเอเชียใต 

 

 2) แผนพฒันากลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน(ระนอง พงังา ภูเกต็ กระบี่ และตรัง) 
  กลุมจังหวัดภาคใตฝงอันดามัน ประกอบดวย จังหวัดระนอง จังหวัดพังงา จังหวัดกระบ่ีและ
จังหวัดตรัง โดยใหจังหวัดภูเก็ต เปนศูนยปฏิบัติการของกลุมจังหวัด 

วิสัยทัศน (Vision) 
“เปนศูนยกลางการทองเที่ยวทางทะเลระดับโลก บนพ้ืนฐานของการใชทรัพยากรธรรมชาติ

ภาคการเกษตรและความเขมแข็งของชุมชน” 
พนัธกิจ (Mission) 
๑) พัฒนาและฟนฟูแหลงทองเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการใหบริการการทองเที่ยวสู

มาตรฐานสากล  
  ๒) พัฒนาโครงขาย คมนาคมเพ่ือสนับสนุนการทองเที่ยวและภาคการเกษตรและเครือขายกับ
ตางประเทศ 
  ๓) สรางความเช่ือมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิ 
  ๔) สรางเศรษฐกิจใหสมดุลเพ่ือยกระดับความเปนอยูและมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร
ชุมชนและทองถิ่น 
  ๕) ฟนฟู ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุลของระบบนิเวศน
อยางยั่งยืน 

เปาประสงค  (Objectives) 

๑) การบรรลุตําแหนงทางยุทธศาสตรตามที่กําหนดไว  
  ๒) การเพ่ิมขึ้นของจํานวนนักทองเที่ยวและรายไดจากการทองเที่ยว สินคาทางการทองเที่ยว
และภาคการเกษตรของกลุมภาคใตฝงอันดามัน 
  ๓) การเพ่ิมคณุภาพดานการจัดการทองเที่ยว สินคาและบริการของกลุมจังหวัดภาคใตฝงอัน
ดามัน 
  ๔) การสรางมูลคาเพ่ิมของแหลงทองเที่ยว สินคาและบริการที่มีศักยภาพ 
  ๕) การพัฒนาการทองเที่ยวอยางมีคุณภาพอยางยั่งยืน คงสภาพแวดลอมทางธรรมชาติและ
สังคมที่ดี โดยการมีสวนรวมของชุมชน 
  ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการโครงสรางและบริการพ้ืนฐาน ตลอดจน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืน 
  ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาสินคาและบริการดานการทองเที่ยวที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของภาคเกษตรวิสาหกิจชุมชน ทรพัยากรธรรมชาติวัฒนธรรม และสังคม 
  ยุทธศาสตรที่ 3 การบริการจัดการดานการตลาดเชิงบูรณาการ 
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 3) แผนพฒันาจังหวัด 

ยุทธศาสตรการพฒันาจังหวัดกระบี ่
วิสัยทัศน (Vision) 
“เมืองทองเที่ยวคุณภาพระดับนานาชาติ แหลงเกษตรอุตสาหกรรมที่ย่ังยืน สังคมนาอยู” 
พนัธกิจ (Mission) 
๑) เสรมิสรางศักยภาพเศรษฐกิจจังหวัดใหมีคุณภาพ แขงขันได มีคุณธรรม รับผิดชอบตอ

สังคมและเปนเศรษฐกิจบนฐานความรู  โดยเนนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
  ๒) พัฒนาคนใหมีคุณภาพ คณุธรรม สามารถนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตและประกอบ
อาชีพไดอยางเต็มศักยภาพ 
  ๓) ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดลอม 
  ๔) พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐใหมีประสิทธิภาพ สรางความพึงพอใจใหกับผูรับบริการ
สูงสุด 
  ๕) อนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม วิถีกระบ่ี เช่ือมโยงกับการสรางอาชีพ รายไดของทองถิ่น 

เปาประสงค  (Objectives) 

  เปาประสงครวมของการพัฒนาจังหวัดกระบ่ี : กระบีเ่มืองคณุภาพทีน่าอยู อยางยั่งยนื 
 

ประเดน็ยุทธศาสตร เปาประสงค 
๑. ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทาง   
   ทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม 
   ประวัติศาสตรและสุขภาพ 

๑. กระบ่ีเมืองทองเที่ยวที่มีคณุภาพอยางย่ังยืนและ 
   มีช่ือเสียงระดับนานาชาติ (green tourism) 

๒. แหลงเกษตรอุตสาหกรรมและพลังงาน 
   ที่ย่ังยืน 
 

๑. เพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑมวลรวมภาคเกษตรกรรมและ 
   สาขาอุตสาหกรรม 
๒. เพ่ือเปนศูนยกลางดานพลังงานของกลุมจังหวัดอันดามัน 

๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิตสูสังคมนาอยู ๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมัน่คงทางสังคม 

 
คานยิมหลกั   “สรางกระบ่ีใหนาอยู มุงสูบริการ   บริหารแบบมีสวนรวม” 
 
1.4 ยุทธศาสตรการพฒันาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
 วิสัยทัศน 
  “เมืองทองเที่ยวคุณภาพเกษตรอุตสาหกรรมย่ังยืน สังคมนาอยู” 

 
ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท.ในเขตจังหวัดกระบี่ (พ.ศ. 2559 -2563) 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism) 
ยุทธศาสตรที่ 2 เพ่ิมมลูคาผลผลิตทางการเกษตร และเพ่ิมศักยภาพใหกบัการเกษตร 
ยุทธศาสตรที่ 3 เสรมิสรางคณุภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 
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ยุทธศาสตรที่ 4 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการเปนเมืองทองเที่ยว
คุณภาพ 

2.ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
          2.1 วิสัยทัศน 

“พฒันาโครงสรางพืน้ฐาน  การศกึษาวัฒนธรรมเดน   เนนการบรหิารจัดการและคณุภาพชีวิต” 
 

          2.2 ยุทธศาสตร 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 

          2.3 เปาประสงค 
1. เสนทางคมนาคมที่สะดวก ปลอดภัย ไดมาตรฐาน 

2. พัฒนาปรับปรุง ขยายระบบสาธารณูปโภคและสาธารณปูการใหดีขึ้น 
          3. มีการสงเสริมสนับสนุนการศึกษา กีฬาและนันทนาการ 
          4. มีการสงเสริมสนับสนุนดานศาสนา วัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 
          5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงทางสังคม 
          6. มีการบริหารจัดการดานตางๆ รวดเร็วขึ้น 
          2.4 ตัวชี้วัด 

1.กรณีโครงการโครงสรางพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คกก.ตรวจรบังานจางตรวจรับงานโดย

จะตองไดคุณภาพงานที่ดี ไมมีปญหาและขอทวงติง 

2.กรณีโครงการดานอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการทุกประการ 

          2.5 คาเปาหมาย 
ยุทธศาสตร เปาหมาย 

1. ยทุธศาสตรการพฒันาดานโครงสรางพืน้ฐาน การกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษาโครงสราง

พ้ืนฐานตางๆในพ้ืนที่ เชน ถนน สะพาน ราง

ระบายนํ้าทอลอดเหลี่ยม ทอ คสล. หอกระจาย

ขาว ระบบนํ้าอุปโภคบริโภค  อาคารตางๆ 

สิ่งกอสรางในฌาปนสถาน ปายจราจร กระจกโคง

ปองกันอุบัติเหตุ ไฟกระพริบ ฯลฯ 

2. ยุทธศาสตรการพฒันาดานเศรษฐกิจ อาชพี คณุภาพชีวิต
และสวัสดกิารสังคม 

โครงการพัฒนาสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต
ตางๆ เชน การชวยเหลือผูสงูอายุ ผูพิการ ผูปวย
เอดส ผูยากไร ผูดอยโอกาส โครงการพัฒนา
หมูบานในดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 
สงเสริมการสหกรณ สงเสรมิเยาวชน สตรี 
อุดหนุน อปท.อืน่ สวนราชการหรือหนวยอื่นของรฐั 
องคกรประชาชน องคกรการกศุล องคกรที่จัดตั้ง
ตามกฎหมาย เพื่อดําเนินโครงการที่มีวัตถุประสงค
เพื่อพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคณุภาพชีวิตฯลฯ 
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ยุทธศาสตร เปาหมาย 
3. ยุทธศาสตรการพฒันาดานทรพัยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดลอม 

ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร แ ล ะ ก า ร อ นุ รั ก ษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน ปลูก
ตนไมในปาชุมชนปาตนน้ํา ปาสาธารณะ ปลูกหญา
แฝก อนุรักษฟนฟูแหลงน้ํา สรางและซอมแซมฝาย
ชะลอน้ํา ตามพระราชดําริฯเปนตน 

4. ยุทธศาสตรการพฒันาดานการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม
กีฬาและนันทนาการ 

พัฒนา สงเสริม สนับสนุน การศึกษาทัง้ในระบบและ
นอกระบบ 

5. ยทุธศาสตรการพฒันาดานการบรหิารจัดการองคกร เพ่ือพัฒนาระบบการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 
เพ่ือใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุด ฯลฯ 

 
          2.6 กลยุทธ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
1.1 กลยุทธการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
2.1 กลยุทธการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.1 กลยุทธการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
4.1กลยุทธการพัฒนาดานการศึกษา  
4.2กลยุทธการพัฒนาดานการศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการองคกร 
5.1กลยุทธการพัฒนาดานการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
5.2กลยุทธการพัฒนาดานการบริหารงาน 
 

          2.7 จุดยนืทางยทุธศาสตร 
จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
การกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนมกําหนดการ

พัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมตางๆขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนมเกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา 
จํานวน 5 ยุทธศาสตร และ 7 กลยุทธ ดังน้ี 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1 กลยุทธการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
2.1 กลยุทธการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
3. ยทุธศาสตรการพฒันาดานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 
3.1 กลยุทธการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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4. ยทุธศาสตรการพฒันาดานการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
4.1กลยุทธการพัฒนาดานการศึกษา  
4.2กลยุทธการพัฒนาดานการศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
5. ยทุธศาสตรการพฒันาดานการบรหิารจัดการองคกร 
5.1กลยุทธการพัฒนาดานการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
5.2กลยุทธการพัฒนาดานการบริหารงาน 
 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
ในภาพรวมแลวยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนม มุงพัฒนา 5 ดาน ไดแก 

การพัฒ นาด าน โครงสรางพ้ื นฐานด าน เศรษฐกิจ  อาชีพ  คุณ ภาพ ชี วิตและส วัส ดิการสั งคมด าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการดานการบริหาร
จัดการองคกร 

 

3.การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถ่ิน 
3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
1. วิเคราะห SWOT ในมิตดิานเศรษฐกิจในพืน้ที่  

 
จุดแข็ง (Strengths) จุดออน (Weaknesses) 

1. เปนแหลงเพราะปลูกปาลมนํ้ามันและยางพารา 
2. มีโรงงานแปรรูปปาลมนํ้ามันต้ังอยูในพ้ืนที่ 
3. ชุมชนมีวัฒนธรรมและสังคมอยูรวมกันที่เขมแข็ง 
4. มีอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ 
 

1. อุสาหกรรมแปรรูปดานเกษตรยังเปนสินคาขั้นปฐมภูม ิ
2. ระบบการคมนาคม ขนสง ภาคการเกษตรไมไดมาตรฐาน 
3. เปนพ้ืนเสี่ยงภัยพิบัติ 
4. ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ(มลพิษอากาศ, 
ขยะ,นํ้าเสียจากโรงงาน) 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 

1. นโยบายของรัฐบาลใหความสําคัญตอการพัฒนา
ภาคเศรษฐกิจที่สอดคลองกับการพัฒนาตําบล 
2. นโยบายของรัฐบาลใหความสําคัญตอการจัดการ
สวัสดิการสังคมภาพรวม 
3. นโยบายของรัฐใหความสําคัญการแกไขปญหา
ความ 
ปญหายาเสพติด 
4. การสรางความเขมแข็งตามระบบเศรษฐกิจพอเพียง 

1. สถานการณทางการเมือง วิกฤติเศรษฐกิจโลก ภัยธรรมชาติ
สงผลกระทบตอภาคการเกษตรกรรม 
2. ความผันผวนของราคาผลิตภาคเกษตรกรรม(ปาลมนํ้ามัน, 
ยางพารา)สงผลกระทบตอรายไดประชากร 
3. ตนทุนการผลิตภาคเกษตรกรรม(ปาลมนํ้ามัน,ยางพารา)
สูงขึ้นอยางตอเน่ือง 
4. ภาคการเกษตรกรรมพ่ึงพาแรงงานนอกพ้ืนที่(แรงงานตาง
ดาว)เปนสวนใหญ 
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2. วิเคราะห SWOT ในมิตดิานการเงนิ (Money) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดออน(Weaknesses) 
1. ปจจุบันมีเจาหนาที่ที่มีความเช่ียวชาญระบบ 
e-laasหลายคน  

1. มีการต้ังงบประมาณแบบขาดดุลมาโดยตลอด ทําใหการ
บริหารงบประมาณขาดประสิทธิภาพและมีปญหา 
2. ปญหาดานระบบบัญชี การเงิน คดีความตางๆในอดีตมี
จํานวนมาก จนทําใหหนวยตรวจสอบ เชน สตง.มองวาเปน
องคกรที่มีความเสี่ยงดานการเงิน 
3. วัฒนธรรมการจัดสรรงบประมาณแบบเอาหมูบานเปน
เกณฑ ไมไดนําเอาปญหาและความตองการเปนเกณฑ 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. ไดรับสนับสนุนงบประมาณจากกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยในการ
เปน อบต.ตนแบบ ดานสวัสดิการสังคม 

1. รัฐจัดสรรงบประมาณใหทองถิ่นคอนขางนอยเมื่อเทียบ
กับภารกิจ และสวนใหญเปนเงินผาน เชน งบอาหาร
กลางวัน เบ้ียผูสูงอายุ ผูพิการ เอดส งบสาธารณสุขมูลฐาน 

ความไดเปรียบเชิงยุทธศาสตร ความทาทายเชิงยทุธศาสตร 
1. การดําเนินงานดานสังคม สวัสดิการ และ
สังคมสงเคราะหไดรับงบประมาณสนับสนุนจาก
หลายหนวยงานของกระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย ทาํใหประหยัด
งบประมาณในดานน้ี สามารถนํางบประมาณไป
เสริมในดานอ่ืนๆที่ยังเปนจุดออน 

1. จะมีวิธีการใดที่จะสามารถปรับงบประมาณสูระบบ
งบประมาณสมดุล 
2. จะมีวิธีการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมการจดัสรร
งบประมาณเพ่ือแกไขปญหาดานงบประมาณไดอยางไร 

 

3. วิเคราะห SWOT ในมิตดิานทรพัยสิน วัสดุ ครภุณัฑ เครื่องมือเครื่องใช (Material) 

จุดแข็ง(Strengths) จุดออน(Weaknesses) 
1. มีรถบดถนน รถเกลี่ยดินไวคอยชวยเหลือ
ประชาชน เชน เกลี่ยดิน หรือกลบหลุมถนน
ลูกรัง เปนตน 

1. ที่ทํางานคับแคบ ไมมทีี่จอดรถพนักงานและผูมาติดตอ
ราชการ 
2. การเรียกใชเครื่องจักรไดงายทําใหบางครั้งนําไป
ดําเนินการในสิ่งที่ไมจําเปนเรงดวน 
ทําใหเกิดการสิน้เปลืองโดยใชเหตุ 

โอกาส(Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. สามารถประสานยืมครุภัณฑยานพาหนะที่มี
ราคาแพงจาก อปท.ขางเคียง เชน  รถกระเชา
ของเทศบาลตําบล 

1.ครุภัณฑคอมพิวเตอรที่มีอยูเริ่มชํารุดและลาสมัย 

ความไดเปรียบเชิงยุทธศาสตร ความทาทายเชิงยทุธศาสตร 
1. การมีรถเกลี่ยดินและรถบดถนนทําให
ประหยัดงบประมาณในการจางเหมาเอกชน 

1. จะมีวิธีการปรับปรุงที่ทําการใหทัดเทียมกับ อปท.อ่ืนๆ
ไดอยางไรภายใตงบประมาณที่จํากัด 
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3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 
3.2.1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นอยางไร 

- แนวโนมการยกฐานะจาก อบต. เปนเทศบาลทั่วประเทศ 

- แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีพ้ืนที่ในตําบลเดียวกันใหมีองคกรเดียว 

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให  อปท. 
 

3.2.2) การเปลี่ยนแปลงในระดบัภูมิภาคที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดย
มี ไทยพมาลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปรอินโดนีเซียฟลิปปนสกัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะใหมีผลประโยชนทาง
เศรษฐกิจรวมกัน จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone น่ันเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจตอรองตางๆ กับ
คูคาไดมากขึ้น และการนําเขา สงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิดที่แตละประเทศอาจจะ
ขอไวไมลดภาษีนําเขา (เรียกวาสินคาออนไหว) 

Aseanจะรวมตัวเปน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมผีลเปนรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
ณ วันน้ันจะทําใหภูมิภาคน้ีเปลี่ยนไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพมิพเขียว) หรือแนวทางที่จะให 
AEC เปนไปคอื 

1. การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเปนภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 
3. การเปนภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทาเทียมกัน 
4. การเปนภูมิภาคที่มีการบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องคการบริหารสวนตําบลเขาพนมไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ไวจํานวน 5 ยุทธศาสตร 

ดังน้ัน จึงวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเขาสู AEC ที่จะสงผลกระทบตอองคการบริหาร
สวนตําบลเขาพนม ในยุทธศาสตรตางๆ ดังน้ี 

 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

โดยเฉพาะอยางย่ิงองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม ตองใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการหลั่งไหลเขามาของประชากรประเทศเพ่ือนบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเที่ยว คนทํางาน หรือ
การอ่ืนใด การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานที่สําคัญ เชน ถนน ปายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่
จําเปน เปนตน 

 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
 ปญหาสังคมจะรุนแรงถาไมไดรับการวางแผนที่ดี เน่ืองจากจะมีขยะจํานวนมากมากขึ้นปญหา

การแบงชนช้ัน ถาคนไทยทํางานกับคนตางชาติที่ดอยกวา อาจมีการแบงชนช้ันกันไดจะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น 
และอาจมี พมาทาวนลาวทาวนกัมพูชาทาวนปญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการกออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้น
อยางมากจากชนน้ันที่มีปญหาคนจะทําผิดกฎหมายมากขึ้นเน่ืองจากไมรูกฎหมาย 
  ปญหาดานสาธารณสุขที่สําคัญคงหนีไมพน โรคติดตอที่สําคัญ ไมวาจะเปน โรคเอดส 
ไขเลือดออก SARs ไขหวัดนกและโรคอ่ืนๆที่มีผลมาจากการเคลื่อนยายแรงงานเขามาในไทย การคามนุษยและ
การทองเที่ยว มีความเสี่ยงตอการปนเปอน การแพรระบาดของโรคศัตรูพืชและโรคระบาดสัตว 
 

 



๒๔ 
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3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 การบุกรุกพ้ืนที่ปาอาจมีมากขึ้น ดวยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวตางชาติ สาเหตุที่เกิด

จากคนไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจํานวนประชากรทําใหที่ทํากินไมเพียงพอตอความตองการ หรือการขายที่ดินให
นายทุนตางๆชาติแลวไมมีที่ทํากินจึงตองไปเปดปาใหม สวนสาเหตุจากชาวตางชาติ อาจมีนายทุนเขามาทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การตัดไมเพ่ือผลประโยชนทางเศรษฐกิจ การเขาสัมปทานเหมืองแร
หรือทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญอ่ืนๆ มลพิษจากขอเสียขามแดน เชน อาจมีขยะขามแดน 

 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
 การศึกษา 
 ภาษาอังกฤษยังเปนภาษาที่คนไทยมีความเช่ียวชาญในการสื่อสารนอยกวาประเทศอ่ืนๆใน

อาเซียน ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จึงได เริ่มตนสนับสนุน สงเสริมการนําครูสอน
ภาษาตางประเทศเขามาสอนภาษาอังกฤษใหกับนักเรียนโรงเรียนในพ้ืนที่ เพ่ือนํารองไปสูโครงการอ่ืนๆในการ
เรงรัดพัฒนาใหประชาชนในพ้ืนที่มีทักษะในการสนทนาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น 

 ศาสนา 
 อาจเกิดความขัดแยงในการเผยแพรศาสนาของชาวตางชาติที่เดินทางเขามาในไทยมากขึ้น 

เชน อาจมีการเผยแผศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหวางผูนับถือศาสนาที่แตกตาง
กัน เชน ชาวคริสเตียนมาทองเที่ยวในวัดที่เปนแหลงทองเที่ยวและมีการลบหลูอยางรูเทาไมถึงการณ เปนตน 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสั งคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) มี

แผนปฏิบัติการดานสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทรที่สําคัญ คือ การพัฒนามนุษย
และการสรางอัตลักษณอาเซียน ตองสรางความตระหนักรูถึงความแตกตางในมรดกทางวัฒนธรรม เชน มุสลิมมี
อาหารที่เปนขอหาม ตามธรรมเนียมบรูไนไมมีการจับมือกับเพศตรงขาม การใชมือซายในการสงของหรือ
นามบัตรใหแกชาวมุสลิมถือเปนสิ่งไมสุภาพ เปนตน 

 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารองคกร 
 ดานการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกดวยกันเอง 

รวมทั้งปญหาการกอการรายที่เปนผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหน่ึงไมสามารถแกไขไดโดยลําพัง 
 การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพัฒนาใหตอบสนองการใหบริการ โดยเฉพาะอยางย่ิงการ

ใหบริการในดานการอนุญาต อนุมัติ ตางๆ ซึ่งตองมีคูมือภาษาอังกฤษ จีน เปนตน เพ่ือสื่อสารกับชาวตางชาติที่
ตองการทํานิติกรรมตางๆซึ่งเกี่ยวกับรัฐ เชน การเสียภาษีบํารุงทองที่ การเสียภาษีปาย เปนตน อีกทั้งเจาหนาที่
ภาครัฐจําตองพัฒนาการใชภาษาอังกฤษใหอยูในระดับที่สื่อสารกับผูใชบริการที่เปนชาวตางชาติ 



               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
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3.3 ความเชือ่มโยงยุทธศาสตรการพฒันาจังหวัดกบัยทุธศาสตรการพฒันาขององคการบรหิารสวนตาํบลเขาพนม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร

ชาติ 20 ป 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯ 

ฉบับท่ี 12 

แผนยุทธศาสตร

กลุมจังหวัด 

 

แผนยุทธศาสตร

จังหวัด 

 

ยุทธศาสตรดานความ

ม่ันคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

และเสริมสรางศักยภาพ

คน 

ยุทธศาสตรดานการสราง

ความสามารถในการ

แขงขัน 

ยุทธศาสตรดานการสราง

โอกาสความเสมอภาค

และเทาเทียมกันทาง

สังคม 

ยุทธศาสตรดานการสราง

การเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรดานการปรับ

สมดุลและพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตร

ดานความ

ม่ันคง 

ยุทธศาสตร

ดานการพัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานและ

ระบบ 

โลจิสติกส 

ยุทธศาสตรการ

สรางความ

เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและ

แขงขันไดอยาง

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรดาน

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี การ

วิจัยและ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร

การ

เสริมสราง

และพัฒนา

ศักยภาพ

ทุนมนุษย 

ยุทธศาสตร

ดานการเติบโต

ที่เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม

เพ่ือการพัฒนา

อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตร

ดานการ

ตางประเทศ 

ประเทศ

เพ่ือนบาน 

และภูมิภาค 

ยุทธศาสตร

ดานการเพ่ิม

ประสิทธิภาพ

และธรรมาภิ

บาลในภาครัฐ 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ภาคเมือง 

และพ้ืนที่

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร

การสราง

ความเปน

ธรรมลด

ความ

เหลื่อมล้ําใน

สังคม 

ยทุธศาสตร์ท่ี ๑ พฒันาการทอ่งเท่ียวทางทะเลท่ี

มีคณุภาพระดบัโลกอย่างยัง่ยืน 

การทองเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลกบนพ้ืนฐาน 

ความเขมแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอยางยั่งยืน 
ยุทธศาสตรที่ ๒ การสรางมูลคาเพ่ิมใหสินคาเกษตร ประมง 

และปศุสัตวที่มีศักยภาพในพ้ืนที่เพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง

อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรที ่๑ 
พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการ

ทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)และ

เพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับ

สากล 

ยุทธศาสตรที ่๒ 
ยกระดับขีดความสามารถในการผลิต

ดานเกษตรและแปรรูปสินคาเกษตร

อยางครบวงจร ควบคูกับการพัฒนา

อุตสาหกรรมสะอาดและพลังงาน

ทางเลือก 

ยุทธศาสตรที ่๓ 
เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสู

สังคมนาอยู และปรับตัวรองรับกระแส

การเปล่ียนแปลง 

ยุทธศาสตรที ่๔ 
อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
อยางยั่งยืน 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด และแนวทางการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตรที ่๑ 
พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการ

ทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)และ

เพ่ิมศักยภาพใหไดมาตรฐานในระดับ

สากล 

 

ยุทธศาสตรที ่๒ 
ยกระดับขีดความสามารถในการผลิต

ดานเกษตรและแปรรูปสินคาเกษตร

อยางครบวงจร ควบคูกับการพัฒนา

อุตสาหกรรมสะอาดและพลังงาน

ทางเลือก 

 

ยุทธศาสตรที ่๔ 
อนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
อยางยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรที ่๓ 
เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสู

สังคมนาอยู และปรับตัวรองรับกระแส

การเปล่ียนแปลง 

 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ ๑ 
พัฒนาการทองเที่ยวใหเปน
การทองเที่ยวสีเขียว(Green 
Tourism) 

 

ยุทธศาสตรที่ ๒ 
เพ่ิมมูลคาผลผลิตทาง
การเกษตร และเพ่ิม
ศักยภาพใหกับ
การเกษตร 

 

ยุทธศาสตรที่ ๓ 
เสริมสรางคุณภาพ
ชีวิตประชาชนสูสังคม
นาอยู 

 

ยุทธศาสตรที่ ๔ 
อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการเปน
เมืองทองเที่ยวคุณภาพ 

แนวทางพัฒนาที่ ๒ 
พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอํานวยความสะดวกทั้งทาง

บกทางน้ําทางอากาศปรับภูมิทัศนเมืองโดยใชการออกแบบ

ตามหลักอารยสถาปตย(Universal Design)ควบคูกับความ

มีรสนิยมและสอดคลองกับบริบทที่เก่ียวของ รองรับการ

เปนเมืองทองเที่ยวระดับนานาชาติ 

แนวทางพัฒนาที่ ๖ 
สงเสริมการสรางอาชีพ

เสริมแกเกษตรกรปาลม

น้ํามันและยางพาราเพ่ือ

สรางความมั่นคงดาน

รายได 

แนวทางพัฒนาที่ ๘ 
สงเสริมการทําเกษตรชีวภาพ วน

เกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนว

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

แนวทางพัฒนาที่ ๘ 
สรางจิตสํานึกใหเยาวชน
ประชาชนทุกกลุมและเครือขาย
การมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการและเฝาระวังทรัพยกร
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและ
ศิลปกรรมอยางเขมแข็ง 

แนวทางพัฒนาที่ ๘ 
สงเสริมและสนับสนุนการจัด

สวัสดิการสังคมใหครอบคลุมทุก

กลุมเปาหมาย 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ของ อปท. 

ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ 1 

พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism) 
 



  

๒๖ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวัด และแนวทางการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด 
 
 

  
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตรที่ ๒ เพ่ิมมูลคาผลผลิตทางการเกษตรและเพ่ิมศักยภาพใหกับการเกษตร 
 

กลยุทธ 2.1พัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานรองรับภาคเกษตร 

กลยุทธ 2.3สนับสนุนการ

พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภค

บริโภคใหเพียงพอตอความ

ตองการของประชาชนเพ่ือแกไข

ั   ิ ั  

กลยุทธ 2.4สงเสริมการสรางอาชีพ 

แกเกษตรกรเพ่ือสรางความมั่นคง 

ดานรายได    

 

กลยุทธ 2.2พัฒนาศักยภาพ

เกษตรใหมีความสามารถในการ

ผลิตและการบริหารจัดการ

สินคาเกษตรที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ของ อปท.

ในเขต
จังหวัด 

กลยุทธ 1.1อนุรักษฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมรวมถึงการดําเนิน

กิจกรรมทองเที่ยวที่เอ้ือตอการ

เปนเมืองทองเที่ยวคุณภาพ 

กลยุทธ 1.2พัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานสิ่งอํานวยความสะดวก

ใหสอดคลองกบับริบทที่

เกี่ยวของ เพ่ือรองรับการเปน

เมืองทองเที่ยว 

กลยุทธ 1.4สรางคานิยมใหทุก

ภาคสวนตระหนักในความเปน

เจาของบานที่ดีมีจิตใจบริการ 

รวมทั้งใหความสําคัญกับการผลิต

และยกระดับคณุภาพของ

บุคลากรดานการทองเที่ยว 

กลยุทธ 1.3ใหบริการและอํานวย

ความสะดวกแกนักทองเที่ยวทั้งการ

ใ ห ข อ มู ล ใ ห ค ว า ม ช ว ย เห ลื อ

นักทองเที่ยวดานตางๆ 



  

๒๗ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด และแนวทางการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตรที่ ๓ เสริมสรางคณุภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู 

กลยุทธ 3.1ปองกันและแกไขปญหาการ

แพรระบาดของยาเสพติด 

กลยุทธ 3.2สรางความมั่นคงและ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสนิแก

ประชาชน 

 

กลยุทธ3.3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาใหมี

ความสามารถในการแขงขันระดับประเทศ

และรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 

 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ของ อปท.

ในเขต
จังหวัด 



  

๒๘ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด และแนวทางการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอการเปนเมืองทองเท่ียว
คณภาพ 
 

กลยุทธ 4.1สนับสนุนการ

แกไขปญหาขยะนํ้าเสีย ปญหา

มลพิษจากโรงงาน นํ้าทะเลกัด

เซาะชายฝงและ

ทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุก

ทําลาย 

กลยุทธ 4.4สงเสริมและ

สนับสนุนการใชพลังงาน

หมุนเวียนเพ่ือเปนแหลง

พลังงานที่สําคัญของ

จังหวัด 

กลยุทธ 4.2สรางจิตสํานึก

ใหกับประชาชนในการ

รักษา เฝาระวัง

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมใหเอ้ือตอการ

เปนเมืองทองเที่ยว

กลยุทธ 4.3อนุรักษฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ใหเอ้ือตอการ

ดํารงชีวิตของประชาชน 

 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ของ อปท.

ในเขต
จังหวัด 



  

๒๙ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

24 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพฒันา อปท.ในเขตจังหวดั กับ แผนพฒันาทองถ่ินสี่ป อบต.เขาพนม (พ.ศ.2561-2564) 
 

 
  

 

 

 

 

 

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล

เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม 

ประวัติศาสตร และสุขภาพ สูระดับนาน

ชาติ 

สรางความมั่นคง การผลิตภาค

เกษตรอุตสาหกรรม ประมง 

ปศุสัตว และอาหาร 

 

การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตสูสังคมนาอยู 

กระบี่เมืองทองเที่ยวที่มี

คุณภาพ ที่ยั่งยืนมี

ชื่อเสียงระดับนานาชาติ   

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการ

ผลิตสินคาเกษตร ใหมี

คณภาพและเพียงพอ 

 

2. บุคลากรภาคเกษตรและ

อุตสาหกรรมการเกษตรไดรับ

การพัฒนาศักยภาพเพ่ือ

รองรับการเขาสูประชาคม

 

 

ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตที่ดีและมีความ

มั่นคงทางสังคม 

 



  

๓๐ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             

 

 
 
 
 

                                                                                            

แบบ ยท.01 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ของอปท.ใน

เขตจังหวัด 
การพัฒนาการ

ทองเที่ยวจังหวัด

กระบี่ สูความยั่งยืน 
สรางความมั่นคง ภาค

เกษตรอุตสาหกรรม 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี

และมีความมั่นคงทางสังคม 

 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

ของอบต. 

ดานโครงสรางพ้ืนฐานและ

สาธารณูปโภค 

ป  

ดานการศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรม กีฬาและ

นันทนาการ 

 

ดานทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 
ดานเศรษฐกิจ อาชีพ 

คุณภาพชีวิตและสวัสดิการ

สังคม 

ดานการบริหารจัดการ

องคกรและพัฒนาบุคลากร 

 

1.  เสนทางคมนาคมที่ไดมาตรฐาน

2.  พัฒนา ปรับปรุง ขยายระบบ

สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให

ดีขึ้น 

 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี

และมีความมั่นคงทางสังคม 

 

สงเสริมสนับสนุน ฟนฟู 

รักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมใหดีขึ้น 

1. สงเสริมสนับสนุนการศึกษา กีฬาและ

นันทนาการ ๒.สงเสริมสนับสนุนดาน

ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 

 

1.  เสนทางคมนาคมที่ไดมาตรฐาน

2.  พัฒนา ปรับปรุง ขยายระบบ

สาธารณูปโภคและสาธารณูปการให

ดีขึ้น 

 

ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี

และมีความมั่นคงทางสังคม 

 

สงเสริมสนับสนุน ฟนฟู 

รักษาทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมใหดีขึ้น 

ดานการศึกษา ศาสนา 

วัฒนธรรม กีฬาและ

นันทนาการ 

 

1. พัฒนาสถานที่ อุปกรณ และส่ิงอํานวยความ

สะดวกในการปฏิบัติงานราชการและการใหบริการ 

2. พัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติ

 

 

1.1 กอสราง ปรับปรุง 

บุกเบิก บํารุงรักษา ถนน

สะพาน ทางเทา คูคลอง

และทอระบายน้ํา 

1.2 ติดต้ัง ปรับปรุง 

บํารงรักษา ขยายเขตไฟฟา 

2.1 สงเสริมการเกษตร  

การประกอบอาชีพ 

2.2 สงเสริมสรางความเขมแข็งใหแกชุมชนและ

การจัดสวัสดิการสังคม2.3 สงเสริมสนับสนุนและ

ใหบริการดานสาธารณสุข 

2.4 สงเสริมสนับสนุนการปองกันยาเสพติดและ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

 



  

๓๑ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

                                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการ

พัฒนา 

๓.1 สงเสริมสนับสนุน

สรางจิตสํานึก ดาน

ส่ิงแวดลอมและ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

๓.2 พัฒนาและฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ

 

 

 

๔.1 สงเสริมการศึกษา

และการกีฬา 

๔.2 สงเสริมสนับสนุน

ศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณี และภูมิปญญา

 

 5.1 พัฒนาสถานที่ 

อุปกรณ และเคร่ืองมือ

เคร่ืองใชใหเพียงพอตอ

ภารกิจและการปฏิบัติตางๆ 

5.2 สงเสริมสนับสนุน

การพัฒนาศักยภาพ

 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 



 

๓๒ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาประสงค 
เพื่อการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 
 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา 

อบต.เขาพนม 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ผลผลิต/

โครงการ 

แผนงาน 
 

1.โครงการกอสรางถนน คสล. 
2.โครงการกอสรางรางระบายน้าํ 
3.โครงการกอสรางฝายน้ําลน 
4.โครงการวางทอระบายน้ําพรอมฝาปด 
5.โครงการซอมสรางถนน คสล. 
6.โครงการกอสรางระบบน้ําอุปโภค บริโภค 
7.โครงการกอสรางและปรับปรงุอาคาร 

ฯลฯ 

 

กลยุทธ 

กลยุทธการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 



 

๓๓ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนงาน 
 

ผลผลิต/

โครงการ 

เปาประสงค 
ประชาชนมคีุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงทาง
สังคม 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

อบต.เขาพนม 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ และสวัสดิการ
สังคม 

กลยุทธ 

กลยุทธการพัฒนาดานสังคมและสงเสริมคุณภาพชีวิต 

แบบ ยท.01 

1. อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน 
2. สนับสนุนเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ คนพิการ ผูติดเช้ือ และสงเคราะหใหแกผูดอยโอกาสทางสังคม 
3.สนับสนุนกิจกรรมดานศาสนาประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานงบกลาง 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสังคมสงเคราะห 
 



 

๓๔ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา อบต. 

เขาพนม 
 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

เปาประสงค 

เพ่ือการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

กลยุทธ 

กลยุทธการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

ผลผลิต/

โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1. โครงการปลกูตนไมปาชุมชน/ปาตนนํ้า/ปาสาธารณะ/ ปลูกหญาแฝก 
2.. โครงการบําบัดนํ้าเสียครัวเรือนและอุตสาหกรรม 
 

แผนงานการเกษตร 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 



 

๓๕ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

เปาประสงค 
เพ่ือการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา อบต. 

เขาพนม 
 

กลยุทธ 

กลยุทธการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 

 

ผลผลิต/

โครงการ 

แผนงาน 
 

แบบ ยท.01 

1. สนับสนุนดานการศึกษา 
2. โครงการงานประเพณีวัฒนธรรม/กิจกรรมวันสําคัญตางๆ ทางศาสนา 
                                     ฯลฯ 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 



 

๓๖ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปาประสงค 

เพ่ือการพัฒนาดานการบริหารองคกรและการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 
 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา อบต. 

เขาพนม 
 

 

ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานการบริหารองคกร 

กลยุทธ 
กลยุทธการพัฒนาดานการบริหารองคกรและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 
 

ผลผลิต/

โครงการ 

แผนงาน 

แบบ ยท.01 

1. เงินเดือน/คาตอบแทนฝายการเมือง 
2. คาใชจายสําหรับการเลือกต้ัง 
3. อุดหนุนงานเบิกฟาอันดามันฯ 
4. สนับสนุนการบริหารงานบุคคลและคาตอบแทน 
5. เงินสํารองจาย 
6. สนับสนุน - คาใชสอย ,คาวัสดุ, คาสาธารณูปโภค, คาครุภัณฑ 
7. จัดหาวัสดุ /ซอมแซม/ปรับปรุง วัสดุ ครุภัณฑ ตางๆ 
8. โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

                      ฯลฯ 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานงบกลาง 



๓๗ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 

3.4 แผนผังยทุธศาสตร (Strategic map) 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.02 

ยุทธศาสตรการพฒันาขององคการบรหิารสวนตําบลเขาพนม 
Strategy Map 

วิสัยทัศน “พฒันาโครงสรางพืน้ฐาน การศกึษาวัฒนธรรมเดน เนนการบรหิารจัดการและคณุภาพชีวิต” 
 

ยุทธศาสตร 1.ยุทธศาสตร
การพัฒนาดา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

 

2.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดาน
เศรษฐกิจ
อาชีพ
คุณภาพชีวิต
และ
สวัสดิการ
สังคม  

3.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดานอนุรักษ
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

 

4.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดาน
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
กีฬาและ
นันทนาการ 

 

5.ยุทธศาสตร
การพัฒนา
ดานการ
บริหาร
จัดการ
องคกร 

 

เปาประสงค 1.เสนทาง
คมนาคมที่
สะดวก 
ปลอดภัย ได
มาตรฐาน 

2. เพ่ือพัฒนา
ปรับปรุง
ขยายระบบ
สาธารณูปโภ
คและ
สาธารณูปกา
รใหดีขึ้น 

4.เพ่ือ
สงเสริม
สนับสนุน
ดาน
การศึกษา
กีฬาและ
นันทนาการ 

5.เพ่ือ
สงเสริม
สนับสนุน
ดานศาสนา
วัฒนธรรม
ประเพณี
ทองถิ่น 

6.ประชาชน
มีคุณภาพ
ชีวิตทีดีและมี
ความมั่นคง
ทางสังคม 

7.เพ่ือใหการ
บ ริ ห า ร
จัดการตางๆ
รวดเร็วขึ้น 

คาเปาหมาย 1.เพ่ือพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

 

2. เพ่ือพัฒนา
ปรับปรุง
ขยายระบบ
สาธารณูปโภ
คและ
สาธารณูปกา
รใหดีขึ้น 

 

3.เพ่ือ
สงเสริม

สนับสนุน
ดาน

การศึกษา
กีฬาและ

นันทนาการ 

4.เพ่ือ
สงเสริม
สนับสนุน
ดานศาสนา
วัฒนธรรม
ประเพณี
ทองถิ่น 
 

 

5.ประชาชน
มีคุณภาพ
ชีวิตทีดีและมี
ความมั่นคง
ทางสังคม 
 

 

6.เพ่ือใหการ
บ ริ ห า ร
จัดการตางๆ
รวดเร็วขึ้น 

 

3. เ พ่ื อ ก า ร
บ ริ ห า ร
จัดการด าน
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

7. เ พ่ื อ ก า ร
บ ริ ห า ร
จัดการด าน
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 



๓๘ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ 

1.พัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

 

2. เพ่ือพัฒนา
ปรับปรุง
ขยายระบบ
สาธารณูปโภ
คและ
สาธารณูปกา
รใหดีขึ้น 
 

3.เพ่ือ
สงเสริม
สนับสนุน
ดาน
การศึกษา
กีฬาและ
นันทนาการ 

 

4.เพ่ือ
สงเสริม
สนับสนุน
ดานศาสนา
วัฒนธรรม
ประเพณี
ทองถิ่น 

 

5.ประชาชน
มีคุณภาพ

ชีวิตทีดีและมี
ความมั่นคง
ทางสังคม 

6.เพ่ือใหการ
บ ริ ห า ร
จัดการตางๆ
รวดเร็วขึ้น 

 

แผนงาน 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

 

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม
และ

นันทนาการ 

 

แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

แผนงาน
การเกษตร 

 

แผนงานงบ
กลาง 

 

แผนงาน
บริหารทั่วไป 

แผนงาน
การศึกษา 
แผนงาน
เคหะและ

ชุมชน 
แผนงานงบ

กลาง 

 

7. เ พ่ื อ ก า ร
บ ริ ห า ร
จัดการด าน
ทรัพยากรธร
รมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 



๓๙ 
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3.5 รายละเอียดยทุธศาสตร 
 

ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/โครงการ 

 

คาเปาหมาย 

ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร ที่ 1 
การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 

เพื่อพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

โครงสรางพื้นฐานมีจํานวน
เพิ่มมากข้ึน 

16 11 10 9 46 พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การกอสราง
โครงสรางพื้นฐาน

ตางๆ 

กองชาง อบจ. 

ยุทธศาสตร 
ที่ ๓ 

ยุทธศาสตร 
ที่ ๓ 

ยุทธศาสตร ที่ 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ อาชีพ
คุณภาพชีวิตและ
สวัสดิการสังคม 

เพื่อพัฒนาสังคมและ
สงเสริมคณุภาพชีวิต 

ระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในตําบลศรคี้าํ

เพิ่มข้ึนอยางตอเน่ือง 

10 12 12 12   46 พัฒนาสังคมและสงเสรมิคุณภาพชีวิต โครงการดานการ
พัฒนาสังคมและ
สงเสริมคณุภาพ

ชีวิต 

สํานัก 
งานปลัด 

พม. 

ยุทธศาสตร 
ที่ 6 

ยุทธศาสตร 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร ที่ 3 
การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เพื่อพัฒนาดานการ
บริหารจัดการและการ
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอมภายในตําบลศรี
ค้ําไดรับการจัดการ ดูแล 
อนุรักษและฟนฟูเพิม่ข้ึน 

4 4 4 4 16 พัฒนาดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

โครงการดานการ
บริหารจัดการ
และการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดลอม 

สํานัก 
งานปลัด 

จังหวัด 
อําเภอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



๔๐ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564) 
 

 

 

 

 

 

ความ
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวช้ีวัดผลผลิต/โครงการ 

 

คาเปาหมาย 

ความ 
กาวหนาของ
เปาหมาย 

กลยุทธ 
 

ผลผลิต/โครงการ 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตร 
ที่ 4 

ยุทธศาสตร 
ที่ 1 

ยุทธศาสตรที่ 4 
การพัฒนาดาน

การศึกษาศาสนา
วัฒนธรรมกีฬาและ

นันทนาการ 

เพื่อพัฒนาดาน
การศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1.ระบบการศึกษาไดรับการ
พัฒนาและมีคณุภาพที่
เพิ่มข้ึน 
2.ศาสนา ขนบธรรมเนียม  
ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ิน
ไดรับการอนุรักษและ
บํารุงรักษาเพิม่ข้ึนอยาง
ตอเน่ือง 
 

16 15 15 15 61 พัฒนาดานการศึกษาศาสนาและวฒันธรรม โครงการดาน
การศึกษาศาสนา
และวฒันธรรม 

กองการศึกษา กระทรวง 
ศึกษาฯ 

กระทรวง
วัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร 
ที่ 1 

ยุทธศาสตร 
ที่ 3 

ยุทธศาสตรที่ 5 
การพัฒนาดาน

การเมืองและการ
บริหาร 

เพื่อพัฒนาดานการ
บริหารองคกร 

1.ประชาธิปไตยในชุมชนมี
ความกาวหนา ชุมชนมี
ศักยภาพเขมแข็งเพิ่มมากข้ึน 
2.ประสทิธิภาพการบรหิาร
จัดการขององคกรเพิม่ข้ึน 
 

23 23 23 23 92 พัฒนาดานการเมอืงและการบริหาร โครงการดาน
การเมืองและการ
บริหาร 

สํานักงานปลัด 
กองคลัง 
กองชาง 

กองการศึกษา 

กกต. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



๒๕ 
               แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (2561 - 2564)เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 1 พ.ศ.2560 
 

 

สวนที ่4 การนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปสูการปฏิบัต ิ
1.ยุทธศาสตรการพฒันาและแผนงาน 

ที ่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงานรบัผดิชอบ
หลกั 

หนวยงาน 
สนบัสนุ 

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

บริการชุมชนและสังคม 

 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

กองชาง 
อบจ. 

กองชาง 

2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพ
ชีวิตและสวัสดิการสังคม 

การเศรษฐกิจ 
บริการชุมชนและสังคม 
บริการชุมชนและสังคม 
การดําเนินงานอ่ืน 
 

 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

สํานักปลัด 
หนวยงานท่ีรับเงินอุดหนุน 

สป. 
 

3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

บริการชุมชนและสังคม แผนงานการเกษตร 
 

สํานักปลัด 
 

สป 

4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนา
วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 

บริการชุมชนและสังคม 
บริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

กองการศึกษา 
หนวยงานท่ีรับเงินอุดหนุน 

กองการศึกษา 

5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารองคกร บริหารท่ัวไป 
การดําเนินงานอ่ืน 

 

แผนงานบริหารท่ัวไป 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

สํานักปลัด 
หนวยงานท่ีรับเงินอุดหนุน 

สป คลัง ชาง 
ศึกษา 

 

 



ยุทธศาสตร์ที� 1 0

ยุทธศาสตร์ที� 2 0

ยุทธศาสตร์ที� 3 0

ยุทธศาสตร์ที� 4 1

ยุทธศาสตร์ที� 5 0

ยุทธศาสตร์ที� 6 1

ยุทธศาสตรที่ 1 , 0ยุทธศาสตรที่ 2, 0ยุทธศาสตรที่ 3, 0

ยุทธศาสตรที่ 4 , 
1, 300,000 บาท

ยุทธศาสตรที่ 5 , 0

ยุทธศาสตรที่ 6 , 
1, 151,200 บาท  



2561 2562 2563 2564

ยุทธศาสตรที่ 1 13 4 1 1

ยุทธศาสตรที่ 2 19 16 16 1

ยุทธศาสตรที่ 3 11 8 8 1

ยุทธศาสตรที่ 4 16 16 16 1

ยุทธศาสตรที่ 5 1 1 1 1

60

2559 2560 2561

ยุทธศาสตร์ที� 1 17,860,000 6,970,000 8,545,500

ยุทธศาสตร์ที� 2 3,623,000 2,022,000 2,022,000

ยุทธศาสตร์ที� 3 3,670,000 1,390,000 1,190,000

ยุทธศาสตร์ที� 4 2,410,000 2,410,000 2,410,000

ยุทธศาสตร์ที� 5 20,000 20,000 20,000

ยุทธศาสตร์ที� 6 5,749,900 5,070,000 5,170,000

ยุทธศาสตร์ที� 7 5,749,900 5,070,000 5,170,000

33,332,900

0

2

4

6

8
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12

14

16

18

20

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 ยทุธศาสตรท์ี่ 2 ยทุธศาสตรท์ี่ 3 ยทุธศาสตรท์ี่ 4 ยทุธศาสตรท์ี่ 5

๑๓

19

11

16

1

4

16

8

16

11

16

8

16

1
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0

2,000,000

4,000,000
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10,000,000
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๒๗ แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เพิ่มเติม ครั�งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๐

ยุทธศาสตร

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

ยุทธศาสตรที่ ๑ ดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน 31 58,500,000  31 58,500,000  31 58,500,000  31 58,500,000  124 234,000,000  

รวม 31 58,500,000 31 58,500,000 31 58,500,000  31 58,500,000  124 234,000,000  

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห 1 30,000         1 30000 1 30000 1 30000 4 120,000         

แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 3000000 1 3000000 1 3000000 1 3000000 4 12,000,000    

รวม 2 3,030,000   2 3,030,000   2 3,030,000    2 3,030,000    8 12,120,000    

ยุทธศาสตรที่ 3 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

แผนงานการเกษตร 2 20,000,000  2 20,000,000  2 20,000,000  2 20,000,000  8 80,000,000    

รวม 2 20,000,000 2 20,000,000 2 20,000,000  2 20,000,000  8 80,000,000    

ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศึกษา 0 -               0 -               0 -               0 -               0 -                 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 0 -               0 -               0 -               0 -               0 -                 

รวม 0 -              0 -              0 -               0 -              0 -                

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ .07



๒๖

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) เพิ่มเติม ครั�งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๐

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่
ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการบริหารจัดการ

แผนงานบริหารทั่วไป 1 50,000         1 50,000         1 50,000         1 50,000         4 200,000         

รวม 1 50000 1 50000 1 50000 1 50000 4 200,000        

บัญชีครุภัณฑ 13 396,000       0 0 1 22000 1 1288000 15 1,706,000      

รวม 13 396,000      0 0 1 22000 1 1288000 15 2,106,000      

รวมทั้งสิ้น 49 81,976,000 36     81,580,000 37     81,602,000  37      82,868,000  155 328,226,000  



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 บุกเบิกถนนดินลูกรังสายหวย  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได บุกเบิกถนนดินลูกรัง ขนาดกวาง 500,000 500,000 500,000 500,000  -รอยละของ ทําใหประชาชนเดินทาง    กองชาง 1 1 1 1 4

ลึก - ควนจวด ม.4 มาตรฐานในการสัญจร 6 เมตร  ยาว 500 เมตร ประชาชนเดิน สะดวก

ทางสะดวก

2 ปรับปรุงทอเมน(pe)สระน้ํา  -เพื่อใหประชาชนมีน้ําอุปโภค ปรับปรุงทอเมน ขนาด 8 นิ้ว ระยะ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000  -ระยะทางใน  -ประชาชนมีน้ําประปาใช กองชาง 1 1 1 1 4

พรุพี ม.2 บริโภคอยางเพียงพอในชวงหนา ทาง 1,000 เมตร การปรับปรุง อยางเพียงพอในชวง

แลง ทอ(pe) หนาแลง

๒๘

3 กอสรางอาคารเอนกประสงค เพื่อใหประชาชนมีสถานที่ทํา ๑  แหงตามแบบที่ 1,000,000   1,000,000   1,000,000   1,000,000   รอยละ80 ประชาชนมีสถานที่จัด กองชาง 1 1 1 1 4

หมูบาน หมูที่ 2 กิจกรรมในหมูบาน อบต.กําหนด ชาวบานมีสถาน กิจกรรมในหมูบาน

 ที่จัดกิจกรรม

4 กอสรางถนนคสล.ซ.สันติภาพ  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ  -ประชาชนไดรับความ กองชาง 1 1 1 1 4

(ชวงที่ 2)  -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน สะดวกความปลอดภัยใช

การสัญจร  ทางสะดวก ถนนในการสัญจร

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

๒๙

5 กอสรางถนน คสล.สายควน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ  -สามารถแกไขปญหา กองชาง 1 1 1 1 4

จวด ม.4 - สายบานหวยจาก มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน น้ําทวมขังได

หมูที่ 6  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก  -ประชาชนไดรับความ

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน สะดวกปลอดภัยในการใช

การสัญจร เสนทาง

30

6 ขยายทอประปาหวยพรุพี -  -เพื่อใหประชาชนมีน้ําอุปโภค ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000    -ระยะทางใน  -ประชาชนมีน้ําประปาใช กองชาง 1 1 1 1 4

บานภิรภาพ เดชค้ํา หมูที่ 9 บริโภคอยางเพียงพอในชวงหนา ตามแบบที่ อบต.กําหนด) การขยาย อยางเพียงพอในชวง

แลง หนาแลง



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

7 กอสรางทอลอดเหลี่ยมคอนกรีต -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000    -รอยละของ  -สามารถแกไขปญหา กองชาง 1 1 1 1 4

เสริมเหล็ก สายบานหวยพลู ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน น้ําทวมขังได

ซอยคําสุข หมูที่ 1 ทางสะดวก

31

๘ ขยายไฟฟาสองสวางตามจุด เพื่อใหเกิดความปลอดภัยในชีวิต ๑  แหง ในเขต อบต. 200,000  200,000   200,000   200,000   รอยละ80 ประชาชนมีความมั่นใจ กองชาง 1 1 1 1 4

สามแยก ในหมูบาน หมูที่ 9 และทรัพยสิน ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ชาวบานมีความ ในความปลอดภัยและชีวิต

พึงพอใจ ทรัพยสิน

๙ กอสรางทอลอดเหลี่ยมในซอย  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000    -รอยละของ  -สามารถแกไขปญหา กองชาง 1 1 1 1 4

คําสุข หมูที่ 1 ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน น้ําทวมขังได

ทางสะดวก

๑๐ กอสรางถนน คสล.สายบาน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000  -รอยละของ  -ถนนมีมาตรฐาน กองชาง 1 1 1 1 4

นายโสภณ ชวงที่ 2 ม.8 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ประชาชนไดรับความ

ทางสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไปมา



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

32

๑๑ กอสรางระบบประปาหอถังสูง  -เพื่อใหประชาชนมีน้ําอุปโภค ๑  แหง ในเขต อบต. 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ระยะทางในการ  -ประชาชนมีน้ําประปาใช กองชาง 1 1 1 1 4

บานนายปรีชา สกุลจันทร  ม.8บริโภคอยางเพียงพอในชวงหนา ตามแบบที่ อบต.กําหนด) กอสราง อยางเพียงพอในชวง

แลง หนาแลง

๑๒ กอสรางถนนคสล.บานนาย  -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000  -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

จีน  นาคสวาส การสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

33

๑๓ กอสรางสะพานคสล.คลองแหง  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได ๑  แหง ในเขต อบต. 5,000,000   5,000,000   5,000,000   5,000,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

หมู 7 มาตรฐานในการสัญจร ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

 -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน

การสัญจร



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

๑๔ กอสรางถนน คสล.สายบอปลา  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ  -ถนนมีมาตรฐาน กองชาง 1 1 1 1 4

หมูที่ 7 (ชวงที่ 4) มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ประชาชนไดรับความ

 -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไปมา

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน

การสัญจร

34

๑๕ กอสรางทอลอดเหลี่ยมบาน  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

นายประโยชน อุดมศรี หมู 10  -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

การสัญจร ทางสะดวก

๑๖ บุกเบิกถนนลูกรังสายวัดเทพพน -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000 500,000 500,000 500,000  -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

 บานหวยเนียง หมู10 มาตรฐานในการสัญจร ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

35

๑๗ กอสรางสะพานคสล.บานนาย  -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน ๑  แหง ในเขต อบต. 5,000,000   5,000,000   5,000,000   5,000,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

สมวิชัย  เกื้อบุตร หมู 10 สัญจร ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

๑๘ กอสรางถนนคสล.สายบาน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

หวยเนียง - คลองแหง ม.10 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

 -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน

การสัญจร
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๑๙ กอสรางถนนคสล.สายบาน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

หวยเนียง - อุทยาน ม.10 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

 -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน

การสัญจร

๒๐ กอสรางถนนคสล.บานนาย  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

ปาน ดําเขียว หมูที่ 10 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

 -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ทางสะดวก



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

 -เพื่อความสะดวก ปลอดภัยใน

การสัญจร

37

21 กอสรางถนน คสล สายควน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

มังคะ หมู 2 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

๒๒ กอสรางถนนคสล.สายหวยโศก  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

ม.3 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

๒๓ กอสรางทอลอดเหลี่ยม คสล.  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 500,000 500,000 500,000 500,000  -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

สายบานนายอรุณ สมดวง ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ม.3 ทางสะดวก
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๒๔ กอสรางถนนคสล.สายบาน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

ใหญ ม.3 - โคกพลา ม.4 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

๒๕ กอสรางทอลอดเหลี่ยมสายบาน -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000   ระยะทางในการ  -สามารถแกไขปญหา กองชาง 1 1 1 1 4



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

ใหญ - หวยโศก ม.3 ตามแบบที่ อบต.กําหนด) วางทอ น้ําทวมขังได

๒๖ วางทอระบายน้ํา สายบานใหญ  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 200,000  200,000   200,000   200,000   ระยะทางในการ  -สามารถแกไขปญหา กองชาง 1 1 1 1 4

ควนยาง ม.3 ตามแบบที่ อบต.กําหนด) วางทอ น้ําทวมขังได
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๒๗ กอสรางทอลอดเหลี่ยมคสล.  -เพื่อแกไขปญหาน้ําทวมขัง ๑  แหง ในเขต อบต. 500,000  500,000   500,000   500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

บานใหญ-โคกพลา ม.3 ตามแบบที่ อบต.กําหนด) ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

๒๘ ปรับปรุงทอระบบประปาสาย  -เพื่อใหประชาชนมีน้ําอุปโภค ๑  แหง ในเขต อบต. 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ระยะทางในการ  -ประชาชนมีน้ําประปาใช กองชาง 1 1 1 1 4

พรุพี ม.4 บริโภคอยางเพียงพอในชวงหนา ตามแบบที่ อบต.กําหนด) วางทอ อยางเพียงพอในชวง

แลง หนาแลง

๒๙ กอสรางถนนลาดยางสายบาน  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000  -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

ใหญ-ควนยาง ชวงที่ 2 ม.3 มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

40



แบบ ผ.๐๑ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป 61  ป ๖2  ป ๖3 ป 64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตัวชี้วัด (KPI)

งบประมาณและที่ผานมา

๓๐ กอสรางระบบประปาหอถังสูง  -เพื่อใหประชาชนมีน้ําอุปโภค ๑  แหง ในเขต อบต. 3,600,000 3,600,000 3,600,000 3,600,000 ระยะทางในการ  -ประชาชนมีน้ําประปาใช กองชาง 1 1 1 1 4

หมูที่ 3 บริโภคอยางเพียงพอในชวงหนา ตามแบบที่ อบต.กําหนด) กอสราง อยางเพียงพอในชวง

แลง หนาแลง

31 กอสรางถนนคสล.สายบานนาย  -เพื่อใหประชาชนมีถนนที่ได กวาง 6 เมตร หนา 0.15 เมตร 1,500,000   1,500,000   1,500,000   1,500,000    -รอยละของ ประชาชนไดรับความปลอ กองชาง 1 1 1 1 4

จํานง ม.8 - หมูที่ 3 ต.เขาดิน มาตรฐานในการสัญจร ยาว 800 เมตร ประชาชนเดิน ภัยในการสัญจรไปมา

ทางสะดวก

รวม 31 โครงการ - - 58,500,000 58,500,000 58,500,000 58,500,000 - - -
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รวม 32 โครงการ 58500000.00 58500000.00 58500000.00 58500000.00 31   31   31   31   124  



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 การพัฒนาบริหารจัดการและ  -เพื่อกระตุนใหทุกภาคสวนมีส - ศูนยเทคโนโลยีการ 20,000      20,000      20,000      20,000        -จํานวนครั้ง  -เห็นความสําคัญและ สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ถายทอดความรู รวมในการพัฒนาอาชีพของชุมเกษตรประจําตําบล การจัดกิจกรรม เขาใจในบทบาทหนาที่ของ เกษตรอําเภอ

 ตนเอง  

 -ทุกภาคสวนมีสวนรวม

 ในการ จัดกิจกรรม พัฒนา

2 สงเสริมและสนับสนุนอบรม  -เพื่อสงเสริมอาชีพดวยการเพิ่มทัก กลุมอาชีพในตําบล 900,000    900,000    900,000    900,000      -จํานวนหลัก  -ประชาชนมีความรูความ สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ใหความรูแกกลุมอาชีพตางๆ ษะในอาชีพระยะสั้นๆใหกับประ สูตรที่จัดฝกอบ ชํานาญเกี่ยวกับการประกอบ

ชาชนเพื่อเปนการเพิ่มชองทางใน รม อาชีพและสามารถหารายได

การสรางรายไดเสริมใหกับครอบ เสริมใหกับครอบครัว

ครัว

3 สนับสนุนกิจกรรมของศูนย - เพื่อสนับสนุนกิจกรรมศูนย ศูนยเรียนรูหมูที่ 10 100,000 100,000 100,000 100,000  -จํานวนครั้ง  -ประชาชนมีแหลงเรียนรู สํานักปลัด 1 1 1 1 4

เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง การจัดกิจกรรม ในตําบลสามารถคนควา

หาความรูดวยภูมิปญญา

ทองถิ่น

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา

4 อบรมหลักสูตรวิชาชีพ  -เพื่อสงเสริมอาชีพดวยการเพิ่มทัก กลุมเยาวชน กลุมสตรี 30,000      30,000      30,000      30,000        -จํานวนครั้ง  -ประชาชนมีอาชีพเสริมเห สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ระยะสั้นใหกลุมตางๆ ษะในอาชีพระยะสั้นๆใหกับประ และคนชรา การจัดกิจกรรม สมกับวัย

ชาชนเพื่อเปนการเพิ่มชองทางใน  -ประชาชนไดมีเวลาวางใชเปน

การสรางรายไดเสริมใหกับครอบ ประโยชน

ครัว

5 จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒน  -เพื่อจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของ ผูนําทองถิ่น ผูนําชุมชน 350,000    350,000    350,000    350,000      -จํานวนครั้ง  -ผูนําทองถิ่น ประชาชน สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ศักยภาพผูนําทองถิ่น ผูนํา กับการสงเสริมและพัฒนา แกนนําชุมชนและประชาชน การจัดกิจกรรม รวมกันพัฒนาทองถิ่นตน

ชุมชน แกนนําชุมชนและ ศักยภาพการศึกษาดูงาน แลก เอง

ประชาชน เปลี่ยนเรียนรูใหกับผูนําทองถิ่น

ผูนําชุมชน แกนนําชุมชน และ

ประชาชนมีสวนรวมใน

การพัฒนาทองถิ่น

6 สนับสนุน ทูบีนับเบอรวัน  -เพื่อสนับสนุนกิจกรรม ๑ ครั้งตอป ประชาชน 30,000      30,000      30,000      30,000        -ยาเสพติดลดลง  -ชุมชนเขมแข็งปลอด สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ดานยาเสพติด สนับสนุน ทูบีนับเบอรวัน ในเขต อบต. รอยละ60 ยาเสพติดอยางยั่งยืน

ดานยาเสพติด



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา

7 ฝกอบรมชุมชนเขมแข็งตอสู  -เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพให ๑ ครั้งตอป ประชาชน 30,000      30,000      30,000      30,000        -ยาเสพติดลดลง  -ชุมชนเขมแข็งปลอด สํานักปลัด 1 1 1 1 4

เพื่อเอาชนะยาเสพติต ชุมชนเขมแข็งและเปนชุมชน ในเขต อบต. รอยละ60 ยาเสพติดอยางยั่งยืน

ที่ปลอดยาเสพติดอยางยั่งยืน

8 รณรงคปองกันและแกไข  -เพื่อรณรงคใหเยาวชนประ ๑ ครั้งตอป ประชาชน 30,000      30,000      30,000      30,000        -ยาเสพติดลดลง  -ชุมชนเขมแข็งปลอด สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ยาเสพติต ชาชนในตําบลไดตระหนักถึง ในเขต อบต. รอยละ60 ยาเสพติดอยางยั่งยืน

ปญหายาเสพติดและรวมกัน

แกไขปญหา

9 จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสีป เพื่อใหประชาชนไดมีการวาง 1 ครั้งตอป - - - 60,000       ประชาชนใหความสามารถแกไขปญหาที่เกิด สํานักปลัด - - - 1 1

(พ.ศ.2565-2568) แผนในการพัฒนาหมูบาน รวมมือรอยละ60 ขึ้นในพื้นที่ได

รวม 9  โครงการ - - 1,490,000    1,490,000    1,490,000    1,550,000      - - -

1,490,000  1,490,000  1,490,000  1,550,000    8     8     8     9     33   รวม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ปองกันและแกไขปญหาการ เพื่อขับเคลื่อนการปองกันและ เยาวชนตําบลเขาพนม 30,000      30,000      30,000      30,000        -จํานวนครั้ง  -เยาวชนมีความรูในการ สํานักปลัด 1 1 1 1 4

มีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร แกไขปญหาการตั้งครรภใน การจัดกิจกรรม ปองกันและแกไขปญหาการ

วัยรุนในระดับจังหวัด ตั้งครรถ

รวม 1  โครงการ - - 30,000      30,000      30,000      30,000       - - -

42

30,000       30,000       30,000       30,000         1     1     1     1     4     

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา

แผนงานสังคมสงเคราะห

รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา

แผนงานสังคมสงเคราะห

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา

แผนงานสังคมสงเคราะห

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

-             -             -               รวม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ ป61 ป 62 ป63 ป64 รวม

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา

แผนงานสังคมสงเคราะห

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

1 รณรงคฉีดวัคซีนโรค  -เพื่อรณรงคใหเจาของสัตวเลี้ย  -ทําหมันสุนัขจรจัด จํานวน 50,000 50,000 50,000 50,000  -จํานวนสุนัข  -ไมมีผูปวยดวยโรคพิษ สํานักปลัด 1 1 1 1 4

พิษสุนัขบา และแมว รับการฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษส50 ตัว ที่ผานการทํา สุนัขบา

บา  - ฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษ หมันและฉีดวัคซีน  -สุนัขจรจัดไดรับการ

 -เพื่อลดอัตราผูปวยโรคพิษสุนัขสุนัขบา จํานวน 500ตัว ทําหมัน

 -เพื่อควบคุมและลดจํานวนสุนัข  -สามารถควบคุมจํานวน

2 สงเสริมการเสี้ยงลูกดวย เพื่อสงเสริมใหทารกไดดื่มนม รณรงคอบรมใหความรู 100,000    100,000    100,000    100,000     -จํานวนครั้ง เด็กไดรับสารอาหารจาก สํานักปลัด 1 1 1 1 4

นมแม มารดาอยางนอย 6 เดือน แกพอแมมือใหมและกลุม การจัดกิจกรรม นมแมมีสุขภาพสมบรูณ

เปาหมาย

 

3 รณรงคควบคุมโรคไขเลือด ใหประชาชนมีความรูกําจัด ความรูการควบคุมโรคติดตอ 150,000 150,000 150,000 150,000  -จํานวนครั้ง - ไมมีผูปวยโรคติดตอในโรค สํานักปลัด 1 1 1 1 4
ออก ลูกน้ํายุงลายที่เปนพาหนะนํา  -จัดกิจกรรมวันรณรงคกําจัดโรคในพื้นที่ การจัดกิจกรรม ที่สามารถปองกันไดหรือมีจํา

โรค ผูปวยมีจํานวน จํานวนนอย

 -เพื่อเปนการควบคุมการระบาด ลดลง  -ประชาชนมีความรูในการ

ของโรคติดตอในพื้นที่ ปองกันโรคติดตอปองกันตัว

เอง ครอบครัวและชุมชนไม

แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ใหปวยเปนโรคติดตอ

4 การจัดการขยะมูลฝอย เพื่อพัฒนาองคความรูแก ประชาชน ในเขตตําบล 150,000 150,000 150,000 150,000  -ปญหาขยะใน -ประชาชนมีสวนรวมใน สํานักปลัด 1 1 1 1 4
ของชุมชน ประชาชนในการจัดการขยะมูล ชุมชนลดลง การบริหารจัดการกําจัด

ฝอยและสิ่งปฏิกูล รอยละ80 ขยะมูลฝอย

รวม 4  โครงการ - - 450,000 450,000 450,000 450,000 - - -

450,000     450,000     450,000     450,000     4     4     4     4     16   รวม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานสาธารณสุข

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป 62 ป 63 ป 64 รวม
1 โครงการสมทบระบบหลัก  -เพื่อใหประชาชนในพื้นที่  -สมทบหลักประกันสุขภาพใ 200,000 200,000 200,000 200,000  -จํานวนครั้ง  -ประชาชนไดรับบริการดาน สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ประกันสุขภาพในระดับทอง มีหลักประกันสุขภาพในการรั ดับทองถิ่น ไมนอยกวารอยละ๕๐ การจัดกิจกรรม สาธารณสุขเบื้องตน

ถิ่น การจาก รพสต.ลําแกน เบื้องตน

๒ การสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  -เพื่อชวยเหลือแกการดํารง  - ผูสูงอายุในตําบล 900,000    900,000    900,000    900,000     -จํานวนครั้ง  -ผูสูงอายุไดรับความชวย สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ผูสูงอายุ ชีพ การชวยเหลือ เหลืออยางตอเนื่องและ

ทั่วถึง  

3 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  -เพื่อชวยเหลือแกการดํารง  - ผูพิการในตําบล 500,000    500,000    500,000    500,000     -จํานวนครั้ง  -ผูพิการไดรับความชวย สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ผูพิการ ชีพ การชวยเหลือ เหลืออยางตอเนื่องและ

ทั่วถึง  

4 การสนับสนุนเบี้ยยังชีพ  -เพื่อชวยเหลือแกการดํารง  - ผูติดเชื้อเอดสในตําบล 300,000    300,000    300,000    300,000     -จํานวนครั้ง  -ผูติดเชื้อไดรับความชวย สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ผูปวยเอดส ชีพ การชวยเหลือ เหลืออยางตอเนื่องและ

ทั่วถึง

รวม 4  โครงการ - - 1,900,000    1,900,000    1,900,000    1,900,000    - - -

 

1,900,000 1,900,000 1,900,000 1,900,000 4 4 4 4 16

แผนงานงบกลาง

งบประมาณและที่ผานมา

รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป 62 ป 63 ป 64 รวม

แผนงานงบกลาง

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560
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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป 62 ป 63 ป 64 รวม

แผนงานงบกลาง

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป 62 ป 63 ป 64 รวม

แผนงานงบกลาง

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

18   8     8     42   



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 62  ป ๖๓ รวม

1 ติดตั้งกลองวงจรปด(CCTV) เพื่อติดตั้งกลองวงจรปดcctv ตามแบบที่ อบต.กําหนด 3,000,000    3,000,000    3,000,000    3,000,000    รอยละ80 ปองกันทรัพยสินสูญหาย สํานักปลัด 1 1 1 1 4

สํานักงาน และเพื่อใหเกิดความปลอดภัย ทรัพยสินทางรา และรักษาความปลอดภัย

ชีวิตและทรัพยสินในหนวยงาน การมีความปลอดในสถานที่ราชการ

ภัย

รวม 1  โครงการ - - 3,000,000    3,000,000 3,000,000 3,000,000 - - -

43

3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 1      1      1      1      4รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

งบประมาณและที่ผานมา

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 62  ป ๖๓ รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

แผนงานรักษาความสงบภายใน

งบประมาณและที่ผานมา

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

1 1

1 1

1 1



แบบ ผ.๐๑
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แผนงานรักษาความสงบภายใน
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แผนงานรักษาความสงบภายใน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
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ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 62  ป ๖๓ รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู
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ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู
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แบบ ผ.๐๑

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพสูระดับนานาชาติ

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอื้อตอการเปนเมืองทองเที่ยวคุณภาพ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

1 ขุดสระน้ําบานเทพพนม เพื่อพัฒนาสระน้ําเก็บน้ําใว ขุดสระน้ํา บานเทพพนม 10,000,000  10,000,000  10,000,000  10,000,000  รอยละ20 ประชาชนในหมูบาน สํานกปลัด 1 1 1 1 4

ม.10 ใชฤดูแลงได เนื้อที่ จํานวน 50 ไร สามารถกักเก็บ ไดรับประโยชน

น้ําไวใช

2 ขุดลอกฝายหวยโศก ม.2 เพื่อปรับปรุงซอมบํารุงพัฒนา ฝายเก็บน้ําหวยโศก 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 รอยละ30ของ ประชาชนในหมูบาน สํานักปลัด 1 1 1 1 4

ฝายเก็บน้ํา สามารถใชงาน ไดรับประโยชน

ไดตามปกติ

รวม 2  โครงการ - - 20,000,000  20,000,000  20,000,000  20,000,000  - - -

44

######### ######### ######### ######### 2     2     2     2     8     รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

งบประมาณและที่ผานมา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

แผนงานการเกษตร

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่
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แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

1 อบรมภาวะผูนํา เพื่อใหเด็กนักเรียนกลา เด็กนักเรียน ร.ร.บานหนอง  -จํานวนครั้ง เด็กนักเรียนไดเรียนรูและ กองการศึกษา 0

นักเรียน แสดงออกมีภาวะผูนํา น้ําแดง การจัดกิจกรรม การเปนผูนําและผูตามได

 

2 ประชุมผูปกครองเด็ก  - เพื่อสรางสัมพันธที่ดีระหวาง ศูนยเด็กฯ/  -จํานวนครั้ง  - เยาวชนไดรับโอกาสทาง กองการศึกษา 0

ศพด.กับผูปกครอง การจัดกิจกรรม การศึกษาเพิ่มมากขึ้น

3 สงเสริมการศึกษานอก  - เพื่อสงเสริมการศึกษานอก เยาวชนในตําบล  -จํานวนครั้ง  - เยาวชนไดรับโอกาสทาง กองการศึกษา 0

โรงเรียน โรงเรียนในตําบล การจัดกิจกรรม การศึกษาเพิ่มมากขึ้น

4 สรางบุคคลตนแบบ  - เพื่อเสริมสรางพัฒนาการ เด็กในศูนยเด็กฯ  -จํานวนการจัด  - เสริมสรางใหเด็กมีพัฒนาการ กองการศึกษา 0

และการเรียนรูแกเยาวชน กิจกรรม สมวัย

5 สงเสริมการเรียนรูสูอาเซียน  - เพื่อสงเสริมใหความรูและ ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน  -จํานวนการจัด ประชาชนมีความรูทางดาน กองการศึกษา 0

ทักษะดานภาษาการใชภาษา ตําบล กิจกรรม ภาษาและการใชประโยชน

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ตางประเทศ แกการดํารงชีพ

6 ประกันคุณภาพภายใน สร้างระบบการประกันคุณภาพ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  -จํานวนครั้ง ดําเนินงานอย่างต่อ กองการศึกษา 0

ภายในสถานศึกษา การจัดกิจกรรม เนื�องรองรับประกันภายนอก

7 ส่งเสริมการจัดการศึกษา - เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพ - จัดใหมีกิจกรรมเกี่ยวกับ  -จํานวนครั้ง  - นักเรียนในสถานศึกษา กองการศึกษา 0

เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ สอดคลองกับจุดมุงหมายของ เด็กนักเรียน ดังนี้ การจัดกิจกรรม สังกัดเทศบาลมีคุณภาพ 

หลักสูตรและมาตรฐานการ 1) จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร พัฒนาหลักสูตร สอดคลองกับจุดมุงหมาย

 ศึกษาชาติ สถานศึกษานักเรียนครูและ หลักสูตรและตรงตาม

- เพื่อใหมีสื่ออุปกรณเสริมใน ผูเกี่ยวของ1 ครั้ง/ป มาตรฐานการศึกษาชาติ

การพัฒนาคุณภาพนักเรียน 2) กิจกรรมพัฒนาและสงเสริม

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

3) จัดกิจกรรมศึกษาแหลง

เรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น

4) จัดกิจกรรมพัฒนาและผลิต

สื่อการเรียนรู



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

8 ปองกันและแกไขปญหายา  - เพื่อสงเสริมและสนับสนุน กอสรางลานกีฬา/สนามกีฬา  -รอยละ80 ประชาชนเยาวชนรวมกัน กองการศึกษา 0

เสพติด(กิจกรรมกอสราง ใหเด็กเยาวชนและประชาชนใน ของ อบต.เขาพนม สนับสนุนการ ตานยาเสพติด

สนามฟุตซอลของ อบต.เขา พื้นที่ไดรวมกันออกกําลังกาย ตอตานยาเสพ

พนม) ติด

9 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอด  - เพื่อจัดสภาพแวดลอมให ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  -จํานวนการจัด เด็กนักเรียนปลอดเชื้อโรค กองการศึกษา 0

โรค ถูกหลักสุขลักษณะสะอาด กิจกรรม ในสถานศึกษา

ปลอดภัย

10 เยี่ยมบานนักเรียน  - เพื่อศึกษาการเปนอยูของ นักเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  -จํานวนการจัด ครูสามารถติดตามการ กองการศึกษา 0

เด็กนักเรียนประสานความชวย กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอน

เหลือสิ่งอํานวยการสะดวก และใหบริการความชวย

เหลือตางๆแกเด็กนักเรียน

77

รวม 10  โครงการ - - 0 0 0 0 - - -



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

-             -             -             -             -  -  -  -  -  รวม



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

แผนงานการศึกษา

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

1 จัดงานประกวดเทียน  -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ  -ผูนําชุมชน ประชาชน  -จํานวนครั้ง  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

เขาพรรษาประจําป ๒๕๖๑ อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนัก การจัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู งานทุกคนในตําบล กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

 -เพื่อใหเด็กเยาวชนประชาชนใน ไป

พื้นที่ไดรวมมือกันสงเสริมทํานุบํา

รุงทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา

2 สืบสานประเพณีลอยกระทง  -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ  -ผูนําชุมชน ประชาชน  -จํานวนครั้ง  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนัก การจัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู งานทุกคน กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

ไป
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3 โครงการบรรพชาอุปสมบทสาม  -เพื่อสงเสริมศาสนาและอบรม  -เด็กและเยาวชนในเขตพื้นที่  -จํานวนครั้ง  -เด็กและเยาวชนได กองการศึกษา 0

เณรภาคฤดูรอน คุณธรรมใหกับเด็กเยาวชนในระ การจัดกิจกรรม เขารับการอบรมคุณ

หวางปดภาคเรียน ธรรมในชวงปดภาค

เรียน

4 สงเสริมกิจกรรมการออกกําลัง  - เพื่อสงเสริมใหบริการออกกําลัง ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน  -จํานวนครั้ง  -ประชาชนไดมีเวลาวางใช กองการศึกษา 1 1

กาย กายอยางถูกวิธี เกิดการพัฒนาและ ตําบล การจัดกิจกรรม เปนประโยชน

เสริมสรางใหรางกายมีความแข็ง

แรง

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

5 ประเพณีทองถิ่นวันสารทเดือนสิบ -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ  -ผูนําชุมชน ประชาชน  -จํานวนครั้ง  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนัก การจัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู งานทุกคนในตําบล กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

ไป
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6 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ  - เพื่อดําเนินการจัดกิจกรรมงาน  - จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  -จํานวนครั้ง  -เด็กเห็นความสําคัญและ กองการศึกษา 0

วันเด็กแหงชาติในเขตเทศบาล  ใหกับเด็กและเยาวชนภายใน การจัดกิจกรรม เขาใจในบทบาทหนาที่ของ

 -เพื่อใหเด็กตระหนักในคุณคา เขตพื้นที่  จํานวน 1 ครั้ง/ป  ตนเอง  

ของตนเอง  -ทุกภาคสวนมีสวนรวม

 -เพื่อกระตุนใหทุกภาคสวนมีสวน  ในการ จัดกิจกรรม พัฒนา

รวมในการพัฒนาเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน

7 โครงการการแขงขันฟุตบอล  - เพื่อสงเสริมใหบริการออกกําลัง อบต.ทุกแหงใน อ.เขาพนม ขอรับการสนับ - - -  -จํานวน อบต.และ ประชาชนมีอุปกรณในการ อบต.เขาพนม 0

"อบจ.กระบี่คัพ" ตานภัยยาเสพติด กายอยางถูกวิธี เกิดการพัฒนาและ เทศบาลทุกแหงใน อ.เขาพนม สนุนจาก อบจ. เทศบาล รวมถึง ออกกําลังกายอยางถูกวิธี (กองการศึกษา)

ครั้งที่ 16 ประจําป 2561 เสริมสรางใหรางกายมีความแข็ง ประชาชนทั่วไปในอ.เขาพนม 60,000 บาท ประชาชนใน อ.เขาพนม เกิดการพัฒนาและเสริมสราง

รอบคัดเลือกระดับอําเภอเขาพนม แรง อบต.เขาพนม ที่เขารวมการแขงขันกีฬา รางกายมีความแข็งแรง

สมทบ40,000 บาท รวม ฟุตบอลและสามารถ

100,000 บาท คัดเลือกตัวแทนฯ

8 โครงการจัดการแขงขันกีฬา  - เพื่อสงเสริมการออกกําลังกาย ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน  -จํานวนครั้ง  - เยาวชนและประชาชน กองการศึกษา 0

อบต.เขาพนมคัพ ฝกการมีน้ําใจนักกีฬาหางไกล ตําบล การจัดกิจกรรม ไดรับการสงเสริมการออกกํา

ยาเสพติด ลังกายฝกการมีน้ําใจนักกีฬา

หางไกลยาเสพติด

80



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

9 โครงการแขงขันกีฬาสีภายใน  -เพื่อใหนักเรียนมีรางกายแข็งแรง เด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขตตําบล จํานวนครั้งการ  -นักเรียนมีรางกายแข็งแรง กองการศึกษา 0

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  -เพื่อปลูกฝงทัศนคติที่ดีในการออก จัดกิจกรรม สมบูรณ (โรงเรียน,ศพด.)

กําลังกาย  -สรางความสามัคคีใหกับนัก

 -เพื่อสรางสามัคคีใหกับนักเรียน เรียน

10 อนุรักษศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น  -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน จํานวนครั้งการ  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

ศิลปะมโนราห อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ตําบล จัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

ไป

11 สงเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณี  -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน จํานวนครั้งการ  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

และภูมิปญญาทองถิ่น อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ตําบล จัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

ไป

 

12 สืบสานอนุรักษศิลปวัฒนธรรม  -เพื่อเปนการสงเสริมสืบสานและ ประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน จํานวนครั้งการ  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

ทองถิ่นการตอสูแมไมมวยไทย อนุรักษประเพณีวัฒนธรรมของ ตําบล จัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวม

ทองถิ่นที่มีมาแตโบราณใหยังคงอยู กันสืบสานประเพณี

กับคนไทยตลอดไป อันดีงามใหคงอยูตอ

13 สงเสริมการเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ  -เพื่อเปนการสงเสริมสุขภาพอนามัยประชาชนทั่วไป และเยาวชนใน จํานวนครั้งการ  -เด็กเยาวชนและประ กองการศึกษา 0

และการทองเที่ยว การทองเที่ยวการประชาสัมพันธ ตําบล จัดกิจกรรม ชาชนในตําบลไดรวมเลนกีฬา

องคกร เพื่อสุขภาพและการทองเทียว



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รวม 13  โครงการ - - -               -               -               -               - - -

- - - - -  -  -  -  1     



แบบ ผ.๐๑

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 61 62 63 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่
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0
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45

50,000      50,000      50,000      50,000      1     1     1     1     4     

รายละเอียดโครงการพัฒนา
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5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งบประมาณและที่ผานมา
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แบบ ผ.๐๒
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(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

๑ อุดหนุนขยายเขตบริการไฟฟ -เพื่อขยายเขตการใหบริการดาน 1,000,000    1,000,000    1,000,000    1,000,000     -ขยายเขตไฟฟา -ประชาชนไดรับบริการ กองชาง 1 1 1 1 4

สายบานนายบุญโช - บาน ไฟฟาใหทั่วถึงทุกครัวเรือน สาธารณะ ดานไฟฟาอยางทั่วถึง

นายสุวรรณพร เกื้อบุตร

2 อุดหนุนขยายเขตบริการ  -เพื่อขยายเขตการใหบริการดาน 1,000,000    1,000,000    1,000,000    1,000,000     -ขยายเขตไฟฟา -ประชาชนไดรับบริการ กองชาง 1

ไฟฟาสายบานควนสอม- ไฟฟาใหทั่วถึงทุกครัวเรือน สาธารณะ ดานไฟฟาอยางทั่วถึง

เขาขวาง

รวม - - 2,000,000    2,000,000    2,000,000    2,000,000    - - -

45

รวม โครงการ 2,000,000    2,000,000    2,000,000    2,000,000    1     1     1     1     4     

2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม

สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู



แบบ ผ.๐๒
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(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม
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สําหรับ อุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน
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งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 เสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู



แบบ ผ.๐๓

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานาชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

1 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนลาดยาง 3,000,000    - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4

ติกสายควนยาโหย หมูที่ 8 ความมั่นคงถาวร และรองรับ แอสฟลทติก ขนาดกวาง 7 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

เชื่อมตอ หมูที่ 3 ต.เขาดิน การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต  ยาว 850 ม. ถนนเสนนี้มี

ความพึงพอใจ

2 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนลาดยาง 12,000,000  - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4

ติก หมูที่ 5 กระบี่นอย - ความมั่นคงถาวร และรองรับ แอสฟลทติก ขนาดกวาง 7 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

หมูที่ 10 บานหวยเนียง - การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต  ยาว 3,000 ม. ถนนเสนนี้มี

หมูที่ 7 บานคลองแหง

ต.เขาพนม

3 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนคสล/แอสฟลทติก 5,000,000    - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4

ติกสายบานหัวสะพาน ม. ความมั่นคงถาวร และรองรับ ขนาดกวาง 7 ยาว 1,500 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

4 - บานบกหอง ม.7 การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต ถนนเสนนี้มี

ต.หัวยยูง (MOC) ความพึงพอใจ

4 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนคสล/แอสฟลทติก 3,500,000    - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4

ติกสายบานน้ําขาว หมูที่ ๙ ความมั่นคงถาวร และรองรับ ขนาดกวาง 7 ยาว 1,000 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

ต.เขาพนม (MOC) การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต ถนนเสนนี้มี

ความพึงพอใจ

5 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนคสล/แอสฟลทติก 3,500,000    - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๓

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานาชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ติกสายบานหวยจาก ม.6 ความมั่นคงถาวร และรองรับ ขนาดกวาง 7 ยาว 1,000 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

(ชวงที๓่) ต.เขาพนม(MOC) การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต ถนนเสนนี้มี

ความพึงพอใจ

6 กอสรางถนนลาดยางแอสฟลเพื่อใหมีถนนที่ไดมาตรฐาน มี กอสรางถนนคสล/แอสฟลทติก 3,500,000 - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4
ติกสายบานปากดาน ม.10 ความมั่นคงถาวร และรองรับ ขนาดกวาง 7 ยาว 1,000 ม. ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

ต.เขาพนม  (MOC) การใชงานที่เพิ่มขึ้นในอนาคต ถนนเสนนี้มี

ความพึงพอใจ

7 ขยายเขตระบบประปาอาง เพื่อแกไขปญหาการขาดแคลน ขยายทอ(pe)ประปาอางเก็บน้ํา 5,000,000 - - - รอยละ80 ของ ประชาชนสัญจรไปมาได อบต/ 1 1 1 1 4
เก็บน้ําบานคลองแหงม.10 น้ําอุปโภค บริโภค บานคลองแหง ระยะทาง ประชาชนที่ใช สะดวก อบจ.กระบี่

ม.6,ม.4,ม.3,ม.2,ม.๑ 8,000 ม. ถนนเสนนี้มี

ต.เขาพนม ความพึงพอใจ



แบบ ผ.๐๓

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานาชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

รวม 7   โครงการ - - 35,500,000 0 0 0 - - -

รวม 4 โครงการ 71,000,000  -               -               -               7     7     7     7     28   



แบบ ผ.๐๓

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานาชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๓

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานาชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่



แบบ ผ.๐๕

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

1 เปลี่ยนทอเมนระบบ เพื่อเพิ่มทอประปาใหมีขนาด เปลี่ยนทอเมน ขนาด 8 นิ้ว 10,000,000 - - - รอยละ 80 ประปามีระบบการผลิตน้ํา กรมสงเสริมการ 1 1 1 1 4

ประปาภูเขาหวยพรุพี ม.2- ใหญขึ้น การสงน้ําไดมากยิ่งขึ้น ระยะทาง 4 กิโลเมตร ประชาชนมีน้ํา ประปาที่มีประสิทธิภาพ ปกครองทองถิ่น

ม.4 ใชอยางเพียงพอ

2 กอสรางระบบประปาผิวดิน เพื่อแกไขปญหาการขาดแคลน กอสรางระบบประปาผิวดิน 3,500,000 - - - รอยละ 80 ประปามีระบบการผลิตน้ํา กรมสงเสริมการ 1 1 1 1 4

ขนาดใหญ ม.8 ต.เขาพนม น้ําอุปโภคบริโภค ปริมาณ ความจุ ขนาด 30 คิว ประชาชนมีน้ํา ประปาที่มีประสิทธิภาพ ปกครองทองถิ่น

ใชอยางเพียงพอ

3 ขุดสระน้ําบานทุงน้ําแดง เพื่อใหมีแหลงน้ําสําหรับการ ขุดสระเนื้อที่ 200 ไร 50,000,000 - - - มีแหลงน้ําในการประชาชนไดใชประโยชน สํานักงานทรัพย 1 1 1 1 4

ม.2 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ อุปโภคบริโภค จากแหลงน้ํา น้ํา 

เพิ่มขึ้น รอยละ

10 1 1 1 1 4

5 ขุดสระน้ําบานทุงปากดาน เพื่อใหมีแหลงน้ําสําหรับการ ขุดสระเนื้อที่ 40 ไร 10,000,000 - - - มีแหลงน้ําในการประชาชนไดใชประโยชน สํานักงานทรัพย 1 1 1 1 4

ม.10 อุปโภค บริโภค อยางเพียงพอ อุปโภคบริโภค จากแหลงน้ํา น้ํา 

เพิ่มขึ้น รอยละ

10

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๕

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา

รวม 5 โครงการ - - 73,500,000 0 0 0 - - -

รวม 13 โครงการ 73,500,000  -               -               -               5     5     5     5     20   



แบบ ผ.๐๕

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๕

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 1  ยกระดับคุณภาพการทองเที่ยวทางทะเล เชิงอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตรและสุขภาพ สูระดับนานชาติ     

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)

1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน

1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)  ป 61  ป 62  ป 63  ป 64 รวม

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผานมา



แบบ ผ.๐๘

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม
1 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียง -เครื่องคอมพิวเตอร 22,000 - - - กองคลัง 1 1

สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 1 เครื่อง

 

2 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียง -เครื่องคอมพิวเตอร - - 22,000 - กองคลัง 1 1

สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 1 เครื่อง

3 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑยานพาหนะและ

ขนสง

รถโดยสาร(ตู)ขนาด 12 ที่นั่ง  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงรถโดยสาร (ตู) จํานวน 1 คัน - - - 1,288,000 สํานักปลัด 1 1
(ดีเซล) ตอการปฏิบัติงาน
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4 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน

ตูเหล็ก 2 บาน  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงตูเหล็ก 2 บาน จํานวน 4 ตู 22,000    - - - กองคลัง 1 1

ตอการปฏิบัติงาน ตูๆละ 5,500 บาท

5 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน

ตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก จํานวน 5 ตู 39,500 - - - กองคลัง 1 1

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ



ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

ตอการปฏิบัติงาน ตูๆละ 7,900 บาท

 

6 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียง -โตะเอนกประสงค 15000 - - - สํานักปลัด 1 1

โตะเอนกประสงค ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 10 ตัว

47
7 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้บุนวม  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงเกาอี้บุนวม จํานวน 60 ตัว 100,000  - - - สํานักปลัด 1 1

ตอการปฏิบัติงาน

8 แผนงานบริหารทั่วไป คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียง -เครื่องคอมพิวเตอร 22,000    - - - สํานักปลัด 1 1

สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 1 เครื่อง

9 แผนงานการศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียง -เครื่องคอมพิวเตอร 16,000  - - - กองการศึกษา 1 1

เครื่องคอมพิวเตอร ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 1 เครื่อง

สําหรับงานสํานักงาน

10 แผนงานการศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงเครื่องพิมพชนิดเลเซอรหรือ 12,000  - - - กองการศึกษา 1 1

เครื่องพิมพชนิดเลเซอรหรือ ตอการปฏิบัติงาน ชนิดLEDแบบ Network  



แบบ ผ.๐๘

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

ชนิดLEDแบบ Network  จํานวน 1 เครื่อง 48

11 แผนงานการศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงโตะทํางาน 7-9  จํานวน 1 ตัว 5,000 - - - กองการศึกษา 1 1

โตะทํางาน 7-9 ตอการปฏิบัติงาน

12 แผนงานการศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงโตะทํางาน 7-9  จํานวน 1 ตัว 1,500 - - - กองการศึกษา 1 1

เกาอี้ทํางาน 7-9 ตอการปฏิบัติงาน

13 แผนงานการศึกษา คาครุภัณฑ ครุภัณฑงานบานงานครัว  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงผามานพรอมอุปกรณ จํานวน 60,000 - - - กองการศึกษา 1 1

ผามานพรอมอุปกรณ ตอการปฏิบัติงาน 13 ชุด

14แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑกอสราง  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงเครื่องเจาะคอนกรีต 60,000 - - - กองชาง 1 1

เครื่องเจาะคอนกรีต ตอการปฏิบัติงาน จํานวน 1 เครื่อง

15แผนงานเคหะและชุมชน คาครุภัณฑ ครุภัณฑคอมพิวเตอร  -เพื่อใหมีเครื่องมือเครื่องใชเพียงเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 21,000 - - - กองชาง 1 1

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก ตอการปฏิบัติงาน สําหรับประมวลผล จํานวน

สําหรับงานประมวลผล 1 เครื่อง

รวม  15  โครงการ 396,000 0 22,000 1,288,000
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

รวม 9 โครงการ 396,000      -             22,000       1,288,000   13   -  1     1     15   



แบบ ผ.๐๘

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ

รวม ######## 66,000    ######## 26   -  2     30   



ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ



แบบ ผ.๐๘

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ



ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค เปาหมาย หนวยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ป 61  ป ๖2 ป 63  ป ๖4 รวม

งบประมาณและที่ผานมา

บัญชีครุภัณฑ

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 ถึง 2564) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560

องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบี่

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 3  ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาการทองเที่ยวใหเปนการทองเที่ยวสีเขียว(Green Tourism)

5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ



ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการเมืองการบริหารและการจัดการในระดับองคกร

แนวทางการพัฒนาที่ 7.2  การสงเสริมการพัฒนาศักยภาพและบริหารจัดการในองคกร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย

(ผลผลิตของโครงการ) 2559 2560

(บาท) (บาท)

1 โครงการจัดจางประเมินประสิทธิ  -เพื่อเปนการประเมินความ  -จัดจางหนวยงานของรัฐประเมิน 50,000     50,000    

ภาพประสิทธิผลการปฏิบัติ พึงพอใจในดานการบริการ ความพึงพอใจในดานการบริการ

ราชการ ผูรับบริการในเขตเทศบาล จากผูรับบริการในเขตเทศบาล 

จํานวน 1 ครั้ง/ป

2 โครงการจัดการเลือกตั้งผูบริหาร  -เพื่อดําเนินการเลือกตั้ง  - จัดการเลือกตั้งผูบริหารทอง 800,000    -

ทองถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น ใหมีสมาชิกสภาทองถิ่นและ ถิ่นและสมาชิกสภาทองถิ่น 

ผูบริหารทองถิ่นภายในระยะ

เวลาที่กฎหมายกําหนด

 -เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหประ

ชาชนเขามามีสวนรวมในการปก

ครองตนเองตามระบอบประชา

ธิปไตยบริหารงานเทศบาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

3 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ  -เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสิทธิ  -จัดอบรมเชิงปฏิบัติการนอก 350,000   350,000  

เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการ ภาพในการปฎิบัติงานและการให สถานที่ จํานวน 1 ครั้ง/ป

ประชาชนและเสริมสรางคุณธรรม บริการรวมทั้งเพื่อเสริมสรางคุณ

จริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่แก ธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติหนา

คณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯพนัก ที่แกคณะผูบริหารเทศบาล สมา

งานเทศบาล ลูกจางประจํา และ ชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล

พนักงานจาง  ลูกจางประจํา และพนักงานจาง

4 โครงการรับเสด็จ  -เพื่อเปนการแสดงถึงความจง  -พนักงาน ประชาชนทุกหมูบาน 50,000     50,000    

รักภักดี

 -เพื่อเปนการเตรียมความพรอม

ในการรับเสด็จ

 -เพื่อประชาสัมพันธใหประชาชน

ทุกหมูเหลา รวมรับเสด็จ

งบประมาณแ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2559 ถึง 2561) 

เทศบาลตําบลลําแกน

โครงการ/กิจกรรม ที่เทศบาลดําเนินการเอง

ยุทธศาสตรจังหวัดที่ 4  คนพังงามีคุณภาพชีวิตที่ดี สังคมนาอยู

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตอยางทั่วถึง และเปนธรรม



รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

5 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนม  -เพื่อถวายพระพรและถวายความ -ตกแตงไฟตางๆบริเวณเกาะกลาง 60,000     60,000    

พรรษา สมเด็จพระนางเจาพระบรมจงรักภักดีตอสถาบันพระมหา ทั้งสองขางทางถนนสายหลัก

ราชินีนาถ ๑๒ สิงหามหาราชินี กษัตริย  -ติดตั้งรูปบรมฉายาลักษณ ธงชาติ

 -เพื่อรวมแสดงถึงความจงรักภักดแีละประดับธงตราสัญลักษณประ

พลังสามัคคีของคนทั้งตําบล จําตัวพระองค

6 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนม  -เพื่อถวายพระพรและถวายความ -ประชาชนรวมตักบาตรพระสงฆ 80,000 80,000

พรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยู จงรักภักดีตอสถาบันพระมหา ถวายเปนพระราชกุศล

หัว ๕ ธันวามหาราช กษัตริย  -พสกนิกรรวมถวายราชสดุดี และ

จุดเทียนชัย

รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

7 โครงการวันเทศบาล(24 เมษายน)  -เพื่อเปนการระลึกถึงความสําคัญ -จัดกิจกรรมเนื่องในวันเทศบาล 50,000     50,000    

ประจําป 2559 และความเปนมาของการกอกํา เปนประจําทุกป เชนการทําบุญ

เนิดเทศบาล ตักบาตร การรณรงครวมกับประ

 -เพื่อใหบุคลากรเทศบาลมีความ ชาชนในทองถิ่น การจัดหนวยบริ

รักความผูกพัน ความสามัคคีซึ่ง การประชาชนเคลื่อนที่

จะกอใหเกิดผลตอการปฏิบัติหนา

ที่ราชการมากยิ่งขึ้น

8 โครงการวันทองถิ่นไทย(18 มีนา  -เพื่อเปนการรําลึกถึงพระมหา จัดกิจกรรมรวมกับจังหวัด 20,000 20,000

คม)ประจําป 2559 กรุณาธิคุณแหงพระบาทสมเด็จ พังงาในการถวายพานดอกไมหนา

พระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว อนุสรณสถาน ณ ศาลากลางจัง

เพื่อเผยแพรประชาสัมพันธผล หวัดพังงา

งานของเทศบาล

รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

9 อุดหนุนโครงการอํานวยการสถาน  -เพื่อเปนคาใชจายในการสนับ  -อุดหนุนใหกับองคการบริหาร 23,000     23,000    

ที่กลางสําหรับเปนศูนยรวมขาว สนุนการบริหารจัดการศูนยรวม สวนนาเตย

สารการจัดซื้อจัดจางของหนวยการขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจาง

บริหารราชการสวนทองถิ่น อําเภอ ในปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๙

ทายเหมือง จังหวัดพังงา



รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง

รายละเอียดโครงการพัฒนา ที่เทศบาลดําเนินการเอง



ตัวชี้วัด ผลลัพธที่คาดวา หนวยงาน

2561 (KPI) จะไดรับ ที่รับผิดชอบ  ป 58  ป ๖๐  ป 6๑ รวม

(บาท)

50,000     -จํานวนครั้งการ   -เทศบาลไดทราบถึงระดับ สํานักปลัด 1 1 1 3

จัดกิจกรรม ความพึงพอใจของประชาชน

ตอการใหบริการของเทศบาล

และนํามาปรับปรุงพัฒนาการ

ปฏิบัติงานใหดีขึ้น

 -  -จํานวนสมาชิก  -สามารถดําเนินการเลือกตั้ง สํานักปลัด 1 1

สภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่นและสมาชิก

จํานวนผูบริหาร สภาทองถิ่นแลวเสร็จภายใน

ทองถิ่น ระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด

 -ประชาชนมีสวนรวมในการ

ปกครองระบบประชาธิปไตย

หนา   5-68

350,000   -จํานวนครั้งการ   -คณะผูบริหาร,สมาชิกสภาฯ สํานักปลัด 1 1 1 3

จัดกิจกรรม  พนักงานเทศบาล ลูกจาง

ประจําและพนักงานจางมี

ความรูความเขาใจในระเบียบ

กฎหมาย และการใหบริการ

ประชาชนอยางเต็มที่

50,000     -จํานวนครั้ง  -ประชาชนในพื้นที่ไดแสดง สํานักปลัด 1 1 1 3

การจัดกิจกรรม ความจงรักภักดี

 -พนักงานเทศบาลไดมีความ

พรอมรับเสด็จ และสรางความ

ปลอดภัยในการใชเสนทาง

และที่ผานมา

    

 

    

   



หนา   5-69

60,000     -จํานวนครั้งการ   -เทศบาลไดเทิดพระเกียรติ สํานักปลัด 1 1 1 3

จัดกิจกรรม พระมหากษัตริยในวันสําคัญ

 -พสกนิกรทุกหมูเหลามีความ

จงรักภักดีตอสถาบันพระมหา

กษัตริย

80,000  -จํานวนครั้ง  -พสกนิกทุกหมูเหลามีความ สํานักปลัด 1 1 1 3

การจัดกิจรรม จงรักภักดีตอสถาบันพระมหา

กบัตริย

หนา   5-69

50,000     -จํานวนครั้งการ   -พนักงานเทศบาลไดระลึก สํานักปลัด 1 1 1 3

จัดกิจกรรม ถึงความสําคัญและความเปน

เปนมาของการกอกําเนิดเทศ

บาล 

20,000 จํานวนครั้ง ประชาชนไดนอมรําลึกถึงพระ สํานักปลัด 1 1 1 3

การจัดกิจกรรม มหากรุณาธิคุณของพระบาท

สมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยุ

หัวที่ทรงมีตอการปกครองทอง

ถิ่น

หนา   5-68

23,000     -จํานวนครั้งการ   -ศูนยรวมขอฯไดมีคาใชจาย สํานักปลัด 1 1 1 3

จัดกิจกรรม ในการบริหารจัดการขอมูล

ขาวสารการจัดซื้อจัดจางของ

หนวยการบริหารราชการสวน

ทองถิ่น



หนา   5-68

0

หนา   5-69

หนา   5-69
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สวนที ่5 

การติดตามและประเมินผล 
 

1.การตดิตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 (แกไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559) เปนแบบที่
กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑที่กําหนดไว ซึ่ง
เปนสวนหน่ึงของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน นับแตวันที่
ประกาศใชงบประมาณรายจาย มีรายละเอียด ดังน้ี 

1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่
ปประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร 65 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ 5 คะแนน 
(6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน 
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนา

ทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป

ประกอบดวย 
2.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน 
2.2 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
2.3 การประเมินผลการนาแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
2.4 ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน 
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย 

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน 
(2) กาหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน 
(3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสูการต้ังงบประมาณไดถูกตอง 5 
คะแนน 
(4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 5 คะแนน 
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(5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน 
(6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
(7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
(8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยัง่ยืน
ภายใตหลักประชารัฐ 5 คะแนน 
(9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
(10) มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
(11) มีการกาหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 5 
คะแนน 
(12) ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการ

พัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินสี่

ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประเด็นการพิจารณา  
1. ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 20  
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15  
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65  

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (10)  
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด (10)  
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10)  
3.4 วิสัยทัศน (5)  
3.5 กลยุทธ (5)  
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5)  
3.8 แผนงาน (5)  
3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5)  
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  
 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลศรีค้ําใชการติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใชตัวแบบวัดผลในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ตามที่จะกลาวตอไปในหัวขอที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่สําคัญ คือ การติดตามและ
ประเมินผลโครงการวาบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวในโครงการทุกประการหรือไมอยางไร 
 
3. สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
 โดยใชแบบสําหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคณุภาพ  

(1) แบบตัวบงช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
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(2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
(3) แบบมุงวัดผลสมัฤทธ์ิ (Result FrameworkModel (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล(Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน(Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใชวิธีการแกปญหาหรือเรียนรูจากปญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving 

Method  
(7) แบบการประเมินแบบมีสวนรวม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอ่ืนๆ ที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นกําหนดขึ้น ทั้งน้ีตองอยูภายใตกรอบขอ (1) –(10) หรอืเปน

แบบผสมก็ได 
เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ไดจริงๆคืออะไร คาใชจาย (Cost) เวลา (Time) เปนไป

ตามที่กําหนดไวหรือไม 
ประชาชนไดประโยชนอยางไรหรือราชการไดประโยชนอยางไร 
วัดผลน้ันไดหรือไม หรือวัดไดเทาไหร (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนําไปสูอนาคต (เชน จะทาํ สนับสนุน สงเสริม ปองกัน อยางไร เปนตน) 

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ช้ีวา องคกรตางๆไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรือองคกรภาคเอกชน
จะพัฒนา เติบโตและอยูรอดไดตองมีการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอมภายนอก4 ประการ 
(PEST) ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปดวย 

๑. สิ่งแวดลอมดานการเมือง(Political Environment)  
๒. สิ่งแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
๓. สิ่งแวดลอมดานสังคม (Social Environment) และ 
๔. สิ่งแวดลอมดานวิทยาการใหมๆ (Technology)  
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จากแผนภาพ องคการบริหารสวนตําบลมีฐานะเปนองคกรภาครัฐองคกรหน่ึง จึงมีความจําเปนที่

จะตองมีความสามารถในการปรับตัวใหเขากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดลอมตางๆ4 ประการดังที่กลาวมาแลว 
เพ่ือใหองคกรพัฒนา เติบโตและอยูรอดตอไปได วิสัยทัศนในการปฏิบัติงานในองคกรปกครองสวนทองถิ่นตอง
วิเคราะหตามสิ่งแวดลอมที่จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังน้ี 

1) การปรับตัวใหเขากับการเมือง(Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกลาวถึงการปกครองของไทยในปจจุบัน อาจแบงระดับการเมืองออกไดเปน 2 ระดับ ไดแก 

การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับทองถิ่น การเมืองระดับชาติ ไดแก การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในสวนของการเมืองระดับทองถิ่นน้ันยังสามารถแบงแยกยอยออกไดเปนหลายประเภท เชน 
การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. หรือแมกระทั่งการเมืองในระดับหมูบานที่จะตองมีการเลือกต้ังผูใหญบานโดย
ราษฎรในหมูบานน้ันๆ เปนตน 

ในสภาพขอเท็จจริงปจจุบันและผลงานวิจัยตางๆที่เก่ียวของตางช้ีวาการเมืองในระดับชาติ ยังมี
อิทธิพลตอการเมืองในระดับทองถิ่นอยูหลายประการ เชน การเลือกต้ังในระดับทองถิ่นตองอาศัยภาพลักษณของ
พรรคการเมืองระดับชาติเพ่ือชวยในการหาเสียง การใหเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากสวนกลางมายังองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นโดยเลือกใหเฉพาะทองถิ่นที่เปนพรรคพวกเดียวกันกับราชการสวนกลาง เปนตน 

ในอนาคต อํานาจหนาที่และบทบาทของนักการเมืองทองถิ่นและขาราชการทองถิ่นจะเปนอยางไร
น้ัน สวนหน่ึงก็ขึ้นอยูกับสิ่งแวดลอมทางการเมืองโดยเฉพาะอยางยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถายทอดออกมา
เปนนโยบายของรัฐที่มีตอ อปท. ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเปน 2 กรณี กลาวคือ การรวมอํานาจการปกครอง
(Centralization) หรือ การกระจายอํานาจการปกครอง (Decentralization) ดังน้ัน ผูทีจะปฏิบัติงานใน อบต. จึง
จําเปนที่จะตองทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยูตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการ อปท.ใหเขากับสภาวการณ
ดังกลาวที่เปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 

ในสวนของปจจัยการเมืองระดับทองถิ่นดวยกันเองน้ัน ทุกฝายที่เก่ียวของจะตองเขาใจบทบาท
หนาที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแลวการตัดสินใจกําหนดนโยบายควรเปนหนาที่ของฝายการเมืองทองถิ่น ทุกฝาย
ควรตองรูความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองทองถิ่นในทุกระดับทั้งระดับ อบจ. เทศบาล อบต.และ
ระดับหมูบาน เพราะการเมืองทองถิ่นเหลาน้ีมีความเช่ือมโยงสัมพันธกันและจะตองมีผลกระทบตอ อปท.ไมทางตรงก็
ทางออม ขาราชการทองถิ่นควรพยายามปรับขอเท็จจริงในทองถิ่นใหเขากับระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้ง
ระเบียบกฎหมายอาจไมเหมาะสมกับสภาพปญหาและความตองการของคนในทองถิ่นก็ตองเปนหนาที่ของขาราชการ

 

องคการ 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูรอด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

สังคม 
(Social) 

วิทยาการ 
(Technology
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ทองถิ่น ที่จะประยุกตใชกฎหมาย ใหสามารถใชไดจริงตามสภาพและบริบทแวดลอมของทองถิ่นน้ันๆ จึงจะไดช่ือวา
เปนนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อยางแทจริง 

2) การปรับตัวเขากับเศรษฐกิจ (Economic Environment)ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไมดี ทําใหประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเปนสาเหตุของปญหา

อ่ืนๆที่กระทบตอ อปท.ตามมา ไมวาจะเปนปญหายาเสพติด ปญหาโสเภณีเด็ก ปญหาประชาชนเรียกรองในสิ่งที่
สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนามากกวาสิ่งที่แกไขปญหาไดอยางย่ังยืน เชน ตองการผาหมกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาว
ฟรี และของฟรีอ่ืนๆจาก อปท. เปนตน ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอยางเขมขนของสํานักงาน
ตรวจเงินแผนดิน ที่พยายามจํากัดขอบเขตการตัดสินใจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเรื่องของการแจกของใหแก
ราษฎร  

อีกปญหาหน่ึงประชาชนอาจขาดการมีสวนรวมทางการเมืองกับ อปท. เพราะตองเอาเวลาไปทํางาน
หาเงินเพ่ือปากทองของตนเองกอนหรือบางครั้งอาจมีสวนรวมแคการรับเงินแลวไปลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง รวมตลอด
ถึงปญหาความยากจนของประชาชนจะสรางความเขมแข็งใหกับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่งอาจสงผล
กระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอยางย่ิงเปนการสงเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยูตลอดเวลาของ
ประชาชน เปนตน 

ดังน้ัน การสรางกระบวนทัศน (Paradigm) ทางความคิดใหแกประชาชนตามหลัก“ตนเปนที่พ่ึงแหง
ตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเปนสิ่งสําคัญที่นักบริหารงาน อปท. ควรใหความสนใจที่จะสงเสริมและ
พัฒนาในประเด็นน้ี 

3) การปรับตัวเขากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแตละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน ดังน้ัน การปฏิบัติงานในแตละพ้ืนที่

ก็ตองเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน เชน บางพ้ืนที่อาจเปนสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจ
เปนสังคมของคนคริสตหรืออิสลาม บางพ้ืนที่เปนสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เปนสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนใน
เมือง) บางพ้ืนที่ประชาชนใหความรวมมือกับกิจกรรมของ อปท.เปนอยางดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความรวมมือ บาง
พ้ืนที่อาจเปนสังคมที่ประกอบดวยชนเผาตางๆมากมาย เปนตน  

สภาพของสังคมไทยมักเปนสังคมอุปถัมภ ผูบริหารทองถิ่นอาจมีแนวโนมที่จะตัดสินกําหนดนโยบาย
ไปตอบสนองตอกลุมญาติพ่ีนองของตน กลุมอ่ืนที่แพการเลือกต้ังเมื่อไมไดรับการตอบสนองก็หาทางโจมตี กอใหเกิด
ความขัดแยงที่รุนแรงขึ้นในสังคมทองถิ่นมากกวาในอดีต ดังน้ัน บุคลากรใน อบต. จึงจําเปนที่จะตองเขาใจผลกระทบ
ที่มาจากสาเหตุการกระจายอํานาจสูทองถิ่นที่สงผลโดยตรงตอความสามัคคีในสังคมทองถิ่นยุคปจจุบัน ตองมี
ความสามารถบริหารงานบนความขัดแยงในสังคม เพราะคงไมมีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่
เหมือนๆกันไดหมด การปฏิบัติงานทุกอยางยอมมีการเห็นดวย ไมเห็นดวย ตอตาน และไมตอตาน อยูคูกับสังคม
ประชาธิปไตยเสมอสําคัญเพียงแตวาจะสามารถลดระดับหรือแกไขความขัดแยงที่รุนแรงน้ันไดอยางไร  

4) การปรับตัวเขากับวิทยาการใหมๆ (Technology)ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปจจุบันกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นมีนโยบายสงเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝกอบรมอยู

เปนประจํา เชน การฝกอบรมการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมตางๆ การฝกอบรมการจัดทําเว็บไซตองคกร เปนตน 
ประกอบกับกรมสงเสริมฯ มีเว็บไซตเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆที่จําเปนและเก่ียวของกับการปฏิบัติงานของ อปท.ที่
ปรับปรุงใหทันสมัยอยูทุกวัน เชน การเผยแพรหนังสือสั่งการตางๆผานชองทางการสารบรรณอิเลกทรอนิคส เปนตน 
หากพนักงานทองถิ่นใหความสําคัญในการอานหนังสือสั่งการของกรมสงเสริมฯทางอินเตอรเน็ตอยูเปนประจํา ก็จะ
นํามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไมขัดตอระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยูตลอดเวลา 
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 4.2 ขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองคประกอบสําคัญของขอมูลเพ่ือนําไปสู
ขอเสนอแนะ เปนตน) 
 องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม มีขอสังเกต ขอเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณการ
พัฒนาตางๆอยูภายใตสิ่งแวดลอมภายนอกตางๆ ดังตอไปน้ี 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

- รัฐธรรมนูญฉบับใหมจะสงผลตอองคกรปกครองสวนทองถิ่นอยางไร 

- แนวโนมการยกฐานะจาก อบต. เปนเทศบาลทั่วประเทศ 

- แนวโนมการควบรวมองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให  อปท. 

 

2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะสงผลกระทบตอ อบต. 

AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย
พมาลาวเวียดนามมาเลเซียสิงคโปรอินโดนีเซียฟลิปปนสกัมพูชาบรูไน เพ่ือที่จะใหมีผลประโยชนทางเศรษฐกิจรวมกัน 
จะมีรูปแบบคลายๆ กลุม Euro Zone น่ันเอง จะทําใหมีผลประโยชนอํานาจตอรองตางๆ กับคูคาไดมากขึ้น และการ
นําเขา สงออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเวนสินคาบางชนิดที่แตละประเทศอาจจะขอไวไมลดภาษีนําเขา (เรียกวา
สินคาออนไหว) 

Asean จะรวมตัวเปน ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมผีลเปนรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วัน
น้ันจะทําใหภูมภิาคน้ีเปลี่ยนไปอยางมากโดย AEC Blueprint (แบบพมิพเขียว) หรอืแนวทางที่จะให AEC เปนไป
คือ 

1. การเปนตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเปนภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแขงขันสูง 
3. การเปนภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เทาเทียมกัน 
4. การเปนภูมิภาคที่มีการบูรณาการเขากับเศรษฐกิจโลก 
จากการที่องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม ดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา ไวจํานวน 5 ยุทธศาสตร ดังน้ัน 

จึงวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือ การเขาสู AEC ที่จะสงผลกระทบตอองคการบริหารสวนตําบลเขา
พนม ในยุทธศาสตรตางๆ ดังน้ี 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทําใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยเฉพาะ

อยางย่ิงองคการบริหารสวนตําบลศรีค้ํา ตองใหความสําคัญกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเขา
มาของประชากรประเทศเพ่ือนบานไมวาจะเขามาในฐานะนักทองเที่ยว คนทํางาน หรือการอ่ืนใด การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานที่สําคัญ เชน ถนน ปายจราจรที่มีภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศที่จําเปน เปนตน 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรฐกิจ อาชีพ คุณภาพชีวิตและสวัสดิการสังคม 
 ปญหาสังคมจะรุนแรงถาไมไดรับการวางแผนที่ดี เน่ืองจากจะมีขยะจํานวนมากมากขึ้นปญหาการ

แบงชนช้ัน ถาคนไทยทํางานกับคนตางชาติที่ดอยกวา อาจมีการแบงชนช้ันกันไดจะมีชุมชนสลัมเกิดขึ้น และอาจมี 
พมาทาวนลาวทาวนกัมพูชาทาวนปญหาอาชญากรรมจะรุนแรง สถิติการกออาชญากรรมจะเพ่ิมขึ้นอยางมากจากชน
น้ันที่มีปญหาคนจะทําผิดกฎหมายมากขึ้นเน่ืองจากไมรูกฎหมาย ปญหาดานสาธารณสุขที่สําคัญคงหนีไมพน 
โรคติดตอที่สําคัญ ไมวาจะเปน โรคเอดส ไขเลือดออก SARs ไขหวัดนกและโรคอ่ืนๆที่มีผลมาจากการเคลื่อนยาย
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แรงงานเขามาในไทย การคามนุษยและการทองเที่ยว มีความเสี่ยงตอการปนเปอน การแพรระบาดของโรคศัตรูพืช
และโรคระบาดสัตว 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 การบุกรุกพ้ืนที่ปาอาจมีมากขึ้น ดวยสาเหตุทั้งที่เกิดจากคนไทยและชาวตางชาติ สาเหตุที่เกิดจากคน

ไทยคือการเพ่ิมขึ้นของจํานวนประชากรทําใหที่ทํากินไมเพียงพอตอความตองการ หรือการขายที่ดินใหนายทุน
ตางๆชาติแลวไมมีที่ทํ ากินจึงตองไปเปดปาใหม  สวนสาเหตุจากชาวตางชาติ อาจมีนายทุนเขามาทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การตัดไมเพ่ือผลประโยชนทางเศรษฐกิจ การเขาสัมปทานเหมืองแรหรือ
ทรัพยากรธรรมชาติที่สําคัญอ่ืนๆ มลพิษจากขอเสียขามแดน เชน อาจมีขยะขามแดน 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนาวัฒนธรรมกีฬาและนันทนาการ 
 การศึกษา 
 ภาษาอังกฤษยังเปนภาษาที่คนไทยมีความเช่ียวชาญในการสื่อสารนอยกวาประเทศอ่ืนๆในอาเซียน 

ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จึงไดเริ่มตนสนับสนุน สงเสริมการนําครูเขามาสอนภาษาอังกฤษใหกับ 
โรงเรียนในพ้ืนที่ เพ่ือนํารองไปสูโครงการอ่ืนๆในการเรงรัดพัฒนาใหประชาชนในพ้ืนที่มีทักษะในการสนทนา
ภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น 

 ศาสนา 
 อาจเกิดความขัดแยงในการเผยแพรศาสนาของชาวตางชาติที่เดินทางเขามาในไทยมากขึ้น เชน อาจ

มีการเผยแผศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม อาจมีการกระทบกระทั่งกันระหวางผูนับถือศาสนาที่แตกตางกัน เชน ชาวค
ริสเตียนมาทองเที่ยวในวัดที่เปนแหลงทองเที่ยวและมีการลบหลูอยางรูเทาไมถึงการณ เปนตน 

 วัฒนธรรม 
 ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) มีแผนปฏิบัติ

การดานสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนระบุในแผนปฏิบัติการเวียงจันทรที่สําคัญ คือ การพัฒนามนุษยและการสรางอัต
ลักษณอาเซียน ตองสรางความตระหนักรูถึงความแตกตางในมรดกทางวัฒนธรรม เชน มุสลิมมีอาหารที่เปนขอหาม 
ตามธรรมเนียมบรูไนไมมีการจับมือกับเพศตรงขาม การใชมือซายในการสงของหรือนามบัตรใหแกชาวมุสลิมถือเปนสิ่ง
ไมสุภาพ เปนตน 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารองคกร 
 ดานการเมืองในระดับชาติอาจยังความขัดแยงดานการเมืองระหวางรัฐสมาชิกดวยกันเอง รวมทั้ง

ปญหาการกอการรายที่เปนผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหน่ึงไมสามารถแกไขไดโดยลําพัง 
 การบริหารภาครัฐตองเรงรัดพัฒนาใหตอบสนองการใหบริการ โดยเฉพาะอยางย่ิงการใหบริการใน

ดานการอนุญาต อนุมัติ ตางๆ ซึ่งตองมีคูมือภาษาอังกฤษ จีน เปนตน เพ่ือสื่อสารกับชาวตางชาติที่ตองการทํานิติ
กรรมตางๆซึ่งเก่ียวกับรัฐ เชน การเสียภาษีบํารุงทองที่ การเสียภาษีปาย เปนตน อีกทั้งเจาหนาที่ภาครัฐจําตอง
พัฒนาการใชภาษาอังกฤษใหอยูในระดับที่สื่อสารกับผูใชบริการที่เปนชาวตางชาติ 
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