
           รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 

 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 

                                       องคการบริหารสวนตําบลเขาพนม 
                                       อําเภอ เขาพนม   จังหวัดกระบ่ี 
         

                    ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 36,750,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน   
อุดหนุนทั่วไป แยกเปน  

                                  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
  

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,290,264 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 5,497,264 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,398,320 บาท 

  
   

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท 
  

      
  ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก ต้ังไว 514,080 บาทเพ่ือจายเปน

เงินเดือนของนายกอบต.รองนายกอบต.จํานวน 2 คน  
      

  
   

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 
  

      
  ประเภทเงินคาตอบแทนประจําตําแหน งนายก/รองนายก  ต้ั ง

ไว 42,120 บาทเพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงของนายก
อบต.รองนายกอบต.จํานวน 2 คน  

      

  
   

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท 
  

      
  ประเภทเงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก ต้ังไว 42,120 บาท

เพ่ื อ จ าย เป น ค าต อบ แ ท น พิ เศ ษ ขอ งน ายก อบ ต .รอ งน ายก
อบต. จํานวน 2 คน  

      

  
   

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการบริหาร
สวนตําบล 

จํานวน 86,400 บาท 

  
      

  ประเภทเงินคาตอบแทนเลขานุการ/นายกอบต. ต้ังไว 86,400 บาท
เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนของเลขานุการนายกอบต.  

      

  
   

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 1,713,600 บาท 
  

      

  ประเภทเงินคาตอบแทนสมาชิกสภาอบต. ต้ังไว 1,713,600 บาทเพ่ือ
จายเปนคาตอบแทนรายเดือนของประธานสภาอบต. 12 เดือนๆละ
11,220 บ า ท ร อ ง ป ร ะ ธ า น ส ภ า อ บ ต .12 เ ดื อ น ๆ ล ะ
9,180 บาท เลขานุการสภาอบต.12เดือนๆละ7,200 บาทและสมาชิก
สภาอบต. จํานวน 16 คน 12 เดือนๆละ7,200 บาท 

      

  
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,098,944 บาท 
  

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,798,944 บาท 

  
      

  ประเภทเงินเดือนพนักงาน  ต้ั งไว 1,798,944 บาทเพ่ือจายเปน
เงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล พรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน
ไดแกปลัด อบต.,หัวหนาสํานักปลัด,นักทรัพยากรบุคคล,นักวิเคราะห

      

  



นโยบายและแผน,นักพัฒนาชุมชน,นักจัดการงานทั่วไป,เจาพนักงาน
ธุรการ,เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและเจาพนักงาน
สาธารณสุข 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน จํานวน 84,000 บาท 

  

      

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน ต้ังไว 84,000บาท เพ่ือจายเปน 
- คาตอบแทนรายเดือนของปลัดอบต.ระดับกลางในอัตราเดือน
ละ 7,000 บาท 
- คาตอบแทนพิเศษของพนักงานอบต. ในกรณีเงินเดือนถึงขั้นสูงสุด
ของตําแหนง 
- เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวสําหรับขาราชการตามระเบียบ
ฯ ขอ 5 ตําแหนง เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและ 
เจาพนักงานสาธารณสุข  

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 126,000 บาท 
  

      

  ประเภทเงินประจําตําแหนงต้ังไว 126,000 บาทเพ่ือจายเปนเงิน
ป ระจํ า ตํ าแห น งขอ งป ลั ด  อบ ต .ระ ดับ กลาง  ใน อั ต รา เดื อน
ละ 7,000 บาทและหัวหนาสํานักปลัดระดับตัน  ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท  

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 990,000 บาท 
  

      

  ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 990,000 บาทเพ่ือจายเปน
เงินคาตอบแทนหรือเงินที่จายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง ตําแหนง ผูชวย
เจาหนาที่ธุรการ,ผูชวยเจาหนาที่บันทึกขอมูล,พนักงานขับรถยนต,
คนงานประจํารถขยะ,คนงานทั่วไป,และนักการภารโรง 

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 100,000 บาท 
  

      

  ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง ต้ังไว 100,000 บาทเพ่ือจาย
เปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางรวมถึงคาตอบแทน
พิเศษของพนักงานจาง ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่ ธุรการ ,ผูชวย
เจาหนาที่บันทึกขอมูล,พนักงานขับรถยนต,คนงานประจํารถขยะ,
คนงานทั่วไป,และนักการภารโรง 

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 1,686,000 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 220,000 บาท 

  
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 135,000 บาท 
  

      

  ประเภทคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อบต. ต้ัง
ไว 135,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานแกพนักงาน
สวนตําบลและพนักงานจาง ผูที่มาปฏิบัติงานของอบต.ตลอดจน
คาตอบแทนคณะกรรมการตางๆและคาตอบแทนพิเศษ เงินรางวัล
ประจําปแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  

      

  
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 
          ประเภท  ค าตอบแทนการป ฏิ บั ติ งานนอก เวลาราชการ  ต้ั ง       
  



ไว 5,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางที่ไดรับคําสั่งให
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

   
คาเชาบาน จํานวน 40,000 บาท 

  
      

  ประเภทคาเชาบาน ต้ังไว 40,000บาทเพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแก
พนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 40,000 บาท 
  

      
  ประเภทเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 40,000 บาทเพ่ือจายเปน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของคณะผูบริหาร พนักงานสวนตําบลที่มี
สิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

      

  
   

คาใชสอย รวม 740,000 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 200,000 บาท 

  

      

  ประเภทรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ ต้ังไว 200,000 บาท แยกเปน 
เพ่ือจายเปนรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆเชน คาถายเอกสาร,
เขาปก,เขาเลมหนังสือ,คากําจัดสิ่งปฏิกูล,คาโฆษณาและเผยแพร,
คาธรรมเนียมตางๆคาเบ้ียประกัน,คาจางเหมาบริการและอ่ืนๆที่จําเปน
ฯลฯ 

      

  
   

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  ป ร ะ เภ ท ร า ย จ า ย เกี่ ย ว กั บ ก า ร รั บ ร อ ง แ ล ะ พิ ธี ก า ร  ต้ั ง
ไว 30,000 บาท เพ่ือจายเปนคารับรองและเลี้ยงรับรองคาใชจายที่
เกี่ยวเน่ือง ซึ่งจําเปนตองจายที่เกี่ยวกับการรับรองบุคคลหรือคณะ
บุคคลที่มานิเทศนงาน ตรวจงาน เย่ียมชม ทัศนศึกษาดูงานและ
เจาหนาที่ที่เก่ียวของในการรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จํานวน
ไ ป ถึ ง ค า เ ลี้ ย ง รั บ ร อ ง ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม ส ภ า
ทองถิ่น คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการหรือคณะกรรมการอ่ืนที่
ไดรับการแตงต้ังตามกฎหมาย ระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทยและหนวยงานราชการอ่ืนๆหรือการประชุม
ระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่น รัฐวิสาหกิจ เอกชนหรือสวน
ราชการอ่ืนๆตลอดจนกิจกรรมอ่ืนใดที่เปนประโยชนตอองคการบริหาร
สวนตําบลหรือการจัดงานหรือกิจกรรมตางๆขององคการบริหารสวน
ตําบล 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1) คาใชจายในการจัดโครงการตามนโยบายรัฐบาล,หนังสือสั่งการ ฯลฯ จํานวน 50,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตามโครงการตามนโยบาย
รัฐบาล,หนังสือสั่งการฯลฯ  

      

  
    

2) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 200,000 บาท 
  

      
  คาใชจายในการเดินทางไปราชการต้ังไว 200,000 บาท เพ่ือจายเปน

คาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พักคาลงทะเบียนตางๆ และ
      

  



ค าใช จ าย อ่ืนๆที่ เกี่ ย ว เน่ื อ งกั บการเดินทางไปราชการทั้ ง ใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

    
3) คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรม คุณธรรมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรของ อบต. 

จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรของ อบต.คณะผูบริหารฯพนักงานสวน
ตําบล และพนักงานจาง จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)
หนา87 โครงการที่ 9 

      

  
    

4)คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลาใน

การจัดงานตางๆหรือกิจกรรมรัฐพิธีเน่ืองในวันสําคัญตางๆตามที่
หนังสือสั่งการ พิธีทางศาสนาและรัฐพิธีและประเพณีตางๆฯลฯ 

      

  
    

5) คาใชจายในการจัดเตรียมงานรับเสด็จฯ จํานวน 20,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเตรียมการระหวางการรับเสด็จสงเสด็จ

หรือเกี่ยวเน่ืองกับการรับเสด็จ สงเสด็จ พระมหากษัตริย พระราชินี
พระบรมวงศานุวงศทุกพระองค  

      

  
    

6)คาใชจายในการเลือกต้ังสมาชิกสภาฯอบต. และนายก อบต. จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  คาใชจายในการเลือกต้ังไว 30,000บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
เลือกต้ังนายกอบต.สมาชิกสภาทองถิ่น เปนคาตอบแทนคณะกรรมการ
เลือกต้ัง คาเบ้ียเลี้ยง คาพาหนะคาอาหารทําการในวันรับสมัคร
เลือกต้ังคาใชจายในการจัดประชุมอบรมบุคลากรเลือกต้ัง รวมทั้ง
ผูสมัครและบุคคลที่เกี่ยวของกับการเลือกต้ังตามกฎหมายคาใชจายใน
การจัดต้ังศูนยประสานงานการเลือกต้ัง คาประชาสัมพันธการเลือกต้ัง
คาจัดพิมพเอกสารตาง ๆ คาจัดพิมพบัญชีรายช่ือ คาวัสดุ อุปกรณคา
เชาอุปกรณตาง ๆ คาจัดทําปายประกาศผลการเลือกต้ังคาจัดสถานที่
และทําความสะอาด คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืมและ
รายการคาใชจายอ่ืน ๆ ที่อาจจะเกิดขึ้นและเกี่ยวของกับโครงการ จาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา89โครงการที่ 13  

      

  
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 150,000 บาท 
  

      

  ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม ต้ังไว 150,000 บาท เพ่ือจาย
เปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินที่ชํารุดหรือเสียหายเน่ืองจากการ
ใชงานใหสามารถใชงานไดตามปกติ(คาซอมบํารุงปกติหรือคาซอม
กลาง)เปนตน และอ่ืน ๆ  

      

  
   

คาวัสดุ รวม 400,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท 

  
      

  ประเภทวัสดุสํานักงาน ต้ังไว 70,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ
เครื่องเขียน แบบพิมพดินสอ ปากกา หมึกโรเนียว กระดาษ ผงหมึก
เครื่องถายเอกสารนํ้าด่ืม คาวารสาร ฯลฯ 

      

  



   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัส ดุ ไฟฟ าและวิท ยุ  ต้ั งไว  10,000 บาท  เพ่ื อจ าย เป น         
คาถาน สายไฟฟวสหลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา เทปพันสายไฟ ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 20,000 บาท 
  

      
  ประเภทวัสดุงานบานงานครัว ต้ังไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคา

ถวย ชามแกวนํ้าชอนสอม แปรง ไมกวาด ผงซักฟอก นํ้ายาลาง
จาน กาแฟ ฯลฯ 

      

  
   

วัสดุกอสราง จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  ประเภทวัสดุกอสราง ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคากระเบ้ือง ทอ
นํ้าประปาฯลฯรวมทั้ งคาวัสดุสําหรับปรับปรุงซอมแซมอาคาร
สํ า นั ก ง า น บ า น พั ก ข อ ง อ บ ต .  เช น สั ง ก ะ สี  อิ ฐ  หิ น  ปู น
ทราย ไม ตะปู ฯลฯ 

      

  
   

 
วัสดุยานพาหนะและขนสง 

 
จํานวน 

 
50,000 

 
บาท 

  
      

  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนสง ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาแบตเตอรี่ยางนอกยางใน นํ้ามันเบรก หัวเทียน ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 150,000 บาท 
  

      
  ประเภทวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ต้ังไว 150,000 บาทเพ่ือจายเปนคา

นํ้ามันดีเซลนํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเครื่อง แกส จารบี ฯลฯ 
      

  
   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร ต้ังไว 10,000 บาทเพ่ือจายเปนคา
แผนปายหรือแผนปดประกาศ กระดาษเขียนโปสเตอร พูกันและ
สี โฟมฟลม แถบบันทึกเสียงถานใสกลองถายรูป รูปสีหรือขาวดําที่ได
จากการลาง อัดขยาย ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปนคาผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพแผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพ แผนกรอง
แสง แปน พิมพ  เมาส เมม โมรี ชิป โปรแกรมคอมพิวเตอรห รือ
ซอฟตแวร ฯลฯ 

      

  
   

วัสดุอ่ืน จํานวน 30,000 บาท 
  

      

  ป ร ะ เ ภ ท วั ส ดุ อ่ื น ๆ  ต้ั ง ไ ว  30,000 บ า ท  แ ย ก เ ป น 
-คาใชจายในการจัดซื้อวัสดุสิ่งพิมพ จํานวน 30,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาจัดซื้อหนังสือพิมพของ อบต.และหมูบ าน  หมูที่  3,9และหมู
ที่ 10 วันละ2ฉบับ  

      

  
   

คาสาธารณูปโภค รวม 326,000 บาท 
  

   
คาไฟฟา จํานวน 250,000 บาท 

  
      

  ประเภทคาไฟฟา ต้ังไว 250,000 บาทเพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาที่ใช
ในอาคารที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลฯลฯ  

      

  



   
คาบริการโทรศัพท จํานวน 17,000 บาท 

  

      

  ประเภทคาบริการโทรศัพท  ต้ังไว 17,000 บาท  เพ่ือจายเปนคา
โทรศัพทสํานักงานคาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯและใหหมายรวมถึง
คาใชจายเพ่ือใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับ
การใชบริการ เชน  คาเช าเครื่องค าเช าเลขหมายโทรศัพท  คา
บํารุงรักษาสาย ฯลฯ 

      

  
   

คาบริการไปรษณีย จํานวน 35,000 บาท 
  

      

  ประเภทคาบริการไปรษณีย ต้ังไว 35,000 บาท เพ่ือจายเปนคาสง
ไปรษณียธนาณัติคาซื้อดวงตราไปรษณียากร คาบริการตาง ๆที่ตอง
จายใหกับที่ทําการไปรษณียในการจัดสงเอกสาร พัสดุภัณฑหนังสือ
ติดตอราชการของอบต.ทั้งหมด ฯลฯ 

      

  
   

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 24,000 บาท 
  

      

  ประเภทคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ต้ังไว 24,000 บาท เพ่ือ
จายเปนคาโทรสารคาเทเลกซ คาวิทยุติดตามตัว คาวิทยุสื่อสาร คา
สื่อสารผานดาวเทียมคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเทอรเน็ตรวมถึง
อินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชน คาเคเบ้ิลที วี คาเชา
ชองสัญญาณดาวเทียมเปนตนและใหหมายรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหได
ใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการฯลฯ 

      

  
  

งบลงทุน รวม 34,000 บาท 
  

   
คาครุภัณฑ รวม 34,000 บาท 

  
   

ครุภัณฑสํานักงาน       
  

    
จัดซื้อโพเดียม จํานวน 13,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจัดซื้อโพเดียม จํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามที่ อบต.กําหนด
เน่ืองจากเปนครุภัณฑที่ไมมีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑของ
สํานักงบประมาณ  จึงขออนุมัติต้ังจายและจัดซื้อตามราคาใน
ทองตลาด ดวยความประหยัดตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 จากแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา104 โครงการที่ 7  

      

  
   

ครุภัณฑคอมพิวเตอร       
  

    
คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร จํานวน 1 เครื่อง จํานวน 21,000 บาท 

  

      

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที ่1*(จอขนาด
ไมนอยกวา 19 น้ิว) ต้ังไว 21,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกน
หลัก (4 core) จํานวน 1 หนวยโดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หน่ึง หรือดีกวา ดังน้ี  
1) ในกรณีทีม่หีนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอย
กวา 2 MB โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.8 GHz และมีหนวยประมวลผลดานกราฟก

      

  



(Graphics Processing Unit)ไมนอยกวา 8 แกน หรือ 
2)ในกรณีที่มหีนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอย
กวา 6 MB ตองมคีวามเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 2.7 GHz  
- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หน่ึง หรือดีกวา ดังน้ี 
1)เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจํา
ขนาดไมนอยกวา 1 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยูบนภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบแผงวงจรหลัก
แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถในการใชหนวยความจํา
หลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 1 GB  
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 4 GB  
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาด
ความจุไมนอยกวา 1 TB หรอื ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม
นอยกวา 120 GB จํานวน 1 หนวย 
- มี  DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา 1 ชอง  
- มีแปนพิมพ และเมาส  
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี  Contrast Ratio ไมนอย
กวา 600 : 1 และมีขนาดไมนอยกวา 19น้ิว จํานวน 1 หนวย  
เปนครุภัณฑที่ต้ังงบประมาณตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรประจําป พ.ศ.
2560 ณ วันที่ 21 เมษายน 2560 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)
เพ่ิมเติม ครั้งที ่1 พ.ศ.2560 หนา48โครงการที่ 8  

  
งบรายจายอ่ืน รวม 18,000 บาท 

  
   

รายจายอ่ืน รวม 18,000 บาท 
  

   
รายจายอ่ืน จํานวน 18,000 บาท 

  

      

  ประเภท คาจางที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบ
ตางๆซึ่งมิใชเพ่ือจัดหาหรือปรับปรุงครุภัณฑที่ดี และหรือ สิ่งกอสราง
ต้ังไว 18,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจางในการสํารวจประเมินผลความ
พึงพอใจของผูรับบริการจากอบต.เขาพนม จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(2561-2564)หนา 86โครงการที่ 8 

      

  
  

งบเงนิอุดหนุน รวม 55,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนนุ รวม 55,000 บาท 

  



   
เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 55,000 บาท 

  

      

  ประเภท อุดหนุนสวนราชการ แยกเปน 
1.โครงการขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณจัดงานพิธีวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ และงานพิธีวันปย
มหาราช อําเภอเขาพนม จังหวัดกระบ่ี ประจําป 2561 ขอรับงบ
สนับสนุนจาก อบต./เทศบาล หนวยงานละ 10,000 บาท จาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564) หนา92 โครงการที่ 2  
2.โครงการอุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอเขาพนม ต้ัง
ไว 30,000 บาทเพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดของศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติด
อําเภอเขาพนม ตามหนังสืออําเภอเขาพนม ที่ กบ 0518/ว 323 ลง
วันที่ 12 กรกฎาคม 2559 จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา 95 โครงการที่ 11  
3. โครงการอุดหนุนองคการบริหารสวนตําบลหนาเขา ต้ัง
ไว 15,000 บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการบริหารดําเนินการศูนย
รวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
ระดับอําเภอประจําปงบประมาณ 2561 จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561-2564)หนา 92 โครงการที่ 3 
  

      

  
 

งานบริหารงานคลัง รวม 2,762,460 บาท 
  

  
งบบุคลากร รวม 2,062,960 บาท 

  
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,062,960 บาท 
  

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,326,960 บาท 

  

      

  ประเภทเงินเดือนพนักงาน ต้ังไว 1,326,960บาทเพ่ือจายเปนเงินเดือน
ใหแกพนักงานสวนตําบล พรอมทั้ งเงินปรับปรุงเงินเดือนไดแก
ผูอํานวยการกองคลัง,นักวิชาการเงินและบัญชี,นักวิชาการจัดเก็บ
รายได,นักวิชาการพัสดุ  

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 
  

      
  ประเภทเงินประจําตําแหนง ต้ังไว 42,000 บาทเพ่ือจายเปนเงินประจํา

ตํ าแหน งของผู อํ านวยการกองคลั ง  ระ ดับตน  ใน อัตราเดือน
ละ 3,500 บาท  

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 598,000 บาท 
  

      

  ประเภทคาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 598,000 บาทเพ่ือจายเปน
คาตอบแทนใหแกพนักงานจางที่ปฏิบัติงานไดแกผูชวยเจาหนาที่
การเงินและบัญชี,ผูชวยเจาหนาที่พัสดุ,ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได
,และคนงานทั่วไป  

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 96,000 บาท 
          ประเภทเงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง ต้ังไว 96,000 บาทเพ่ือจาย       
  



เปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจาง ตําแหนงผูชวย
เจาหนาที่การเงินและบัญชี, ผูชวยเจาหนาที่จัดเก็บรายได, ผูชวย
เจาหนาที่พัสดุ, คนงานทั่วไป  

  
งบดําเนนิงาน รวม 566,000 บาท 

  
   

คาตอบแทน รวม 116,000 บาท 
  

   
คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 70,000 บาท 

  

      

  ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.ต้ัง
ไว 70,000 บาท เพ่ือจายเปน 
- เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําป) สําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษต้ัง
ไว  70,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานแกพนักงาน
สวนตําบลและพนักงานจาง ตลอดจนผูมาปฏิบัติงานของ
อบต. คณะกรรมการตางๆ และคาตอบแทนพิเศษเงินรางวัลประจําป
แกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 

      

  
   

คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 
  

      
  ประเภท คาเชาบาน ต้ังไว 36,000 บาท เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแก

พนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

      

  
   

คาใชสอย รวม 260,000 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 170,000 บาท 

  

      

  1.คาจางเหมาบริการ เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบุคคลภายนอกทําการ
อยางใดอยางหน่ึง ซึ่งมิใชเปนการดัดแปลงตอเติมหรืออยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจาง เชนจางดูแลประปา ฯลฯ 
2.คาถายเอกสารสิทธิผูครอบครองที่ดินที่มกีารเปลี่ยนแปลงในแตละ
เดือนจากสํานักงานที่ดินจังหวัดกระบ่ีและสํานักงานปฏิรูปที่ดินจังหวัด
กระบ่ี  
3. คาโฆษณาและเผยแพร เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ประชาสัมพันธ จัดทําแผนปายประกาศประชาสัมพันธเกี่ยวกับงานของ
อบต.เขาพนม และอ่ืนๆทีจ่ําเปนต้ังจายจากเงินรายได (ปรากฏใน
แผนงานบริหารงานทั่วไป) 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 72,000 บาท 

  
      

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการต้ังไว 72,000 บาท เพ่ือจายเปนคา
เบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พักคาลงทะเบียนตางๆ และ
ค าใช จ าย อ่ืนๆที่ เกี่ ย ว เน่ื อ งกั บการเดินทางไปราชการทั้ ง ใน

      

  



ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 18,000 บาท 

  

      

  ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม ต้ังไว 18,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินที่ชํารุดหรือเสียหายเน่ืองจากการใช
งานใหสามารถใชงานไดตามปกติ(คาซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง)
เปนตน และอ่ืน ๆ  

      

  
   

คาวัสดุ รวม 190,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 130,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัสดุสํานักงาน ต้ังไว 130,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ
เครื่อง เขียน แบบพิมพ ดินสอ ปากกา หมึกโรเนียว กระดาษ ผงหมึก
เครื่องถายเอกสารนํ้าด่ืม คาวารสาร ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนสง ต้ังไว 5,000 บาท เพ่ือจายเปนคา

แบตเตอรี่ยางนอก ยางใน นํ้ามันเบรก อะไหลยานพาหนะตางๆ ฯลฯ  
      

  
   

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ต้ังไว 5,000 บาท เพ่ือจายเปนคา

นํ้ามันดีเซลนํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเครื่อง แกส จารบี ฯลฯ  
      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตลับผง
หมึกสําหรับเครื่องพิมพ แผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ
พิ ม พ สํ า ห รั บ เค รื่ อ ง ค อ ม พิ ว เต อ ร  แ ผ น ก ร อ ง แ ส ง  ส า ย
เคเบิล สาย LAN แปนพิมพ  เมาส โปรแกรมคอมพิวเตอร แผน
ซีดี แผนดีวีดี ฯลฯ  

      

  
  

งบลงทุน รวม 133,500 บาท 
  

   
คาครุภัณฑ รวม 83,500 บาท 

  
   

ครุภัณฑสํานักงาน       
  

    
จัดซื้อตูเหล็ก 2 บาน จํานวน 22,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็ก 2 บาน จํานวน 4 ตูๆละ5,500 บาท เปน
ครุภัณฑที่มีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑกองมาตรฐาน
งบประมาณ1จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)เพ่ิมเติมครั้ง
ที่ 1 พ.ศ.2560 หนา47โครงการที่ 4  

      

  
    

จัดซื้อตูเหล็ก 4 ลิ้นชัก จํานวน 39,500 บาท 
  

      

  เ พ่ื อ จ า ย เป น ค า จั ด ซื้ อ ตู เห ล็ ก  4 ลิ้ น ชั ก  จํ า น ว น  5 ตู ๆ ล ะ
7,900 บาท เปนครุภัณฑที่มีปรากฏในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ
กองมาตรฐานงบประมาณ1จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 หนา47โครงการที่ 5  

      

  
   

ครุภัณฑคอมพิวเตอร       
  

    
จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล แบบที่ 1 จํานวน 22,000 บาท 

  



      

  จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที ่1*(จอขนาด
ไมนอยกวา 19 น้ิว) ต้ังไว 22,000 บาท คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกน
หลัก (4 core) จํานวน 1 หนวยโดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หน่ึง หรือดีกวา ดังน้ี  
1) ในกรณีทีม่หีนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอย
กวา 2 MB โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 3.8 GHz และมีหนวยประมวลผลดานกราฟก
(Graphics Processing Unit)ไมนอยกวา 8 แกน หรือ 
2)ในกรณีที่มหีนวยความจําแบบ Cache Memory ขนาดไมนอย
กวา 6 MB ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอย
กวา 2.7 GHz  
- มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยาง
หน่ึง หรือดีกวา ดังน้ี 
1)เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจํา
ขนาดไมนอยกวา 1 GB หรือ 
2) มีหนวยประมวลผลเพ่ือแสดงภาพติดต้ังอยูบนภายในหนวย
ประมวลผลกลาง แบบแผงวงจรหลัก
แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถในการใชหนวยความจํา
หลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 1 GB  
- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอย
กวา 4 GB  
- มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาด
ความจุไมนอยกวา 1 TB หรอื ชนิด Solid State Disk ขนาดความจุไม
นอยกวา 120 GB จํานวน 1 หนวย 
- มี  DVD-RW หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย 
- มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ
10/100/1000 Base-T หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา 1 ชอง  
- มีแปนพิมพ และเมาส  
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี  Contrast Ratio ไมนอย
กวา 600 : 1 และมีขนาดไมนอยกวา 19น้ิว จํานวน 1 หนวย  
เปนครุภัณฑที่ต้ังงบประมาณตามเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรประจําป พ.ศ.
2560 ณ วันที่ 21 เมษายน 2560 ของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)เพ่ิมเติม
ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 หนา46โครงการที่ 1  

      

          
 

      
  

   
คาที่ดินและสิง่กอสราง รวม 50,000 บาท 

  



   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       

  
    

โครงการตอเติมหองเก็บเอกสาร จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  เ พ่ื อ จ า ย เ ป น ค า ต อ เ ติ ม ห อ ง เ ก็ บ เ อ ก ส า ร  ข น า ด
กวาง 2.90 เมตร ยาว 4.00 เมตร รายละเอียดตามที่ อบต.กําหนด 
จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา90โครงการที่ 18  
 
 

      

                                           แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 150,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 150,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 100,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการดําเนินกิจกรรมเกี่ยวของการบริหารจัดการสาธารณภัย
และภัยพิบัติของตําบลเขาพนม 

จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวของกับการ
บริหารจัดการสาธารณภัยและภัยพิบัติของตําบลเขาพนม เชน การ
ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาลสําคัญตางๆการซอม
แผน/การอบรมใหความรูในการปองกันและรับมือสาธารณภัยและภัย
พิบัติตางฯและคาใชจายอ่ืนๆที่เก่ียวของ ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 2208 ลงวันที่ 2 ธันวาคม
2557 จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนาที่ 67 โครงการ
ที่ 1 

      

  
    

2)คาใชจายในการอบรม/ทบทวน/ซอมแผนใหกับอาสาสมคัรปองกันภัย
ฝายพลเรือน 

จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการอบรม/ทบทวน/ซอมแผนเผชิญเหตุและที่
เกี่ ยวของ ใหกับอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  เชน  วัส ดุ
อุปกรณ สําหรับใชในการฝกอบรม คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวาง
และเครื่องด่ืม คาอาหารกลางวัน คาจัดสถานที่ และอ่ืนๆที่เกี่ยวของ ที่
จําเปนรวมไปถึงคาใชจายในการสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่ของ อปพร.
ในภารกิจที่ไดรับมอบหมาย จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561-
2564)หนา 68 โครงการที่ 4 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 
  

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 30,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัสดุเครื่องดับเพลิง ต้ังไว 30,000 บาท เพ่ือจายเปนคาหัวฉีด
สายสูบนํ้าดับเพลิง สายสงดับเพลิง ขอแยก นํ้ายาเคมีดับเพลิงฯลฯ  

      

  
   

วัสดุอ่ืน จํานวน 20,000 บาท 
  

      
  ประเภท วัสดุอ่ืนๆ ต้ังไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดหา/จัดซื้อ

วัสดุตางๆเชน เสือ้สะทอนแสง กระบองไฟ เสื้อชูชีพ เชือก หวงยาง ชุด
      

  



อุปกรณกูชีพกูภัย และอ่ืนๆที่จําเปนตองใชในการปองกันและบรรเทา
สาธารณภัย ฯลฯ ต้ังจายจากเงินรายได(ปรากฏในแผนงานการรักษา
ความสงบภายใน) 
 
 
 

                                 แผนงานการศึกษา 
  

 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา รวม 1,536,380 บาท 

  
  

งบบุคลากร รวม 1,235,120 บาท 
  

   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,235,120 บาท 

  
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 711,120 บาท 
  

      
  ประเภท  เงิน เดือนพนักงาน  ต้ั งไว 711,120 บาท  เพ่ือจายเปน

เงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลพรอมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน
ไดแก ผูอํานวยการกองการศึกษาและนักวิชาการศึกษา 

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินประจําตําแหนง ต้ังไว 42,000 บาท เพ่ือจายเปนเงิน

ประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษา ระดับตน ในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท  

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 432,000 บาท 
  

      

  ประเภท คาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 432,000 บาท เพ่ือจายเปน
เ งิ น ค า ต อ บ แ ท น ให แ ก พ นั ก ง าน จ า งที่ ป ฏิ บั ติ ง าน ใน ก อ ง
การศึ กษ า  4 อั ต รา  ได แก  คนงานทั่ ว ไป  1 อั ต รา  และผู ดู แ ล
เด็ก 3 อัตรา 

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  ประเภท เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจาย
เปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามสิทธิหรือระเบียบ
ของราชการใหแกคนงานทั่วไปกองการศึกษา 1 อัตรา และผูดูแล
เด็ก 3 อัตรา 

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 301,260 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 151,260 บาท 

  
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 95,260 บาท 
  

      

  ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.ต้ัง
ไว 95,260 บาท เพ่ือจายเปน 
- เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําป) สําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ เพ่ือจายเปนเงิน
ประโยชน ตอบแทนอ่ืนใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  

      

  
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 10,000 บาท 
          ประเภท  ค าตอบแทนการป ฏิ บั ติ งานนอก เวลาราชการ  ต้ั ง       
  



ไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับคําสั่งให
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

   
คาเชาบาน จํานวน 36,000 บาท 

  
      

  ประเภท คาเชาบาน ต้ังไว 36,000 บาท เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบาน
ข อ ง พ นั ก ง า น ส ว น ตํ า บ ล  ที่ มี สิ ท ธิ ไ ด รั บ ต า ม ร ะ เ บี ย บ
กระทรวงมหาดไทย  

      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  

      

  
   

คาใชสอย รวม 100,000 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 50,000 บาท 

  

      

  ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ ต้ังไว 50,000 บาท แยกเปน 
- ค าจ างเหมาบริก าร  ต้ั งไว  50,000 บาท  เพ่ื อจ าย เป นค าจ าง
บุคคลภายนอกทําการอยางใดอยางหน่ึง,จางเหมาแรงงานหรือคาจาง
ทําของ,คาเย็บปกหนังสือ,คาจางซักฟอก,คาระวางบรรทุก,คาจางเหมา
กําจัดปลวก,คาบอกรับวารสาร,คาธรรมเนียมศาล,คาลงทะเบียนส.ท.ท.
และคาเชาเครื่องถายเอกสาร คาจางบุคคลภายนอกทําการอยางใด
อยางหน่ึง ซึ่งมิใชเปนการประกอบดัดแปลงตอเติมหรืออยูในความ
รับผิดชอบของผูรับจางฯลฯ 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1) คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 40,000 บาท 

  

      

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ต้ังไว 40,000 บาท เพ่ือจายเปนคา
เบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาลงทะเบียนตางๆ และ
ค าใช จ าย อ่ืน  ๆที่ เกี่ ยว เน่ื องกับการเดินทางไปราชการทั้ ง ใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  

      

  
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินที่ชํารุดหรือเสียหายเน่ืองจากการใช
งาน ใหสามารถใชงานไดตามปกติ(คาซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง)
เปนตน และอ่ืน ๆ 
 
 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 25,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัสดุสํานักงาน ต้ังไว 25,000 บาท เพ่ือจายเปนคาเครื่อง
เขี ยน  แบ บ พิ มพ ต า ง  ๆ เช น  กระด าษ โร เนี ย ว  กระด าษ ถ าย

      

  



เอกสาร หมึก ปากกา ยางลบ แฟม ฯลฯ 

   
วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  ประเภท  วัสดุไฟฟาและวิทยุ ต้ังไว 5,000 บาท  เพ่ือจายเปนคา
จัดซื้อ แลกเปลี่ยน จางทํา ทําเอง หรือกรณี อ่ืนใด เพ่ือใหไดมาซึ่ง
กรรมสิทธ์ิในสิ่งของที่เปนวัสดุไฟฟาและวิทยุตางๆ ไดแก ฟวส สวิทซ
ไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา ถานไฟฉาย ปลั๊ก3 ตา  ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 20,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร ต้ังไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตลับผง
หมึกสําหรับเครื่องพิมพ แผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบ
พิ ม พ สํ า ห รั บ เค รื่ อ ง ค อ ม พิ ว เต อ ร  แ ผ น ก ร อ ง แ ส ง  ส า ย
เคเบิล สาย LAN แปนพิมพ  เมาส โปรแกรมคอมพิวเตอร แผน
ซีดี แผนดีวีดี ฯลฯ  
 

      

  
 

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,315,912 บาท 
  

  
งบบุคลากร รวม 384,000 บาท 

  
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 384,000 บาท 
  

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 264,000 บาท 

  
      

  ประเภท เงินเดือนขาราชการครู ต้ังไว 264,000 บาท เพ่ือจายเปน
เงินเดือนใหแกขาราชการครูองคการบริหารสวนตําบลในสังกัดพรอม
ทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน จํานวน 1 อัตรา 

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 108,000 บาท 
  

      
  ประเภท คาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 108,000 บาท แยกเปน 

- เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางไดแก ผูดูแลเด็ก  
      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 12,000 บาท 
  

      

  ประเภท เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง ต้ังไว 12,000 บาท แยกเปน 
- เพ่ือจายเปนคาครองชีพเปนรายเดือนใหแกพนักงานจางตามสิทธิ
หรือระเบียบของทางราชการใหแกพ นักงานจางไดแก  ผู ดูแล
เด็ก จํานวน 1 อัตรา 
  

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 1,131,912 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 3,000 บาท 

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 3,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 3,000 บาท เพ่ือจายเปน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของขาราชการครูที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ต้ังจายจากเงินรายได  

      

  
   

คาใชสอย รวม 553,500 บาท 
  

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

1) คาใชจายในการสนับสนุนโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร จํานวน 294,000 บาท 
  



สถานศึกษา 

      

  เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันใหแกเด็กเล็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนบานเขาพนม อัตรามื้อละ 20 บาท ตอคน จํานวน 245วัน 
“ทั้งนี้  จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณจากกรม
สงเสริมการปกครองทองถ่ิน”จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา93โครงการที่ 5   

      

  
    

คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็กในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขาพนม จํานวน 100,000 บาท 
  

      

  ค า ใ ช จ า ย ใน ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม วั น เ ด็ ก ป ร ะ จํ า ป  2561 ต้ั ง
ไว  100,000 บ าท  เ พ่ื อ จ าย เป น ค า ใช จ าย ใน กิ จ ก รรม วัน เด็ ก
แหงชาติ ประจําปงบประมาณ 2561 โดยจายเปน คาวัสดุอุปกรณ คา
เชาอุปกรณ คาประชาสัมพันธ คาใชจายในพิธีเปด - ปด คาตกแตง
สถานที่ คาดอกไม คาจางชุดการแสดง คาตอบแทนกรรมการ คาถวย
ร า ง วั ล  ค า ข อ ง ร า ง วั ล  ค า จั ด ทํ า เ อ ก ส า ร  ค า เ กี ย ร ติ
บัตร คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องด่ืม และคาใชจายอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวของกับโครงการ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)
หนา80โครงการที่ 6  

      

  
    

คาใชจายในการจัดโครงการสานสัมพันธผูปกครองนักเรียน จํานวน 3,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการสานสัมพันธผูปกครองศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก ร.ร.บานเขาพนมจากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา74โครงการที่ 2  

      

  
    

คาใชจายในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก จํานวน 30,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาการ

พัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็ก จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา93โครงการที่ 4  

      

  
    

โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ จํานวน 6,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ

ตาง ๆภายใน ศพด.ร.ร.บานเขาพนมจากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561-2564)หนา89โครงการที่ 13  

      

  
    

โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ศพด.รร.บานเขาพนม จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561-2564)หนา75โครงการที่ 6  

      

  
    

โครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอดโรค จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการศูนยพัฒนาเด็กเล็กปลอด

โรค จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา77โครงการที่ 9  
      

  
    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 110,500 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอนศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก “ทั้งนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรรงบประมาณ
      

  



จากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน”จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป
(พ.ศ.2561-2564)หนา89โครงการที่ 13  

   
คาวัสดุ รวม 508,212 บาท 

  
   

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 10,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด แปรง ถวย

ชาม ชอนสอม นํ้ายาทําความสะอาด ฯลฯ 
      

  
   

คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 498,212 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริม(นม)ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัด รร.บานเขา
พนม จํานวน 260 วัน และโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน(สพฐ.) 260 วัน“ทั้งนี้ จะเบิกจายตอเม่ือไดรับ
การจัดสรรงบประมาณจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน” 

      

  
   

คาสาธารณูปโภค รวม 67,200 บาท 
  

   
คาไฟฟา จํานวน 48,000 บาท 

          เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟาสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเขาพนม       
  

   
คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 19,200 บาท 

          เพ่ือจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูง       
  

  

 
 
 
งบเงนิอุดหนุน 

รวม 800,000 บาท 

  
   

เงินอุดหนนุ รวม 800,000 บาท 
  

   
เงินอุดหนุนสวนราชการ จํานวน 800,000 บาท 

  

      

  อุดหนุนอาหารกลางวันใหโรงเรียนสังกัด สพฐ. จํานวน 200 วัน เพ่ือ
จายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหเด็กอนุบาล-ประถมศึกษาป
ที่ 6 รร.สังกัดสพฐ. “ทั้งนี้  จะเบิกจายตอเม่ือไดรับการจัดสรร
งบประมาณจากกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน”จากแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา93โครงการที่ 7 
  

      

                                         แผนงานสาธารณสุข 
  

 
งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน รวม 100,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 100,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการดําเนินการการจัดการขยะมูลฝอยของชุมชน จํานวน 20,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานเก่ียวกับการจัดการขยะแบบ
บูรณาการ เชน การคัดแยกขยะอบรมใหความรู สนับสนุนธนาคารขยะ
ในชุมชน สงเสริมใหประชาชนจัดการขยะและสิ่งแวดลอม การจัดการ
ขยะอันตรายฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา65

      

  



โครงการที่ 4  

   
คาวัสดุ รวม 80,000 บาท 

  
   

วัสดุอ่ืน จํานวน 80,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุอ่ืนๆ ต้ังไว 80,000 บาท แยกเปน 
-วัสดุในการจัดเก็บขยะ ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ
จัดเก็บขยะ เชน ถุงมือ ผาปดจมูก ฯลฯ 
-วัสดุถังขยะ ต้ังไว 70,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อถังขยะโดยจัดซื้อ
เปนประเภทวัสดุทําจากวัสดุเหลือใช ขนาด 120 ลิตร จํานวน 100 ใบ 
 
 
 
 
 
 

      

                                   แผนงานสงัคมสงเคราะห 
  

 
งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห รวม 145,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 145,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 145,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ จํานวน 80,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนา
สงเสริมคุณภาพชีวิตผู สู งอายุ เชน  ดานครอบครัว และการอยู
อาศัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ดานการศึกษา และ
เรียนรู ดานการเขาถึงขอมูล ดานการมีงานทําและรายได ดานการ
ปฏิบัติศาสนกิจ ดานการมีสวนรวมในกิจกรรมทางสังคม ดานการเปน
ที่พ่ึงทางใจ ฯลฯจากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา62
โครงการที่ 1    

      

  
    

2)คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและดอยโอกาส
ทางสังคม 

จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการสงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผูพิการและดอยโอกาสทางสังคม เชน การสงเสริม
การเขาถึงสิทธิ สวัสดิการขั้นพ้ืนฐานจากภาครัฐอยางเสมอภาคและเทา
เทียมสนับสนุนการขับเคลื่อนองคกรตางๆผูนําและเครือขาย การสราง
โอกาสในการพัฒนาตนเองฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา62โครงการที่ 3  

      

  

    

3)คาใชจายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน 
    เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็กและเยาวชน เชน ปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนมีความ

จํานวน 35,000 บาท 

  



ผู ก พั นต อครอบครัว  ภาค ภูมิ ใจต อความ เป น ไท  มี คุณ ธรรม
จริยธรรม  ส งเสริมและสนับสนุนการขับ เคลื่ อนสภาเด็กและ
เยาวชน การมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่นมีจิตสาธารณะรัก
สิ่งแวดลอม สามารถดําเนินชีวิตไดอยางปลอดภัยฯลฯ จากแผนพัฒนา
ทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนาที่ 63 โครงการที่ 5 

 
 
 
 
                                       แผนงานเคหะและชุมชน 

  
 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน รวม 9,188,516 บาท 
  

  
งบบุคลากร รวม 1,719,132 บาท 

  
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,719,132 บาท 
  

   
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 798,240 บาท 

  

      

  ประเภท  เงิน เดือนพนักงาน  ต้ั งไว 798,240 บาท  เพ่ือจายเปน
เงิน เดื อน ให แ ก พ นั ก งาน ส วน ตํ าบ ล  พ รอ มทั้ ง เ งิน ป รับ ป รุ ง
เงินเดือน ไดแก ผูอํานวยการกองชาง,วิศวกรโยธา,นายชางโยธาและ
นายชางเขียนแบบ 

      

  
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินประจําตําแหนง ต้ังไว 42,000 บาท เพ่ือจายเปนเงิน

ประจําตําแหนงของผูอํานวยการกองชาง ระดับตนในอัตราเดือน
ละ 3,500 บาท 

      

  
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 790,368 บาท 
  

      

  ประเภท คาตอบแทนพนักงานจาง ต้ังไว 790,368 บาท เพ่ือจายเปน
เงินคาตอบแทนใหแกพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง
ทั่วไป ไดแกผูชวยชางโยธา,ผูชวยชางไฟฟา,ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ,
คนงานทั่วไป,พนักงานจดมาตรนํ้าและพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาด
หนัก 

      

  
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 88,524 บาท 
  

      

  ประเภท เงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง ต้ังไว 88,524 บาทเพ่ือจาย
เปนคาเงินคาครองชีพใหแกพนักงานจางตําแหนง ผูชวยชางโยธา
, ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ, ผูชวยชางไฟฟา, พนักงานจดมาตรวัดนํ้า และ
คนงานทั่วไป  

      

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 7,469,384 บาท 
  

   
คาตอบแทน รวม 142,384 บาท 

  
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 102,384 บาท 
  

      
  ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแก อปท.ต้ัง

ไว 102,384 บาท เพ่ือจายเปน 
      

  



- เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําป) สําหรับพนักงานสวนทองถิ่นเปนกรณีพิเศษ เพ่ือจายเปนเงิน
ประโยชน ตอบแทนอ่ืนใหแกพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง  
-คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจงานจางและผูควบคุมงานกอสราง 

   
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  ประเภท  ค าตอบแทนการป ฏิ บั ติ งานนอก เวลาราชการ  ต้ั ง
ไว 30,000 บาท เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการของพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับคําสั่งให
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

      

  
   

คาเชาบาน จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  ประเภท คาเชาบาน ต้ังไว 5,000บาท เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแก 

พนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
      

  
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท 
  

      
  ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ต้ังไว 5,000 บาท เพ่ือจายเปน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานสวนตําบลที่มีสิทธิไดรับตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  

      

  
   

คาใชสอย รวม 1,060,000 บาท 
  

   
รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ จํานวน 600,000 บาท 

  

      

  - คาจางถายเอกสาร ถายแบบแปลนและเอกสารตาง ๆ 
เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร แบบแปลน เย็บ เขาเลม เขาสันปก
หนังสือ วารสาร แผนพับ และอ่ืน ๆ ที่จําเปน 
- คาจางเหมาบริการ 
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาซอมทอประปา คาขุดวาง
ทอ คาถางปาขางถนน งานขุดลอกคลอง หนาฝาย คูระบายนํ้า คาจาง
เหมาคนขับรถเกลี่ยดิน ฯลฯ 
- คาจางเหมาแบ็คโฮ 
เพ่ือจายเปนคาจางเหมาโครงการกอสรางถนนสายหัวสะพาน หมู
ที่ 4(MOC) และโครงการกอสรางถนนสายนํ้าขาว หมูที ่9 และขุดลอก
ทอประปาที่ไดรับความเสียหาย หรือถนนบวมที่จะตองขุด
ลอก เน่ืองจากเกิดจากการทําถนนสายดังกลาว 
- คาทดสอบวัสดุ 
เพ่ือจายเปนคาทดสอบวัสดุ เชน ทดสอบช้ันดินเดิม ทดสอบช้ัน
ลูกรัง ทดสอบช้ันหินคลุก ฯลฯ 
- คาบํารุงซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 
เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมไฟฟาสาธารณะภายในตําบล 
 
 

      

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  



    
คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร จํานวน 60,000 บาท 

  

      

  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ต้ังไว 60,000 บาท เพ่ือจายเปนคา
เบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก คาลงทะเบียนตางๆ และ
ค าใช จ าย อ่ืน  ๆที่ เกี่ ยว เน่ื องกับการเดินทางไปราชการทั้ ง ใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักรคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน
ตาง ๆคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนประชุมสัมมนาในราชการ
ของ อบต. เชน คาลงทะเบียนในการสงพนักงานสวนตําบลและ
พ นั ก ง า น จ า ง  ห รื อ ผู ช ว ย ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง  อ บ ต . ไป
ประชุม อบรม เปนตน 

      

  
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 400,000 บาท 
  

      

  ป ร ะ เภ ท  ค า บํ า รุ ง รั ก ษ า ห รื อ ซ อ ม แ ซ ม ค รุ ภั ณ ฑ  ต้ั ง
ไ ว  400,000 บ า ท  เ พ่ื อ จ า ย เป น  ค า บํ า รุ ง รั ก ษ า  ซ อ ม แ ซ ม
ค รุ ภั ณ ฑ  ท รั พ ย สิ น ที่ ชํ า รุ ด เสี ย ห าย ให ส าม า ร ถ ใช ง าน ได
ต ามป ก ติ  เช น  คอม พิ ว เตอร  เค รื่ อ งป รับ อ าก าศ  รถจั ก รย า
ยนต รถยนต เครื่องถายเอกสาร รถเกลี่ยดิน รถบดลอเหล็ก ฯลฯ 
- คาบํารุงรักษาและซอมแซมทรัพยสินอ่ืน เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษา
ซอมแซมทรัพยสินอ่ืน ๆ เชน PVC ขอตอ PVC ชนิดตาง ๆ ขอตอพี
อี ทอพีอี คาซอมแซมปมสูบนํ้าและวัสดุตาง ๆ ฯลฯ 

      

  
   

คาวัสดุ รวม 5,517,000 บาท 
  

   
วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัสดุสํานักงาน ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อ
เครื่องเขียน แบบพิมพ ดินสอ ปากกา หมึกโรเนียว กระดาษ ผงหมึก
เครื่องถายเอกสาร นํ้าด่ืม คาวารสาร ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุไฟฟาและวิทยุ ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปนคา
ถาน สายไฟ ฟวสหลอดไฟฟา ปลั๊กไฟฟา เทปพันสายไฟ สตาท
เตอร ฟวส หลอดไฟ สายไฟ แมกเนติก สวิตซอัตโนมัติ มิเตอรไฟฟา
ขนาด 15 แอมป ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุกอสราง จํานวน 4,467,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุกอสราง ต้ังไว 4,467,000 บาท  
(1)คาจัดซื้อวัสดุกอสราง  ต้ังไว 500,000 บาท เพ่ือซอมแซมถนน
ภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลเขา
พนม เชน หิน ปูนซีเมนต ทราย หินผ ุหินคลุก ดินลูกรัง กระเบ้ือง ทอ
นํ้าประปา ฯลฯ 
(2)คาจัดซื้อวัสดุกอสรางช้ันพ้ืนทางถนนสายบานหัวสะพาน หมูที ่4 -
 บานบกหอง หมูที ่7 ต.หวยยูง(MOC) หมูที่ 4 ต้ัง
ไว 2,081,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางช้ันพ้ืนทางถนน
สายบานหัวสะพาน หมูที ่4 - บานบกหอง หมูที ่7 ต.หวยยูง

      

  



(MOC) หมูที ่4 ต.เขาพนม อ.เขาพนม จ.กระบ่ี ระยะทาง
ยาว 1,500 เมตร โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
- ดินถมช้ันคันทาง จํานวน 2,400 ลูกบาศเมตร 
- ดินลูกรังช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 4,320 ลกูบาศเมตร 
- หินคลุกช้ันพ้ืนทาง จํานวน 3,150 ลูกบาศเมตร 
(3)คาจัดซื้อวัสดุกอสรางช้ันพ้ืนทางถนนสายบานนํ้าขาว (MOC)หมู
ที่ 9 ต้ังไว 1,886,000 บาท เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางช้ันพ้ืน
ทางถนนสายบานนํ้าขาว (MOC)หมูที ่9 ต.เขาพนม อ.เขาพนม จ.
กระบ่ี ระยะทาง 1,405 เมตร โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
- ดินถมช้ันคันทาง จํานวน 2,248 ลูกบาศเมตร 
- ดินลูกรังช้ันรองพ้ืนทาง จํานวน 4,046 ลกูบาศเมตร 
- หินคลุกช้ันพ้ืนทาง จํานวน 2,950 ลูกบาศเมตร 

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 250,000 บาท 

  

      

  ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนสง ต้ังไว 250,000 บาท เพ่ือจายเปน
คายางนอก ยางใน  แบตเตอรี่ ปะยาง ใบมีดรถเกรด นอตชนิด
ตาง ๆ ปะกับใบมีด ไสกรองชนิดตาง ๆ หลอดไฟชนิดตาง ๆ กระบอก
อัดจารบี นํ้ากลั่น คาหลอดดอกยาง ฯลฯ รถยนตสวนกลาง รถบดลอ
เหล็ก และรถเกรดดิน ที่ใชในองคการหารสวนตําบลเขาพนม  

      

  
   

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 400,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ต้ังไว 400,000 บาทเพ่ือจายเปน
คานํ้ามันเช้ือเพลิงและนํ้ามันหลอลื่น เชน นํ้ามันเบนซิล นํ้ามัน
ดีเซล นํ้ามันเครื่อง นํ้ามันเบรค-ครัช นํ้ามันไฮดรอลิค นํ้ามันจาร
บี นํ้ามันเกียร นํ้ามันเฟองทาย และนํ้ามันชนิดตาง ๆ ที่ใชในการ
บํารุงรักษารถยนตสวนกลาง รถจักรยานยนต รถเกลี่ยดิน และรถบด
ลอเหล็ก 
 
 

      

  
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร ต้ังไว 50,000 บาท เพ่ือจายเปนคาผงหมึก
สําหรับเครื่องพิมพ แผนหรือจานบันทึกขอมูล หัวพิมพ แผนกรอง
แสง แปน พิมพ  เมาส เมมโมรี ชิป  โปรแกรมคอมพิวเตอรหรือ
ซอฟตแวร ฯลฯ  

      

  
   

วัสดุอ่ืน จํานวน 250,000 บาท 
  

      
  วัสดุอ่ืน ต้ังไว 250,000 บาท เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในกิจการประปา

หมู บ าน  เชน  คลอรีน  สารสม  ปูนขาว  ท อ พี วีซี  ขอต อ พี วีซี  ฮี
โบรท กาว ประตูนํ้าชนิดตางๆฯลฯ 

      

  
   

คาสาธารณูปโภค รวม 750,000 บาท 
  

   
คาไฟฟา จํานวน 750,000 บาท 

  



      
  ประเภท คาไฟฟา ต้ังไว 750,000 บาท เพ่ือจายเปนคากระแสไฟฟา

ระบบประปาหมูบาน ที่อยูในความดูแลขององคการบริหารสวนตําบล
เขาพนม 

      

  
 

งานไฟฟาถนน รวม 2,097,000 บาท 
  

  
งบลงทุน รวม 2,097,000 บาท 

  
   

คาที่ดินและสิง่กอสราง รวม 2,097,000 บาท 
  

   
คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

  
    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบานนายชัชชัย ศรีชาย - นาย
วิจัย ปรีชา 

จํานวน 450,000 บาท 

  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวง กม.0+000 ถึง ชวง กม.
0+200 ร ะ ย ะ ท า ง  200.00 เ ม ต ร  ห รื อ มี พ้ื น ที่ ไ ม น อ ย
กวา 800.00 ตารางเมตร ตัวถนนกวาง 5.00 เมตร ผิวจราจรคอนกรีต
เสริมเหล็ก กวาง 4.00 เมตร มีความหนา 0.15 เมตร ไหลทางหินผุขาง
ล ะ  0.50 เ ม ต ร   แ ล ะ ป า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ
โครงการ จํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการ
บริหารสวนตําบลเขาพนมกําหนด 

      

  
    

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายสอน มณีมัย หมูที่ 6 จํานวน 450,000 บาท 
  

      

  โดยการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ชวงกม.0+000 ถึงชวง กม.
0+200 ระยะทาง 200 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800.00 ตาราง
เม ต ร  ตั ว ถ น น ก ว า ง  5.00 เม ต ร  ผิ ว จ ร า จ ร ค อ น ก รี ต เส ริ ม
เหล็ก กวาง 4.00 เมตร มีความหนา 0.15 เมตร ไหลทางหินผุขางละ
0.50 เ ม ต ร  แ ล ะ ป า ย ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ โ ค ร ง ก า ร
จํานวน 1 ชุด รายละเอียดตามแบบแปลนขององคการบริหารสวน
ตําบลเขาพนมกําหนด 
 

      

  
    

โครงการกอสรางถนนสายบานนํ้าขาว หมูที ่9 ต.เขาพนม จํานวน 326,000 บาท 
  

      

  โดยงานกรุยทาง ถางปา ขุดตอ ลมตนไมตัดดินการขึ้นรูปตัว
ถนน โครงการ(MOC)บันทึกขอตกลงความรวมมือ เรื่อง การบูรณาการ
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของ อปท.ในจังหวัดกระบ่ี เพ่ือจะทําการ
กอสรางช้ันคันทางกวาง 9.00 เมตร ระยะทาง
ยาว 1,405.00 เมตร โดยวางทอระบายนํ้า คสล.มอก.
ช้ัน 3 ขนาด  0.60x1.00 เมตร จํานวน 3 จุดๆละ 10 ทอน รวมเปน
จํานวน 30 ทอน วางทอระบายนํ้า คสล.มอก.
ช้ัน 3 ขนาด 0.80x1.00 เมตร จํานวน 1 จดุๆละ 12 ทอน เปน
จํานวน 12 ทอน วางทอระบายนํ้า คสล.มอก.
ช้ัน 3 ขนาด  1.00x1.00 เมตร จํานวน 1 จุด เปน
จํานวน 12 ทอน และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนมกําหนด จาก

      

  



แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564) หนา 50 โครงการที่ 13  

    
โครงการกอสรางถนนสายบานหัวสะพาน หมูที่ 4 - บานบกหอง หมูที่ 7 
ต.หวยยูง 

จํานวน 354,000 บาท 

  

      

  โดยงานกรุยทาง ถางปา ขุดตอ ลมตนไมตัดดินการขึ้นรูปตัว
ถนน โครงการ(MOC)บันทึกขอตกลงความรวมมือ เรื่อง การบูรณาการ
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานของ อปท.ในจังหวัดกระบ่ี เพ่ือจะทําการ
กอสรางช้ันคันทางกวาง 9.00 เมตร ระยะทาง
ยาว 1,500.00 เมตร โดยวางทอระบายนํ้า คสล.มอก.
ช้ัน 3 ขนาด  1.20x1.00 เมตร จํานวน 1 จุด(ทอคู)เปน
จํานวน 24 ทอน และปายประชาสัมพันธโครงการ 1 ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนขององคการบริหารสวนตําบลเขาพนมกําหนดจาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564) หนา 48 โครงการที ่7 

      

  

    

โครงการกอสรางทอลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายซอยคําสุข 
หมูที่ 1 บานหวยพลู 
    โดยการกอสรางทอลอดเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กถนนสายซอยคําสุข 
หมูที่ 1 บานหวยพลู ชนิดชองเดียว ขนาด 4.00x2.50x8.00 เมตร จํานวน 
1แหง พรอมติดปายประชาสัมพันธโครงการ จํานวน 1 ชุด รายละเอียด
ตามแบบแปลนของ องคการบริหารสวนตําบลกําหนด จากแผนพัฒนาสี่ป
(พ.ศ.2561-2564)เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2560 หนา 31 โครงการที่ 7 
 

จํานวน 517,000 บาท 

                                      แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  

 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชมุชน รวม 455,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 455,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 455,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูนําทองถิ่น 
ผูนําชุมชน แกนนําชุมชนและประชาชน 

จํานวน 330,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพการศึกษาดูงานการแลกเปลี่ยนเรียนรูใหกับผูนํา
ทองถิ่นผูนําชุมชน แกนนําชุมชนและประชาชนใหมีสวนรวมในการ
พัฒนาชุมชนทองถิ่น จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)
หนา 60 โครงการที่ 5  

      

  
    

2)คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาสตรีและครอบครัว จํานวน 50,000 บาท 
  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการพัฒนาสตรี
สงเสริมภาวะผูนําแกสตรีการเสริมสรางความเขมแข็งของบทบาทสตรี
และพัฒนาสตรีดานตางๆการใหความรูเพ่ือการพัฒนาครอบครัวใน
พ้ืนที่การเสริมสรางสัมพันธภาพที่ดี ระหวางสมาชิกการปองกันและ
แกไขปญหาครอบครัวการยุติความรุนแรงในครอบครัว การขับเคลื่อน

      

  



ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีฯลฯจาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา 62 โครงการที่ 2    

    
3)คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการประกอบอาชีพของชุมชน จํานวน 70,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการสงเสริม
ส นับส นุน พัฒ นาประกอบอาชีพของชุมชน เช นการส ง เสริม
อาชีพ การศึกษาดูงาน การอบรมเพ่ิมองคความรู ทักษะการประกอบ
อาชีพสนับสนุนวัสดุอุปกรณที่จําเปน การสงเสริมการจํานวนกลุมและ
การดําเนินงานของกลุมการผลักดันใหมีการจัดต้ังกลุมตามกฎหมาย
ฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา 58 โครงการที ่2  

      

  

    

4)คาใชจายในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (ทบทวน/เพ่ิมเติม/
เปลี่ยนแปลง/พ.ศ.2561 
 

จํานวน 5,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น(ทบทวน/เพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง/พ.ศ.2561) คาวัสดุ
อุปกรณ คาจัดสถานที่ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารกลางวันและ
คาอาหารวางและเครื่องด่ืม  และคาอ่ืนๆที่ เกี่ ยวของฯลฯ  จาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564) หนา61 โครงการที่ 9 
  

      

                                             แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
  

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 500,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 500,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 450,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด จํานวน 200,000 บาท 

  

      

  คาใชจายในการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด ต้ังไว 200,000 บาท เพ่ือ
จายเปนคาใชจายในโครงการจัดการแขงขันกีฬาอบต.เขาพนมคัพตาน
ยาเสพติด ตามความจําเปนและประหยัด โดยใชจายเปนคาเชาและคา
เตรียมสถานแขงขัน คาอุปกรณการแขงขัน คาเบ้ียเลี้ยงเจาหนาที่
ประจําสนาม  คาอาหารทําการนอกเวลาของเจาหนาที่ แขงขัน
กีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโลหรือถวยรางวัลหรือของ
รางวัล เงินหรือของรางวัล และคาใชจายรายการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการ
แขงขันกีฬา ฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา80
โครงการที่ 8  

      

  
    

คาใชจายในการแขงขันกีฬาสภีายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 10,000 บาท 
  

      

  ค าใช จ าย ในการแข งขั นกี ฬ าภ ายในศู นย พัฒ นาเด็ก เล็ ก  ต้ั ง
ไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดการแขงขันกีฬา
ภายในศูนยเด็กเล็ก ตามความจําเปนและประหยัด คาเตรียมสถาน
แขงขัน  คาอุปกรณ การแขงขัน  คาโลหรือถวยรางวัลหรือของ

      

  



รางวัล เงินหรือของรางวัล และคาใชจายรายการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการ
แขงขันกีฬา ฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา81
โครงการที่ 9  

    
คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมการเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพและการ
ทองเที่ยว 

จํานวน 100,000 บาท 

  

      

  โครงการสงเสริมการเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพและการทองเที่ยว ต้ัง
ไว 100,000 บาทเพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมการ
เลนกีฬาเพ่ือสุขภาพและการทองเที่ยว เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการ
แขงขัน คาเบ้ียเลี้ยงเจาหนาที่ประจําสนาม คาอาหารทําการนอกเวลา
ของเจาหนาที่แขงขันกีฬา คาตอบแทนกรรมการตัดสิน คาโลหรือถวย
รางวัลหรือของรางวัล เงินหรือของรางวัล และคาใชจายรายการ
อ่ืนๆ ที่เกี่ยวกับการแขงขันกีฬา ฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561-2564)หนา82โครงการที่ 13  

      

  
    

คาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาในระดับตางๆ จํานวน 80,000 บาท 
  

      

  คาใชจายในการจัดสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาในระดับตางๆต้ัง
ไว 80,000 บาทเพ่ือจายเปนคาใชจายในการสงนักกีฬาเขารวมการ
แขงขันกีฬาระดับตําบล , อําเภอ , จังหวัด และกีฬาทองถิ่น จาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา94โครงการที่ 10  

      

  
    

คาใชจายในโครงการเจาภาพจัดการแขงขันกีฬา อบจ.กระบ่ีคัพ จํานวน 60,000 บาท 
  

      
  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการเจาภาพแขงขันกีฬา อบจ. 

กระบ่ีคัพ รอบระดับอําเภอเขาพนม จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.
2561-2564)หนา80โครงการที่ 7  

      

  
   

คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 
  

   
วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาซื้ออุปกรณกีฬา เชน หวงยาง,ลูกฟุตบอล, ลูกปงปอง
,ไมตีปงปอง,ลูกแชรบอล ฯลฯ 

      

  
 

 
งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 

รวม 175,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 175,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 175,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
คาใชจายในการจัดโครงการบรรพชาภาคฤดูรอน จํานวน 20,000 บาท 

  
      

  คาใชจายในการจัดโครงการบรรพชาภาคฤดูรอน ต้ังไว 20,000 บาท
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการบรรพชาภาคฤดู
รอน จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา79โครงการที่ 3  

      

  
    

คาใชจายในการจัดโครงการประเพณีลอยกระทง จํานวน 120,000 บาท 
  

      
  โครงการประเพณีลอยกระทง ต้ังไว 120,000 บาทเพ่ือจายเปน

คาใชจายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง ขององคการบริหารสวน
      

  



ตําบลเขาพนม  จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา78
โครงการที่ 2  

    
คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

จํานวน 10,000 บาท 

  

      

  คาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น ต้ังไว 10,000 บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายโครงการ
สงเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น  จาก
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา81โครงการที่ 11  

      

  
    

คาใชจายในการจัดทํากิจกรรมประเพณีวันสารทเดือนสิบ จํานวน 25,000 บาท 
  

      

  กิจกรรมประเพณีวันสารทเดือนสิบต้ังไว 25,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาใชจายในการจัดกิจกรรมตามประเพณีงานจัดทําหมับ ทําจาดวัน
สารทเดือนสิบจากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา79
โครงการที่ 5  

      

                                  แผนงานการเกษตร 
  

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 40,000 บาท 

  
  

งบดําเนนิงาน รวม 40,000 บาท 
  

   
คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

  
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       
  

    
1)คาใชจายในการดําเนินกิจกรรมศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
ประจําตําบล 

จํานวน 20,000 บาท 

  
      

  เพ่ือจายเปนคาดําเนินกิจกรรมการพัฒนาบริหารจัดการและถายทอด
ความรูศูนยถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบลเขาพนม
ฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-2564)หนา58โครงการที่ 1  

      

  
   

คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 
  

   
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 

  
      

  ประเภท วัสดุการเกษตร ต้ังไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคาพันธุ
พืช ปุย ยากําจัดศัตรูพืช จัดซื้อวัสดุการเกษตรอ่ืนๆฯลฯ  

      

  
 

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม รวม 30,000 บาท 
  

  
งบดําเนนิงาน รวม 30,000 บาท 

  
   

คาใชสอย รวม 30,000 บาท 
  

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

  
    

1)คาใชจายในการดําเนินการตามโครงการพระราชดําริและพระราช
เสาวนีย 

จํานวน 30,000 บาท 

  

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมปลูกปา ปลูกหญาแฝกและ
ตนไม กิจกรรมรักษปา รักษนํ้า รักษตนไม ตามแนวพระราชดําริในการ
อนุรักษแหลงนํ้าและปาไมฯลฯ จากแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป(พ.ศ.2561-
2564)หนา70โครงการที่ 3 
  

      

  



                                          แผนงานงบกลาง 
  

 
งบกลาง รวม 9,964,468 บาท 

  
  

งบกลาง รวม 9,964,468 บาท 
  

   
งบกลาง รวม 9,964,468 บาท 

  
   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 145,000 บาท 
  

      

  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ังไว 145,000 บาท แยกเปน 
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ัง
ไว 139,000 บาท  คํานวณต้ังจายในอัตรารอยละ 5 ของคาจางของแต
ละคนตามมาตรา 103 แหงพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.
2533 และจายเปนเงินอุดหนุนเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจางใน
สวนที่พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2553 แกไขเพ่ิมเติมฉบับ
ที่ 2 พ.ศ.2537 และฉบับที ่3 พ.ศ.2542 กําหนดใหลูกจางออกเงิน
สมทบเขากองทนุในอัตรารอยละ 5 ของคาจาง   
- เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ต้ังไว 6,000 บาท ของ
พนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษา ตามหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0809.4/ว 1326 ลง
วันที่ 4 กรกฎาคม 2560 เปนเงิน 6,000 บาท "ทั้งน้ี ในกรณีจาย
สมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางที่ปฏิบัติหนาที่ใน
สถานศึกษาจะเบิกจายตอเมื่อไดรับการจัดสรรจากกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น" 

      

  
   

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 6,124,800 บาท 
  

      
  เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ ต้ังไว 6,124,800 บาท เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพใหกับ

ผู สู งอายุ  ตามห นั งสื อกรมส งเสริมการปกครองท องถิ่ น  ด วน
ที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1234  ลงวันที ่23 มิถุนายน 2560  

      

  
   

เบ้ียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,966,400 บาท 
  

      

  เบ้ียยังชีพคนพิการ ต้ังไว 2,966,400 บาท เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพ
ใหกับคนพิการ ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน
ที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1234  ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2560  
 
  

      

  
   

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 108,000 บาท 
  

      
  เบ้ียยังชีพผูปวยโรคเอดส ต้ังไว 108,000 บาท เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพ

ใหกับผูปวยโรคเอดส ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวน
ที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1198 ลงวันที ่20 มิถุนายน 2560  

      

  
   

สํารองจาย จํานวน 150,000 บาท 
  

      
   สํารองจาย ต้ังไว 150,000 บาท เพ่ือจายเปนเงินสํารองจายกรณี

ฉุกเฉิน จําเปนที่ไมสามารถคาดการณลวงหนาได  
      

  
   

รายจายตามขอผูกพัน จํานวน 260,000 บาท 
  



      

  เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ ต้ังไว 200,000 บาท เพ่ือจาย
สมทบเขากองทุนหลักประกนัสุขภาพระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ ตาม
หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นดวนที่สุด ที่ มท 0891.3/
ว 2199 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2552 และหนังสือกรมสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่น ที ่มท 0891.3/ว 1514 ลง
วันที่ 26 กรกฎาคม 2554 โดยคํานวณจากคาบริการสาธารณสุขที่
ไดรับจากสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ อัตรา 45 บาท คูณ
ประชากรทุกสิทธิในพ้ืนที่และประชากรเพ่ิมตาม
สิทธิ จํานวน 7,061 คน เทากับ 317,745 บาท อบต.ขนาดกลางตอง
จายเงินสมทบ ในอัตราไมนอยกวารอยละ 50ของคาบริการ
สาธารณสุข ที่ไดรับจากกองทุนหลักประกนัสุขภาพแหงชาติ
กําหนด เปนเงิน 200,000บาท  
- เงินทุนการศึกษาสําหรับผูดูแลเด็ก ต้ังไว 60,000 บาท เพ่ือจายเปน
คาใชจายเปนเงินทุนการศึกษาใหแกผูดูแลเด็กจํานวน 2 อัตรา 

      

  
   

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 210,268 บาท 
  

      

  เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น(กบท.)ต้ัง
ไว 210,268 บาท เพ่ือสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวน
ทองถิ่น(กบท.)ตามกฎหมายต้ังจายจากเงินงบประมาณการรายรับทุก
หมวดทุกประเภท ยกเวนประเภทพันธบัตรเงินกู เงินที่มีผูอุทิศให/เงิน
บ ริ จ าค และ เงิน อุ ดห นุ น ป ระ เภ ท ขอ งป ที่ ต้ั งจ าย อั ต ราร อ ย
ละ 1 คือ 21,026,810X1% = 210,268  

      

   



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 260,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 145,000

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 6,124,800

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

210,268

สํารองจ่าย 150,000

เบียยังชีพคนพิการ 2,966,400

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

เงินเดือนนายก/รองนายก

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 790,368 540,000

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 88,524 62,000

เงินเดือนพนักงาน 798,240 975,120

เงินประจําตําแหน่ง 42,000 42,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 5,000 13,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

102,384 95,260

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

วันทีพิมพ์ : 22/8/2560  15:57:06 หน้า : 1/14



แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบกลาง งบกลาง

รายจ่ายตามข้อผูกพัน 260,000

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 108,000

เงินสมทบกองทุนประกัน
สังคม 145,000

เบียยังชีพผู้สูงอายุ 6,124,800

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ
บํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน (กบท.)

210,268

สํารองจ่าย 150,000

เบียยังชีพคนพิการ 2,966,400

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการ
เมือง)

เงินค่าตอบแทนประจํา
ตําแหน่งนายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน 1,713,600 1,713,600

เงินค่าตอบแทน
เลขานุการ/ทีปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตําบล

86,400 86,400

เงินเดือนนายก/รองนายก 514,080 514,080

เงินค่าตอบแทนพิเศษ
นายก/รองนายก 42,120 42,120

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1,588,000 2,918,368

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน 84,000 84,000

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงาน
จ้าง 196,000 346,524

เงินเดือนพนักงาน 3,125,904 4,899,264

เงินประจําตําแหน่ง 168,000 252,000

งบดําเนินงาน ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 50,000 68,000

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน

205,000 402,644
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าเช่าบ้าน 5,000 36,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 30,000 10,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 600,000 50,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1) ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการตามนโยบาย
รัฐบาล,หนังสือสังการ 
ฯลฯ
1) ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร

40,000

1) ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

294,000

1)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

80,000

1)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้นํา
ท้องถิน ผู้นําชุมชน 
แกนนําชุมชนและ
ประชาชน

330,000

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการการจัดการ
ขยะมูลฝอยของชุมชน

20,000

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการตาม
โครงการพระราชดําริ
และพระราชเสาวนีย์

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าตอบแทน
ค่าเช่าบ้าน 76,000 117,000

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 5,000 45,000

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึง
บริการ 370,000 1,020,000

รายจ่ายเกียวกับการรับรอง
และพิธีการ 30,000 30,000

รายจ่ายเกียวเนืองกับการ
ปฏิบัติราชการทีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1) ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการตามนโยบาย
รัฐบาล,หนังสือสังการ 
ฯลฯ

50,000 50,000

1) ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร

40,000

1) ค่าใช้จ่ายในการ
สนับสนุนโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา

294,000

1)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ

80,000

1)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้นํา
ท้องถิน ผู้นําชุมชน 
แกนนําชุมชนและ
ประชาชน

330,000

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการการจัดการ
ขยะมูลฝอยของชุมชน

20,000

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินการตาม
โครงการพระราชดําริ
และพระราชเสาวนีย์

30,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินกิจกรรมเกียว
ข้องการบริหารจัดการ
สาธารณภัยและภัย
พิบัติของตําบลเขา
พนม

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินกิจกรรมศูนย์
ถ่ายทอดเทคโนโลยีทาง
การเกษตรประจํา
ตําบล

20,000

2)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้พิการ
และด้อยโอกาสทาง
สังคม

30,000

2)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาสตรีและครอบ
ครัว

50,000

2)ค่าใช้จ่ายใน
การอบรม/ทบทวน/ซ้อ
มแผนให้กับอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน
3) ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร

3)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชน

35,000

3)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม 
พัฒนาการประกอบ
อาชีพของชุมชน

70,000

4) ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
จริยธรรม คุณธรรม
และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของ อบต.
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินกิจกรรมเกียว
ข้องการบริหารจัดการ
สาธารณภัยและภัย
พิบัติของตําบลเขา
พนม

50,000 50,000

1)ค่าใช้จ่ายในการ
ดําเนินกิจกรรมศูนย์
ถ่ายทอดเทคโนโลยีทาง
การเกษตรประจํา
ตําบล

20,000

2)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้พิการ
และด้อยโอกาสทาง
สังคม

30,000

2)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาสตรีและครอบ
ครัว

50,000

2)ค่าใช้จ่ายใน
การอบรม/ทบทวน/ซ้อ
มแผนให้กับอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน

50,000 50,000

3) ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร

200,000 200,000

3)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชน

35,000

3)ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม 
พัฒนาการประกอบ
อาชีพของชุมชน

70,000

4) ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
จริยธรรม คุณธรรม
และพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรของ อบต.

50,000 50,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

4)ค่าใช้จ่ายในการจัด
ทําแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี (ทบทวน/เพิม
เติม/เปลียนแปลง/พ.ศ
.2561

5,000

5)ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
และพวงมาลา
6) ค่าใช้จ่ายในการจัด
เตรียมงานรับเสด็จฯ

7)ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตังสมาชิกสภาฯ
อบต. และนายก อบต.

ค่าใช้จ่ายในการแข่ง
ขันกีฬาต้านยาเสพติด 200,000

ค่าใช้จ่ายในการแข่ง
ขันกีฬาสีภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

10,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมวันเด็กในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาพนม

100,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการบรรพชาภาค
ฤดูร้อน

20,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการประเพณีลอย
กระทง

120,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการส่งเสริมการ
เล่นกีฬาเพือสุขภาพ
และการท่องเทียว

100,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการส่งเสริมศิลปะ
วัฒนธรรมประเพณี
และภูมปัญญาท้องถิน

10,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการสารสัมพันธ์ผู้
ปกครองนักเรียน

3,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน ค่าใช้สอย

4)ค่าใช้จ่ายในการจัด
ทําแผนพัฒนาท้องถิน
สีปี (ทบทวน/เพิม
เติม/เปลียนแปลง/พ.ศ
.2561

5,000

5)ค่าพวงมาลัย ช่อ
ดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ 
และพวงมาลา

10,000 10,000

6) ค่าใช้จ่ายในการจัด
เตรียมงานรับเสด็จฯ 20,000 20,000

7)ค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตังสมาชิกสภาฯ
อบต. และนายก อบต.

30,000 30,000

ค่าใช้จ่ายในการแข่ง
ขันกีฬาต้านยาเสพติด 200,000

ค่าใช้จ่ายในการแข่ง
ขันกีฬาสีภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

10,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมวันเด็กในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาพนม

100,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการบรรพชาภาค
ฤดูร้อน

20,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการประเพณีลอย
กระทง

120,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการส่งเสริมการ
เล่นกีฬาเพือสุขภาพ
และการท่องเทียว

100,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการส่งเสริมศิลปะ
วัฒนธรรมประเพณี
และภูมปัญญาท้องถิน

10,000

ค่าใช้จ่ายในการจัด
โครงการสารสัมพันธ์ผู้
ปกครองนักเรียน

3,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการจัดทํา
กิจกรรมประเพณีวัน
สารทเดือนสิบ

25,000

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับ
ต่างๆ

80,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราช
อาณาจักร

60,000

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแล
เด็ก

30,000

ค่าใช้จ่ายในโครงการ
เจ้าภาพจัดการแข่งขัน
กีฬา อบจ.กระบีคัพ

60,000

โครงการจัดกิจกรรม
วันสําคัญต่าง ๆ 6,000

โครงการประกัน
คุณภาพภายในสถาน
ศึกษา

5,000

โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปลอดโรค 5,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

110,500

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 400,000 10,000

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 250,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000 5,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 400,000

วัสดุกีฬา 50,000

วัสดุเครืองดับเพลิง

วัสดุงานบ้านงานครัว 10,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 498,212
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าใช้สอย

ค่าใช้จ่ายในการจัดทํา
กิจกรรมประเพณีวัน
สารทเดือนสิบ

25,000

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่ง
นักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาในระดับ
ต่างๆ

80,000

ค่าใช้จ่ายในการเดิน
ทางไปราชการในราช
อาณาจักร

72,000 132,000

ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา
ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแล
เด็ก

30,000

ค่าใช้จ่ายในโครงการ
เจ้าภาพจัดการแข่งขัน
กีฬา อบจ.กระบีคัพ

60,000

โครงการจัดกิจกรรม
วันสําคัญต่าง ๆ 6,000

โครงการประกัน
คุณภาพภายในสถาน
ศึกษา

5,000

โครงการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กปลอดโรค 5,000

โครงการสนับสนุนค่า
ใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

110,500

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 168,000 578,000

ค่าวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 55,000 305,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000 170,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000 65,000

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน 155,000 555,000

วัสดุกีฬา 50,000

วัสดุเครืองดับเพลิง 30,000 30,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 20,000 30,000

ค่าอาหารเสริม (นม) 498,212
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 20,000

วัสดุก่อสร้าง 4,467,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุสํานักงาน 50,000 25,000

วัสดุอืน 250,000 80,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 19,200

ค่าไฟฟ้า 750,000 48,000

ค่าบริการไปรษณีย์

ค่าบริการโทรศัพท์

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือตู้เหล็ก 2 บาน

จัดซือตู้เหล็ก 4 ลินชัก

จัดซือโพเดียม

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ จํานวน 1 
เครือง

จัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ สําหรับ
ประมวลผล แบบที 1

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

โครงการต่อเติมห้อง
เก็บเอกสาร

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านนายชัชชัย ศรีชาย 
- นายวิจัย ปรีชา

450,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบดําเนินงาน

ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 20,000

วัสดุก่อสร้าง 10,000 4,477,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 10,000 10,000

วัสดุสํานักงาน 200,000 275,000

วัสดุอืน 20,000 30,000 380,000

ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการสือสารและโทร
คมนาคม 24,000 43,200

ค่าไฟฟ้า 250,000 1,048,000

ค่าบริการไปรษณีย์ 35,000 35,000

ค่าบริการโทรศัพท์ 17,000 17,000

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซือตู้เหล็ก 2 บาน 22,000 22,000

จัดซือตู้เหล็ก 4 ลินชัก 39,500 39,500

จัดซือโพเดียม 13,000 13,000

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์

ค่าจัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ จํานวน 1 
เครือง

21,000 21,000

จัดซือเครือง
คอมพิวเตอร์ สําหรับ
ประมวลผล แบบที 1

22,000 22,000

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปการ

โครงการต่อเติมห้อง
เก็บเอกสาร 50,000 50,000

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
บ้านนายชัชชัย ศรีชาย 
- นายวิจัย ปรีชา

450,000
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย แผนงานงบกลาง แผนงานการเกษตร

แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและ

นันทนาการ

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน

แผนงานเคหะและ
ชุมชน

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

แผนงานสาธารณ
สุข แผนงานการศึกษา

งบลงทุน ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายสอน มณี
มัย หมู่ที 6

450,000

โครงการก่อสร้างถนน
สายบ้านนําขาว หมู่ที 9 
ต.เขาพนม

326,000

โครงการก่อสร้างถนน
สายบ้านหัวสะพาน หมู่
ที 4 - บ้านบกห้อง หมู่
ที 7 ต.ห้วยยูง

354,000

โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลียมคอนกรีต
เสริมเหล็กถนนสาย
ซอยคําสุข หมู่ที 1 
บ้านห้วยพลู

517,000

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน รายจ่ายอืน

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ 800,000

รวม 9,964,468 70,000 675,000 455,000 11,285,516 145,000 100,000 3,852,292
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แผนงาน
งบ/หมวด/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน

แผนงานบริหารงาน
ทัวไป รวม

งบลงทุน ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายสอน มณี
มัย หมู่ที 6

450,000

โครงการก่อสร้างถนน
สายบ้านนําขาว หมู่ที 9 
ต.เขาพนม

326,000

โครงการก่อสร้างถนน
สายบ้านหัวสะพาน หมู่
ที 4 - บ้านบกห้อง หมู่
ที 7 ต.ห้วยยูง

354,000

โครงการก่อสร้างท่อ
ลอดเหลียมคอนกรีต
เสริมเหล็กถนนสาย
ซอยคําสุข หมู่ที 1 
บ้านห้วยพลู

517,000

งบรายจ่ายอืน รายจ่ายอืน รายจ่ายอืน 18,000 18,000

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ 55,000 855,000

รวม 150,000 10,052,724 36,750,000
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